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20152 019 Str at dgyiekr Rllamé nidkan san mer ke z | i V €
tekmek°yd ¢n dojal yapéséna uygun, huzurl u v
ARKent sel ve Sosyal Yapésée il e Modern ve Mod

tekmek©y/terrchhihr ekhe hte b iolilarereyi Betediyenyizo 2020024 a

Strateji k Planéeénda da taahhg¢gt et mi kK bulunuyo

Yeni Strateji k Planéméezeéen i |buPearfgrgand a ma
Programéné hazérl adek. stiatejikantcay |i akk nPd grategem e1z9d a
hedefi yerimel geltéemnmek f aality eztl ivkel ep rkoajyenlaekr d
Pl akRkeat| ek me al-teyar peé sdéo&st wire naanl@tlnd ralr a r eiteligiay g € n |

sosyak ¢ 1 t ¢r el hi zmetl er il e hayaté zeng, nl ext
kaynak ar & ve riskl eri eat kiil ki okgk@i nent e kuehddeflerk € B r & E
i -in bel i pdrfemaman? et et ghheabnMaenee kr It ¢ Helbidiktei mi z

gerekli- al ek maigagyrsetirece] i z.

Belediyemiz2020Yeél &€ Per f or mans Progr ameé, sevgi l
ver i mli ve kaliteld hi zmet sunmak i-in °nem
emej i ge-en -alexmakagrkaedex!| agegmpatydakl| ar & mé
sajlamaséné dil eri m.

Ahmet POYRAZ
Bel ediye Bakkaneéeé
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. GENEL BKLGKLER

A-MKSYONKZYOJNEMEL DEJERLER

Misyonumuz

"Knsan megéke&micie bwd& KMEIKXnNYEeékdjaal yapéséna uyg

kaliteld] yakam al ané ol uktur mak

Vizyonumuz

"Kent sel ve Sosyal YtappkEMEKY¥Y M e Moder n v

Temel Dejerlerimiz
keffaf
Hesap Verebilir
S¢rekl i Gel i kKen
S¢rder gl ebilir

Kaliteli Hizmet Sunan

Strateji Geliktirmeb M¢cderl ¢7 ¢
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B-ENTEGRE Y¥NETKM SKSTEMK POLKTKKASI

Mi syon, Vizyon ve Temel Dejerlerimiz dojr
Gevenl i ji, cevr e, Bil gi G ¢ Kentmol Sisfemini kaBsayark Y ° n
Entegre Y°netim Sistemini etkin bir kxekil de

® Strateji k Plan ve Performans Programénda
-al ékxmayeé,

e E]jitim, tatbi kat ve dijer faali kerhil er | e
gel i ktirmeyi,

®# Ri sk ve feéersatl ar il e acil duruml aré d¢z
sistemati k bir Kekilde y°net meyi,

e Kl gili standart ve mevzuat «kKkartlaréna uycg

® Sistemi d¢gzenl i bikr sgeleikllde | g9 4 eexni | g eneiyri €

Kalite Y°netim Sistemiyle

® Vatandak odakl é y°netim anlayékeyla sundu
beklentilerine uygun kKekil de ger-eklextir

® Vatandak memnuniyetini artérmaya y°nel ik

Ki kaywentet i m Sistemiyl e

® Vatandakl arémeéeza bizimle irtibat kurabile

sajl amaye,

® Bakvuru s¢recinin tegm ademlaréné gizlili
taraflara a-ék tut maye,

® Hi zmet s ¢rrelcg nsdéeb jheekrt itf¢l i kt en uzak, obj ek

Kk Sajléejé ve Gegvenliji Y°netim Sistemiyle
@ Cal éekxkan ve misafirlerimizin sajlék ve g
kalitesini y¢kseltmek i-in -alékma yapmay
® Kat el emcé séafreranilkaykkakdaas &0 hedef i mi ze ul a
e T:;m faaliyetlerimizde ik sajl éjée ve g¢ven
tevre Y%°netim Sistemiyle
® Doj al kaynakl|l arén wvarl éjéené ve kalitesi
yakanél abiVvre bemakmakramacéyl a s¢grder ¢l e
® Enerji ve dojal kaynaklaré en uygun d¢zey
e Kirlilijin °nl enmesi , atéekl areéen en aza
d°n¢kegmegn sajlanmasé i -in -al ékma yapmayeé
® Yeni yatetemlee-pvoje fakt°re¢gng gz °n¢égnde
Bi |l gi Gevenl i g Y°netim Sistemiyle
® Bil gi varl ékl arémezén gizlilik, be¢etenl ¢k
® Vat andakl arémézén bize emanet ettiji ki ki

Strateji Geliktirmeé M¢cderl ¢7 ¢
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Ri sk Y°netim Politikase

fiKent sel ve Topl umsal Yap és évyilzay oMaudreurzra wd
Iti barémezé ve tercih edilirlijimizi artér meé
gé-1 ¢ ve s¢grdereéglebilirshild aacamneal. YBap&wapps
s¢rdegréelebilirli k, etkin ve et kild@ bel edi ye
ve etkin bir Kekil de y°netil mesini sajl amay
araséenda g°r¢yoruz.

Beledy emi zin strateji k ama- ve hedefl ere ul
kaynakl anan risklerin tanémlanmasé, analizi,
y°net i mi Si st emi Kur ul muck, bel edkiyel egwetnierl ii Ine
risk y°netiminin kurum k¢ltegreg haline do°ngkt
sajl anméktér. Amacéméz kurumsal risk y°netim

Etkin bir risk y°netimifsnanhemiyltem stsét
Kekil de y°net mey.i ve 1zl emeyi, riskl eri pro
maksi mum fayda sajl amayé hedefl emekteyi z.

Bel ediye olarak; kurumsal risk y°neti mi,
Ynetim Sistemi béyle uyumlu ol arak mevzuat V¢
ger ekl i tedbirlerin alénmasé ve uygul anmase®eér
gel i kKmesi ni g°rev biliriz.

Bu politikanén Bel edilyaenmmazsde testnk i Bhe | celda ryae
-al ékanl arémézéen taahhg¢gdegder .
e

Bakkanl ek ol arak bu politikanén arkasénda

Strateji Geliktirme7 M¢gderl ¢7 ¢
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C-YETKK, G¥REV VE SORUMLULUKLAR

Bel ediyenin g°rev, yetki ve sorumlulukl ar
Bel ediye Kanununun B¢yeéegkkehir ve il -e beled
maddesi , 5393 sayeéelé Belediye Kanununun Bel
maddesi il e Belediyenin yetkilenlienmi kimtiryaz

5216 sayeéelé B¢gyéekkehir Belediye Kanunu

Madde B¢y ¢ kkehir ve il -e belediyelerinin g°

1)B¢yé¢kkehir katé aték y°netim pl ©néna uyg
i stasyonuna takeémak.

2)Séhh” i kyerlerini, 2 nci ve 3 ¢ncy¢ séneéf
ve ejlence yerlerini ruhsatl andérmak ve dene

3) 775 sayelée Gecekondu Kanununda bel edi yel
spor, dinl enmei lvee pegrlklnareée yyeadmak; vyakl él ar,
-ocuklara y°nelik sosyal ve k¢l teorel hi zmet
a-mak; mabetler ile sajlék, ejitim, k¢lter ot
vet abi at varl éklaré ve tarih” dokuyu korumak:;
ve i kKlevlierinin geliktirilmesine ilikkin hiz

HDefin il e i1 gildi hizmetl eri ye¢r ¢t mek.

5Af et riski takéyan veya cankvear amal bigrp ale
tahliye etmek ve yékmak.

5393 sayeéel é Belediye Kanunu
Madde 14Bel edi yenin g°rev ve sorumlulukl ar é

Kmar , su ve kanalizasyon, ul akem gi bi k en
-evre ve -evre sajl é@&jag, ittdmiizlei,k awea | k aytag detng
kehir i-i trafik; defin ve mezarl ékl ar; aj a-
turizm ve taneéet ém, gen-1lik ve spor orta ve
yardémmesi ke®h ve becer.i kazandér ma; ekonomi
yapar veya yapterer.

1)Kadénl ar ve -ocuklar i-in konukevleri a-

2)Devli et e ait her derecedeki okul bi nal ar é
veya aybaipltierr, her tg¢grl ¢ ara-, gere- ve mal zeme

HSajl ekl a il gild.i her te¢rl ¢ tesisi a-abild.

AHMabetl erin yapemé, bakémé, onaréméné yap

55K¢l tegr ve tabiat varl éklaré ilm taképnwand
mek©nl arén ve iklevlierinin korunmaséneée sajl a
korunmasé m¢gmk¢gn ol mayanl aré asl éna uygun ol

6)Sporu tekvik etmek amacéyl a gen-Ilimere spo
ayni ve nakd’ yardém yapar ve gerekl.i dest e
d¢zenler, yurt i-1i ve yurt dékeée m¢gsabakal ard
sporculara, teknik y°neticikeaereaeregel antdgh®°ve
7)Geda bankacel ejée yapabilir.

Strateji Geliktirme8 M¢cgderl ¢7 ¢
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Madde 15Bel edi yenin yetkileri ve imtiyazl aréé

1)Bel de sakinlerinin mahall”™ m¢kterek nite
te¢erl ¢ faaliyet ve girikimde bul unmak.

2)Kanunl arén belediyeye verdiiji yet ki -er
yasakl arée koymak ve uywgulezmdla,r ek areumme&r.da be

3)Ger -ek ve tg¢zel ki kilerin faaliyetl er:i i
ruhsaté ver mek.

4)Bel edi yeye ait vergi , resim, har -, kat k
tahsilini yapmak; °zlkes$i hukg&r k&g mtilejrahnhega?r
karkeéel é]é& alacaklarén tahsilini yapmak veya

5 K- me, kul |l anma vV e end¢stri suyu sajl a
uzakl aktéréel maséné sajl amak; bunl ar ekive i n ge
i kKl ettirmek; kaynak sul aréné ikletmek veya i

6)Topl u takéma yapmak,; bu ama-la otobg¢s,
sistem doOhi | her te¢rl ¢ toplu takéma sistemle

NKat e atekl ar én topl anmaseé, takénmasé,
kal dérél masé ve depolanmasé ile il gildi be¢téen

8)Bel edi ye ve m¢gcavir alan sénérlareée i-eri
kiralamak veys&k i r aya ver mek, trampa etmek, tahsis e
tesis etmek.

9Bor - al mak, bajék kabul et mek.

10)Topt ancé ve perakendeci holl eri, ot ob¢s
ve iskele kur mak, kurdeyamabhy yeatléemiek, ge ki ek
a-€el maséna izin ver mek.

11)Ver gi , resim ve har-1ar dekénda kal an
tasfiyesine karar vermek.

12)Gayri séhh’ m¢essesel er il e umuma a- el

r u h s amak eerdenhétlemek.
13)Kzi nsi z satéeék yapan seyyar sateéecéel areée f e

satécelaréen faaliyetten men et mek.

14)Rekl am panol aré ve tanéeteceée tabelal ar Kk

15 Gayri sehh”™ i kyeril,erhianlik, sea]jlleéenjcéen ay evrel e-reiv
i Kyerl erini kentin belirli yerlerinde topl am

16)Hafri yat toprajée ve moloz d°k¢m al anl a
depol ama sahal ar éné; I nKkaat mal ze melseatigk od
yerl erini belirl emek; bu alan ve yerler ile
tedbirleri almak.

17)Kar a, deni z, su ve demiryolu ¢zerinde |
ara-lare ile taksi esraiyreil ,arzZzaman bvéd ed¢czergegdhly

18)Dur ak yerl eri il e karayol u, yol , cadde,
ara- park yerlerini tespit etmek ve ikKletmek

199Kanunl arén belediyelere verdiiji trafik

yér ¢t mek.

Strateji Geliktirmed M¢cgderl ¢7 ¢
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200Kurul uk i1 zni verilen alanda tesis edilec
karkél éjénda yer se-im belgesi ver mek.

21)Bel edi ye sénéerlsauneeuliaceak soinhae asametel e
yell ék periyodi k kontrollerini yapmak ya da
ber akmak.

22)Mec | i s karar eyl a; turi zm, sajl ek, sane

kuruml ar énén, skianattlerzmaslyosuyu doj al gaz, y ol
-al ékmal aréné faiz almaksézéen on yeéla kadar
yaptérabilir, bunun karkél éjénda yapélan tes

23)Sajl ek, ejitimjzosygeael i KkKitaz metceke ptrwri el e
onayeé ile ¢cretsiz veya de¢egkegk bir bedell e am
edebilir.

24)Bel ediye ve bajlée idareler, meclis kar

i cr et si z veKulmmma &uyuiverahibrler.
25\ Bel edi y e, bel de sakinlerinin belediye &
tespit etmek amacéyla kamuoyu yokl amasé ve a

Strateji GeliktirmelOMcder !l ¢7 ¢
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CEKMEKOY

‘BELEDIVES-200s

¢C-TEKKKLAT -ORBASKZASYON

Belediye Meclisi

k EMASI

Bel edi ye Enc

Ahmet POYRAZ

Teftik Kurul ¥zel Kal em
Bur han DEMI Cemi | KURDC
I [ [ I I
Belediye Belediye Belediye Belediye Belediye Belediye
Ba k kYaarr d @ mc Bakkan Yard Bakkan Yard Bakkan Yard Bakkan Yard Bakkan Yard
Fatih SIRMACI ¥mer YAZI C Mahmut SEZ Ahmet EPL Latif COKk/ kahmettin Y
Mal i Hi zmet | Kmar ve ket Bilgi Kklem Hukuk Kkl eri Strateji Ge Fen Kkl eri
Meder ¢ M¢eder ¢
Nalan IRMAK Fatih YAZICI Nevzat . Aywel ek SAJ Osman ORHAN Ahmet Selman
HARTOMACI OJ ALBAYRAK
K¢l téer ve S Yapé Kontrol Eml ak ve Ks Knsan Kayna Spor Kkl eri Ruhsat ve Denetim
Medér M;dsr s Fiitim M,d a NRNNN
Fatih KESEK Burak UZUN Ahmet Zeki POLAT Tarék ASLA Zelkif BAL Bahattin PUSAT
Basén Yayén q - . PO ’ )
K1 i kkilrer M - Pl an ve Proj Sosy.al. Y.ard Yazée Kkl eri Sajl ék Kkl e Temi zIl ik Kkl
v M:; d:r ;2
Emrah ASLAN Emel DEJEF Muhammed BRI Kkram YI LM Doj an KARAK Sadirettin
KARAARSLAN
Destek Hizmetleri Zabéeta M¢d Muht ar |l ék Park ve Bal
M¢eder ¢ M, d/r ; M¢eder ¢
Kemal K°ksal Mehmet EKK M¢mt az ¥ZD Muhammet Ba
AKTUJ
keKi |l ¢tekmek®y Bel ediyesi Organi zsyon kem
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢11
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D-KNSAN KAYNAKLARI

tCekmek?©®y Bel ediyesi ' nde personel, me mu r
ol ukmaktadeéer . 30.06.2019 tarni,hiefjiittiibmar iydke Vv
durumlaré ile ilgili veriler, akajéedaki tabl

Personledr &aye

tekmek®°y Belediyesi'nde memur ve i K-Ii k ad
tabloda g°r ¢l mektedir.

Tablo 1. Personel Sayésé

St at ¢s Erkek Kadeén Toplam
Memur 171 63 234
Kadr ol u 58 39 97
S°%zI|l ekm 25 14 39
Toplam 254 116 370

PersonelinEj] i t i m Dur umu

tekmek®°y Belediyesi'nde -ad@kawanplearséonn e
ejitim ortalamasé ile ilgili istatistiki ver
Tablo2: Personelin Ejitim Durumu
Ejitim Durumu
Okur- | KI k°7 | Orta Lise i niver sit
Person_el Erkek | Ka d ¢ ' : N '
Sayeés | Yazar ¥]r el ¥ n ¥ Master/
Lisans Isans Doktora
Memur 171 63 - 1 4 51 37 125 16
KK - i 58 39 3 28 7 21 10 27 1
S°zl e 25 14 - - - 4 7 28 -
Toplam 254 116 3 29 11 76 54 179 17

Strateji Geliktirmela2M¢cder !l ¢7 ¢
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PersonelinYak Or t al amasé

tekmek®°y Belediyesi'"nde -al ékan personel.i
akajedaki tabloda g°sterilmicktir.
Tablo 3: PersonelinYak Dur umu
B | Yak Ortal amase@é
ersone_ Erkek Kadé 56ve
Sayés:é 1825 | 2635 | 3645 | 4655 | "~ 7
<
Memur 171 63 8 74 82 56 14
KK - i 58 39 - 11 61 24 1
S°z| ekme 25 14 - 25 13 1 -
Toplam 254 116 8 110 156 81 15
Personelin Kédem Dur umu
tekmek®°y Belediyesi ' nadrt abdmasa plkesiongil
akajedaki tabloda g°steril miktir.
Tablo 4: PersonelinK @ dem Dur umu
5 | Kédem Ortal amasé
ersone_ Erkek Kade on
Sayés 1-5 6-10 11-20 21-30 " A
«| S
Memur 171 63 24 75 77 47 11
KK - i 58 39 - 2 82 13 -
S°z|l ekm 58 14 39 - - - -
Toplam 254 116 63 77 159 60 11
Strateji Gel i ktirmel3M¢egder |l ¢ ¢
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E- MALK KAYNAKLAR

¢tekmek©°y mrne2D18-®?019yeéslil ar é nag ealiitr

bg¢it d-eer

vgee r - e

Ger - ekl ek me

Tabl osu

lei ' gili mali vergd9etrerialkmaijtdiar t abl ol arda
Tablo5:SonAl t &€ Yeél én Gelir Be¢t-esi
Yeél B¢et-e (7 Ger-ekl ek Oran %
2013 131.500.00C 93.495.745 71%
2014 145.500.00C 107.462.314 74%
2015 165.000.00C 120.245.854 73%
2016 186.300.00C 187.196.581 100%
2017 206.300.00C 231.612.555 112%
2018 255.000.00C 177.580.832 70%
201 &6 gyK 270.000.00C 74.940.285 28%
Tablo6: SonAl Y&l én B¢Gi-ckeesri Ger - ekl ek me
Yeél B¢et-e (7 Ger-ekl ex Oran %
2013 130.000.00C 102.430.413 79%
2014 145.000.00C 117.875.882 81%
2015 165.000.00C 141.718.26€ 86%
2016 185.000.00C 154.962.752 84%
2017 205.000.00C 189.661.83¢ 93%
2018 255.000.00C 223.388.32¢ 87%
2019( IK6 ay) 270.000.00C 93.309.595 35%

B¢t-e geRDABewyiemiemgda %74, 2A15y €2 08aA8d28M 6 | é nd a
yel &fi0la 2017 yél énda %lve 200 YE1&E ngdl éan2Ba 6 ay
or angerd-aek!| exkti i g°r ¢l mektedir.

Gi der bg¢t - 8siyrederni@cidy, e 12808102015 € | 808602816
yél 884022017 vy el émdal 8%QEve 20y & | & &n 6 daw3dBnd a
orangadaekl exktiji g°r¢l mektedir.

Strateji Gel i ktirmeldMegderl ¢ ¢
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a) Hi z met Binal aré&@ekmelcbopy Blel dedisysdier ack:
detaylarée g°re¢ldegjeé¢ ¢zere 1 ana hi zmet ve 8
sunmaktave al ek mal ar éné y¢r ¢t mekte i1 ken, 6 k¢l t g
bel ediyecilik hizmetlerini ye¢reéegtmektedir.

Tablo7: Y& |l | ar Hizm&®Binag «Sragy 61 ar &
Hi zmet Binal a 2015 2016 2017 2018 2019
Genel Hi z met 1 1 1 1 1
Ek Hi zmet Bin 11 7 6 6 8
Depo-Garaj - 3 3 3 3
K¢l tegr Mer kez 8 6 7 6 6
Bilgi Evleri 5 5 3 3 3
Sosyal Tesisler 4 11 12 12 12
Mesire Al anl a 3 6 6 6 6
Toplam 32 39 38 37 39

b) Hi zmet ¢Bkmakayeée:Bel ediyesi, k amu hi zm

yeéereéetel mesi a-éséndan il -e geneline daj él mécx

Tablo8: Hi zmetlLisksinal ar é

SN Ade Mahalle Cadde Kull aném
1 |AnaHi zmet Bi na|Merkez Piri Reis Bel ediye Bir
2 |[Takdel en Ek-1HG¢ng®°re|Turgut Ek Hi zmet Bi
3 |[¥merl i Zabét al¥mer |l i ¥mer |l i ¥merl. Zabét
4 |¥merl i Veteri ¥merl:. Kocatepe Veterinerl ik
5 |¥mer |l i Ek Hi z ¥mer |l i ¥mer | i|Zemin Kat EK Hizmet B.
6 ¢Cekmek®©°y Depo Merkez Oj u z e | Depove Garaj

7 |Al emdaj KademEkKKIi of | | Saray Fen Kkl eri [k
8 |[Takdel en Kade Sul t an- | Egemen Ara- EBKakamy
9 |[¥mer | i Bel edi ¥mer |l i I 1 gén | AfetHizmetleri

10 Takdel en Ek-2H Sul tan-|At at ¢r Ek Hi zmet Bi
11 |[Ni kah Sarayeé Sultan-MeKaIe_I?lgslihzmmB'WLS()SyaI
12 | Turgut ¥zal K Sultan- Tur gut|EkHizmetBin.

Strateji

Gel i ktirmels5M¢egderl ¢ ¢
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c) K¢l t¢r ¢Mekrnkeekz®lye rBie:l edi yesi ; Kl -ede sana
kel tegrel ortamlarén yayél maséné sajl amak, K ¢
zenginl ekvtatramedka kv ear é i -1in kel t ogrel et ki nl i
mer kezinde hi Dméta Lwnrcmekkt aydedrl.arda hi zmet ver
yeniden inka edil mekte ve ayreéca ¢aml ek Mah
et mektedir. Akaj édaki tabloda 2019 vyeéelénda
veril mi ktir.

Tablo 9: K¢l ter INbesikezl er i
SN Adeé Mahalle Sokak K.No | Kul l aném
1 |[Turgut ¥zal K¢l |Sultan- Tur gutCdy 94 K¢l ter M
2 |G°steri Sanatl a/¥mer |l i Merdan 1 K¢l ter M
3 | Mehmet AkifK ¢ | t ¢ r Me  Mehmet Akif | Akasya 34-36 K¢l ter M
4 |Adnan Menderes Cumbhuriyet Demokrasi 8A K¢l tegr M
5 |[Murat <¢obanoj | u| Cumhuriyet Demokrasi 4 K¢l tegr M
6 |Al emdaj K¢l tger Al emdaj|Rekadi yg¢ 145 K¢l ter M

c) BilgiEvleri: ¢ ek mek®y Bel edioyeuskil atrarveef grechan er e

kendil erini gel i kKtir me, bil gi sayar ve intel
sunma, kitap okuma vb hizmdt-leadre W earailli mek ttee
¢tekmek®°y Belediyesine ait bilgi evlieri axkajé

Tablo 10: Bilgi Evleri Listesi

SN Ade Mahalle Cadde/Sokak | K.No Kull aném
1 | Fatih Bilgi Evi ¢aml é Fatih 61 Bilgi Evi
2 | Yunus EmreBilgi Evi Merkez k ¢ kKaya 1 Bilgi Evi
3 |[¥mer |l i Bi l ¥mer | Cevher 1 Bilgi Evi

e) MesireKIAleadhd avat andakl arén dinl enme,
karkéelamak ve il -enin gelikimine ktadarka&f amddnm
tekmek®°y Belediyesine tahsis edilen ve Bel ec

|l i stel enmi Kt ir.

Tablo 11: Mesire Al anlaré Listesi

SN Adeé Mabhalle Malik Kul | a
1 Rekadiye Kopilin Y| Rekadi Belediye
2 |[K¢g-¢kkoru Nihavent Merkez Belediye
3 |Takdelen C Tipi Or| Takdel Kanl éca Belediye
4 \C(Beg;ivercinlik C Tipl Rekadi I,(lzKIirae)tm Belediye
5  ¢atal meke B Tipi M ¢atalr Belediye
6 INurtepe Mesire Al al ¢atalr Belediye

Strateji GeliktirmeleM¢cder!l ¢7 ¢
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d) Sosyal Tesisler¢ e k me k ©y B evlae dainydeaskilmacreen di nl enme,
karkélamak ve hok-a viakiint sgoes-yiarlmevieers mar stagd

I Kl eti |l mektedir. 2019 yeéelénda Kl -ede faaliy:¢
akajeda |listelenmiktir
Tablo 12: Spor ve Sosyal Tesisletistesi

SN Ad e Mahalle Sokak Ry | KUl ar

1 |Al emdaj Sosyal veAl emdaj | 126.Sokak 13 | Spor Tesisi

2 | Necati Alkan Spor ve Sosyal Tesislerr Ay dénl ar[Yeki |l yur t| 65 | SporTesisi

3 |[¥merli Halée Saha [¥mer | Merdansok. 3 | Spor Tesisi

4 |[¢ekmek®°y Hal & SaHh Merkez ¢ avukCdakeée| 52 | SporTesisi

5 |[Ko-ullu Hal é SahgKo-ul | u | Gaye Sok. 10 | Spor Tesisi

6 [¢ekmek®y Spor Ko Hamidiye Ul ubatl e 16 | Spor Tesisi

7 Rexkadiye Halé SahRekadi yeReka@d ye 209 | Spor Tesisi

8 |¥zgecan Asl| an Par|l Hamidiye Barék Yol 6 | Spor Tesisi

9 [Ni kah Sarayé Sultan-i Mekal e So| 3 | SosyalTesis

10 [G¢egng®°rmgkl er Kong Merkez Piri Reis Cd. 8/1 | Sosyal Tesis

11 | K a p Razag yeri Mehmet Akif N. F. Késal| 10 | Sosyal Tesis

12 | Kent Park Sosyal TesiK s pi n o Z Merkez Piri Reis Cd. 3/1A | Sosyal Tesis

f) Ul akém Ara-|ar&ekvmee kRy Bakiedelyesi: tar

hi zmetl erde kull anél mak ¢zere 190 adet wul akeée

190

189 186
| | i H

Lf L 8PY ! NI cef | NP TS al1AySt SNA
®2015 @2016 @2017 2018 w2019

tcekmek®°y Belediyesi kull anéménda bul unan
resmi, 15706si kiral ekhegsitrogppdrami el 2a2@®si irmkKesr

Strateji Geliktirmel7Mcderl ¢7 ¢
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Tablo1l3: Ul akém Ara-| a8&dyegkaK& Makinel eri
A- ekl ama 2019
Resmi Kiral Toplam
Binek Otomobil 6 55 61
Mi ni b¢gs/ Ot ob ¢ 8 61 69
Amb¢l ©ns 4 4
¢ift Kabin Ka 6 31 37
Ul ak &m A | Mobilet/Motosiklet 2 2
Engell i Arace 1 3 4
Teleskopik Platform 1 1
Sé¢perge Araceé 2 2
Mobil Tanéteéen 1 1
Kamyon 9 9
Toplam 33 157 190
Su Tankeri 3 3
Greyder 4 4
Kamyon /Kamyonet 2 2
Silindir (Asfalt/Toprak) 4 4
¢°p Kamyonu 18 18
Yol Sé¢peéer me A 13 13
(Vakumlu)
Ar as?®z 2 2
Yol Yékama Ar 1 1
Kazécé ve Y¢k 2 2
Kk Ma ki n (Damperli Kamyon 8 8
Konteyner Yeék 1 1
Dezenfekte AT
Beko Loder 3 5 8
Forklift 1 1
Vidanj©°r 1 1
Asfalt Robotu 2 2
Mini Bobcat 1 1
Ekskavat?©r 1 1
Lowebed 1 1
¢ci ft Kadpnli 1 1
Toplam 22 52 74
Genel Toplam 55 209 264

Strateji
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G-TEKNOL @BKKL Kk KM ALTYAPI S|

a) VYazeéelemeAklimek&@yée B&:l edi yesinde MI'S uyagu

ver.i tabaneé iczerinden -al ékan vV e M¢ederl ¢k
ger-eklextirdikl eri SAYSKS Bel edi ye Ot o ma s
Otomasym Si st emi nde; 2010 yeéelénda toplam 30 mo
mo d ¢ | il e hizmet veril mektedir. Ot omasyon f
58606der . EBYS sisteminde kullanéecé sayéseée 1is

TAPU, NVK,-D&JAIVEt , ET| BKTAK, PTT KEP gi bi (
-alekan sistem ile bu kurumlareéen veriler:i S
yapél abi Aymnme&d & dil5avsSt,a ,E Coj r af i Bil gi Si st emi
Peg sonel Devam Kontr ol Si st emi ( PDKS) , Ak el |l
entegrasyon sayesinde tek bir sistem ¢zerind
veri al exveri ki yapeéelabil mesi sajlanméxkter.

Kent Bil gi Si Ktveghiene dalyte! glerekacai ml eri ni
dayal e her te¢grl ¢ verinin envanterinin tutulm
géencel l enmesini vV e payl akél maséne, yakayan
raporl anmasgneemaé@a¢sgdest ekl i web -°z:mlerini
kull anél maktader . Kent Ot omasyon Sisteminde
i nternet sczerinden Kent Re hiKenmair ) veay &umlt &ma Ik
ul akabil mektedir.

Tablo 14: Kent Otomasyon SistemindAletlefier Al an Modg¢l |

Masa¢gste¢e Uygul amal ar é Lisans Adedi
NETCAD GI'S (Ana Mod¢ Il CAD & GI S) 46
NETSURF (HO®©li hazéer Harita/ Arazi | 13
NETMAP (KmaWylgQuKadad tar @ ) 13
PLANET (kehir / B°lge Pl anl ama) 11
NETPRO (Yol / Kanal / Baraj Projelendirme /Profesyonel) 3
NET¢AP (Otomati k Kmar Durumu ve ¢ 1
VGA (Ver.i G¢e¢ncell eme Temel Aracé) 13
Gl SARA (Mek®©nsal Veri Y°%°netim Ar: 46
ANALKST (Kl eri D¢zey Analiz Uygul 1
NETCAD / Tapu (Masag¢gsteg Tapu Ent ¢ 1
Sunucu Uygul amal ar € Adet
NETGI S Server Standard (OGC uyuml 1
Tek CPU)

NETGI S Server 360 (Pamwcamikg GP° ar 1
NETI GMA Runti me (Web Tabanlé Uygl 1
Li sans Y°neticisi 50 Kullanécé 1
NETI GMA Devel oper (Web Tabanl é& U\ 1
Kurumsal Uygulamalar Adet
KEOS.ABS (Adres Bilgi Sistemdy gul amas é) 1
KEOS. FEN | SLERI (Fen Kkl er. Uy gul 1
KEOS. YAPI RUHSATI ( MAKS Entegre ) 1
KEOS. KPS (Kimlik Payl akém Sistemi 1
KRM.TapuServif Tapu Kadastro Online Ser 1
KEOS. Ei mar (Knternet | zerinden EI 1
KEOS. KENT REHBERI (Knteraktif Ker 1
KEOS. KENT REHBERI / NE ( Kent Rehbet 1
KEOS. MI S&GI' S Entegrasyon Kl er.i S¢ 1
KEOS.PYSKI / KI -e (Pl an Y°netim Si si 1

Strateji Geliktirmeld9Mcder!l ¢7 ¢
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Cekmek?©®y Bel edi yesinde M¢ederl ¢kl er tar al
l'istelenmiktir.
Tablo15: Y a z élistésml| ar
Mo d ¢ | Yazél ém Adeé léullan
urumu
Ma a K SAYSKS Aktif
Personel SAYSKS Aktif
Analiti k B¢t -e SAYSKS Aktif
Muhasebe SAYSKS Aktif
Gelir Uygul amal arfSAYSKS Aktif
E-Belediye/ Gelir SAYSKS Aktif
Ruhsat SAYSKS Aktif
Mer ni s/ Ni k©h SAYSKS Aktif
MernigCenazeN ¢, f u s SAYSKS Aktif
Fatura Takip SAYSKS Aktif
Ruhsat/ Pazaryer. .
Ydemel er i y SAYSKS Aktif
Sosyal Yardém SAYSKS Aktif
Enc¢men/ Mecli s KaSAYSKS Aktif
Takénér Mal Y©°net SAYSKS Aktif
Demirbak Takip SAYSKS Pasif
Bilgi Edinme SAYSKS Pasif
Beyaz Masa SAYSKS Aktif
Kent Bilgi Sistemi SAYSKS Aktif
M¢derl ¢k Kstek PriSAYSKS Aktif
Hukuk Dosyalaré TSAYSKS Aktif
Toplanté Takip SAYSKS Aktif
Ara- Takip SAYSKS Aktif
Satén al ma SAYSKS Aktif
Zabéeta Vukuatl e S§SAYSKS Aktif
Basén Yayén Taki pSAYSKS Aktif
Veteriner Takip SAYSKS Pasif
Randevu Takip SAYSKS Aktif
Telefon Fihrist SAYSKS Aktif
Kk Bakvuru/ Knsan SAYSKS Aktif
Gezi SAYSKS Aktif
Stratejik Plan SAYSKS Aktif
Engelli Takip SAYSKS Aktif
Salon Takip SAYSKS Aktif
SMS SAYSKS Aktif
Seri Nokta SAYSKS Aktif
¢tajrée Merkezi SAYSKS Aktif
Akeéell e Kalem SAYSKS Aktif
Zabét a SAYSKS Aktif
Anket SAYSKS Aktif
Yemekhane SAYSKS Aktif
TAKBKS SAYSKS Pasif
Ziyaret-i Takip SAYSKS Aktif
EYS SAYSKS Aktif
D¥F Takip Mod¢l ¢ |SAYSKS Aktif
Strateji GeliktirmeOMcderl ¢7 ¢
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Mo d ¢ | Yazél éem Ade Kul 1l an

Durumu
Fen Kkl eri Mod¢l ¢ SAYSKS Aktif
Kmar Dosya Takip SAYSKS Aktif
EBYS SAYSKS Aktif
Dijital Ar«kiwv SAYSKS Aktif
TAKPAS SAYSKS Aktif
Hi zmet Maak Taki pSAYSKS Aktif
NETCAD NETCAD Aktif
PDKS MEYER Aktif
Hakedi k Programé AMP HAKEDKKk Aktif
K¢t ¢phane Ot omasy YORDAM Aktif
Akéell e Kalem SunuFORMKDABLE Aktif
Bet onar me Stati k | STA4ACAD Aktif
Dijital Arkiv YazKMKA Aktif
¢tajrée Merkezi YazSONKTEL Aktif
360A Panorami k G°°kEHRKM 360 Aktif
Kira Yardém ProgrKent sel D°n¢KkKem Y Aktif
CAD Tasar ém ZwCAD Aktif
Anti virg¢s Trend Micro Aktif
Grafik ¢izim Photoshop Aktif
2 Boyutlu CAD ¢i z AutoCAD Aktif
3 Boyutl u Model |I g 3DS Max Aktif
Log Y°netim Yazeél| LOGSIGN Focus Aktif
Ger-ek Zamanl & Mi| Lumion3D Aktif
Sanal Sunucu YZ°neVcenter6 Aktif
Sanal Sunucu Yede Veeam Backup Aktif
Medya Ar ki vl eme Y MAM Aktif
3 Boyutl u Model | e SketchUp Aktif
Harewet |1 Graftik | ereffects Aktif
Sanal Sunucu Ant i TrendMicro Deesecurity Aktif
Net wor k G¢venl i j il TrendMicro Deep Discovery Inspacto Aktif
Net wor k Gg¢venl i j i TrendMicro Deep Discovery Analyzer Aktif
G¢venli k Yazél éml| TrendMicro Control Manager Aktif
Ni kah BSargaiyléendi r  PlatPlay Aktif
G¢e¢venli k KameraséDahua G¢gvenli k Ka Aktif
¥zel Kal em Yazél| é&Bridge Aktif
¥neri Takip Si st e Fikirperest Aktif
Mevzuat ve K-ti ha Sinerji Aktif
Bil gi Kk | e n¥ aTzeékl néi| Manage Engine Service Desk Plus Aktif
A] Trafifji Kz | e me Manage Engine Op Manager Aktif
kifre Y°neti m Yaz Manage Engine Password Manager Aktif
Yama Y°neti m Yaz ¢ GFILanguard Aktif
A] Y°%°neti mi Pr o g r| ClearPass NAC Aktif
Sunucu Kzl eme Yaz Sponos Aktif
WI-FI Y°neti mi Ya z| Ruckus Wireless Controller Aktif
Zaafiyet Tar ama Y Nessus Aktif
CBS Uygul amal ar & | ArcGIS Aktif

Strateji Gel i kKt
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b) Donanéemt Ak mglapye sBel edi yesi ndbilgiddyad ¢ r | ¢ k
yazéce, -izici, fotokopi maki nesi , tarayéeceée
Mevcut donanéemlarémézdan bil gisayarl arén yak
yenil enmesi %1006l uk kesmgaldmasemaniémti iay &@n da

Tablol6:B¢r o BDhdnanémreSayél a
Donaném T¢r ¢ Adet
Masag¢ste¢ Bilgisayar 596
Diz¢ste¢ Bilgisayar 79
Tablet Bilgisayar 20
Yazecée ve Fotokopi Maki na¢ 289
Tar ayécé 88
Projeksiyon 34

tCekmek®°y Bel ediyesi hi zmet binal arénda 42
elektrik kesintilerinde sistemlerin ve veri.l
sa] |l anmae&kk nmedkery, Bel edi yesi ndeki hi zandatda bi n al
kapal &4gdéevvernel i k kamer a sBusigtemlerilP vb Analogrolarakkkt a d € r
farkl é& altyapéyé ¢keuklneakn°nyak Balded i y eAsyirrédcea, kab
sajlayan 125 telsiz kullanél maktadeéer.

tCekmek®y Bel ediey evsait apnedraskd naerléinn gi ri K - &k €& K
MEYER Personel Devam Kontrol Si st emi (79 a
binal arénda girik -ékék g¢venlijinin sajlanm
tespit edilebilms i i-Rayw BKagaj ve Paket kontr ol ci hazl
Met al Dedekt®°rleri (25 Adet) kull anél maktadeé

c) Sistem veAJ Al t y atpeéksnge:k © y

Bel edi yesinde

-ekKi tl

adet fiziksel sunucu, 104 adet sasahucu, 63 adet sanal yedek sunucu, 1 adet teyp veri

ver.i
di

adet
etil mik

yedekl!| eme
bajl e 17

cnitesi, 6
adet geni k|l

kont
me v

depol ama
sk ¢nitesi

Tablo1l7.Si st emDoreammAGay el ar €

Donaneém T¢r ¢
Fiziksel Sunucu
Sanal Sunucu

Yedekl|l enmi k Sanal Sunucu (
Depol ama | niteleri

Tape Yedekl eme | nitesi
Omur ga Anahtarl ama Ci hazéeé
Y°netil ebilen Anahtarl ama
G¢venli k Duvar e

Kabl osuz Bajlanteée Cihazé

Y°n!l endirici

Strateji Geliktirme2Mcderl ¢7 ¢
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tekmek®y Belediyesi ana hizmet Dbinasé il e
°czel devreler ( MPLS) mevcuttur. Bu aj baj l
y°nlendiracgercdi dhlz@eambé&k yli ana hi zmet bi nas
( MPLS VPN) kull anél arak Belediye hizmet bin
sajlanmaktadér. Ayréca internet hézé 250 Mbp
hizmetbi nal arénda i nternet hézlare artteérél mext

Net work yapésénda toplam 44 sanal aj (VLA
mer kezi y°netim sajl anméexter. Sanal ajlar a
lokal firewallk ul | anél makt adeéer . Ayréca t¢m sistem o0c
hal e getirilmixktir.

DDoS (Dajetek Servis Déekeé Bérakma) Atak ¥
korunmaktader . Ayréca salder él ar énulenfesil edi y €
sajl anmaktadeéer . B°yl ece hem hattén kesintiye
t¢e¢kenmesi engell enmi Ktir.

Knt erpnoestt,a etrafiji ve internet sczerinden
|l ogl ar éné i | gi Fkakdepolayan, analiz edendve lmelirlenenpkiitia guaumlarda
uyaré veren 1 adet Log Sunucusu bulunmaktadeée

Knternet tehditlerine karkeé gelikmik kort
ama-1¢é& yazeél émlara kar keé gaelriék nwiek etsanreakmaURLg e
°czelli kleri Il e bir araya getiren bir anti vi

-)Sunucular:¢ ek mek°y Bel ediyesinde Belediye Otoc
Sunucusu, Belediye Sunucusu, Domain Sunucusu, PDKS Sunucieuminal Sunucusu,

CBS ve Haritacélek Yazéléemé Sunucusu, Haked
K¢t ¢phane Otomasyonu Sunucusu, tajre Merkez
Sanall aktérma Sunucul ar é, Ant i vKaleny Sunuduauz € | &€ me
¥ner i Takip Sistemi Sunucusu, Gel i kmi k Sal d
Log Sunucu, Web Servisi Sunucul ar e, Dijital
ve Eski Bel ediye Otomasyon Sunucul aré mevcut

d Veri Yedek!| eme tale&kmm&l°yr éBel edi yesi nde [
sajl anmaseée, kaynakl arén daha etkin ve veri ml
sajl anmaseée, geventl i ko, kol ay y°netim gibi b
kull amémé él mék yeni kurulan yazélemlar ve ye
Toplam 3 adet sanall aktérma sunucusu il e 1
sunucul arén yedekl!l eri de Fel aket Kulrame mda Me
yine sanal ol arak tutul maktadér. Ayr éca, M
yedekl enip, Tape Yedekl eme | nitesinde kaset/|

eDomai n Si st entie ktnael ke°kymaBlealreédi yesi nde domai
kul | &n &aldmma . Hi zmet binal aréeméezdaki tem kul | oa
yetkilendirmeler yapélarak sistem g¢gvenliji
domain kull anécésé vardeér.

Strateji Geliktirme3Mecderl ¢7 ¢
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f) El ektroni k PoskmelkK®y éRdda e g e di ri ml er i

personelinin  kurumsal -posta &dsoyad@cekmekoy.be)tr hesapl ar é akti

k ul

l anellddlRt yg@&é ©. Ha z ipostarsunacysenda tdpland Z80 azjmidtaa e

kutusubu unmakt adeér .

al a
¢ek

- al
kur

Str

g Web Siteleri veteknealk?©ylyReulledriayleasriéne ai

2 adet mobil uygul ama bul unmaktadér. Bunl
1. ¢tcekmek®y Bel edi y eHtps:/MwavsakmekoyWbebtr Si t e s i
2. ¢Cekmek®°y Belediyesi Re s mi Kngilizce Web

https://www.cekmekoy.bel.tr/en

3. ¢ekmek®°y Kent K aomsekikmekoyentkonseyi.drge s i

4. ¢tekmek®y ¢ocuk Web Sitesi: www.cekmekoyc
5. Der gi Tenef fwywdediereffuSdom e s |

6. AndroidMobi | Vatandak Uygul amasé

7. I0OSMobi | Vat amadsa&k Uygul a

Ayr éca, vatandakl!| ar én Bel edi ye hi zmetl e
bil mesini sajl ayan, kull anél an yazeéel ém
mek®y Bel ediyesi uygul amal ar akaj édaki gi

1. E-belediye Sistemihttps://ebelediye.cekmekoy.bel.tr

2. Kent Rehberihttps://webgis.cekmekoy.bel.tr/keos/

3. Knt er akt i f htidswaebgiszekmekoy dbel.tr/imardurumu/index.aspx
4. Proje Haritag https://webgis.cekmekoy.bel.tr/keos/?p=HIZMET

5. E-K ¢ t ¢ p httasn/eekmekoy.bel.tr/trfeutuphane

1) Bil gi G¢evenl igi Y°neti m2OSli7s tyani e n(dlaS Oy
ékmal ar sonucunda Bel ediye olarak 1 SO 27/
ul arak baj éms &z rhmifré nddeame tolneayyil ;@i kfailrimmae bel

ateji GeliktirmedMcderl ¢7 ¢
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J-SUNULAN HKZMETLER

1Genel Y°netim Al anlaréna Y°neli k Sunul an

11Strateji Y°%°neti mi

Stratejik Planlama: ( St r at ej i Geli ktirme M¢gderl ¢ ¢)
koordine edil mesi, i dare faaliyet raporunun

koordinasyonunun sajl anmaseé

Proje GelSkriat me i Gel i Wasal rvanealusladg sl ¢Highe
programlar éndan ve fonlaréndan yararl anmak
M¢derl ¢kl erin proje ¢retmesine vel/lveya bu p
i -erisinde t¢gm hibe programlairéewnweéni ivegi ltiekMg d
duyur ul masé

12Ri sk ve Uyum Y°%°neti mi

K- Kontrol( SKnlagmljer iGel i ktirme M¢cderl ¢ ¢)
birimlerinde kurul maseé, standartl arénén uyg.!l
yapél maseéeé, Kamu K- Kontrol Standartl aréna Uy
Y°netim Sistemi -al ekxmal arénen ye¢r gt ol mesi

Entegre Y°%°net $tmr aStiesjtiemGe | i kK t-ISO @1 Kalged ¢ r | ¢ ]
Y°netim Si sQHESWNS 1KBIOAYIE K6 Sanl eje voenrl®A i m Si
14001 ¢evre Y°%°netliS® 3i0Dt0@miM¢ kNMleY $ ki kayet/

BGYSI SO 27001 Bil gi Gevenl i Y°netim Sisten
kurumsall akmaneén saj l anmaasléar éina v éi dieikn dlemn
sajlanmasé, Y°netimin G°zden Ge-irmesi Topl a

¥n Mal i Kont r(dMal Kk IH@ mIimeert il ;e r Mederl ¢ ¢) K
yékenegn hesapl anmasé, taamho%n malria kko wwter g¢l° g,
be¢t - e o= °denek aktar ma i Kl eml erinin °n I
cetvellerinin kontr ol edi | mesi , seyahat k a
cetvellerinin i1lgil:i pet soheledméwmesat é s°et ee
ve s%zIl ekmelerini, personel ve il gili dijer
Mal i Kontr ol Kkl eml er i Y°nergesinde belirtil
bel gel er i veialdie Bael galler kond r ol i Kl emi nin vy

Kk Sajlejée ve GegKKeeasban] Kavinhakkebat ekwes &jjliaijia
ve ge¢sventligi mevzuateé -er-evesinde Belediyem

Geven(ldakhét a Meder Il kpgjel)é Bmikrkiamll éerki v eg ¢ venl |

Strateji GeliktirmesMcderl ¢7 ¢
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13Karar Onay y°neti mi

Belediye Meclisi Sekreterya Hizmetleri:( Yaz & Kkl er i Mederl &7 ¢)
karar organé ol an Belediye Meclisi -al ékmal a

Bel edi ye Enc¢ melinmetleriSé Fraete rkykal er i M¢ederl ¢
yé¢ré¢tme organé ol an Belediye Enceégmeni -al ek

14Kur ums al Kl eti kim Y°neti mi

AB ve Deéexk( XilriatkeijlierGel i ktirme M¢cderl ¢7 ¢)
inceleme ve temas proga ml ar énén hazérl|l ék -al @ékmal ar @&nén
eden yabancé heyetler i-in gerekli organizas
kardek kKehir protokollerinin hazérl anmasé

¥zel Kal em ve Pr(o¥tzoekolKaHiezmBieMcedderryl egnji¢n) y ¢r

organé ol an Bakkanl ék makaménén ©°zel kal em
hizmetleri

Basén Taki pB&sémemYayén ve Hal kl a KIti kkil e
radyo ve TVO6lerde yayénlanan Bel ediyemiz ve
hakkéndaki genel haberl er ge¢nl ¢k dosya halin

Hal kl a Kl i kki l(eBasHinzmeayé&nrive Hal kl a KI i
ziyaretleri, halk ge¢nleri, Ki k©yet takip hiz

Seri Nokta ¢{BameMavyayen ve Halkla KIikl
bakvuru esaseéna dayal e i stek, tal ep, Ki k©y
Kkl eml eri odnin vyainléeéindkai, r iBrediedhg®eamdk iidlgeml er

Kkl emleri o hizmetl eri

tajre MeB&keéem:Yayén ve Halkla Klikkiler M

(0216 312 44 44) ile ¢ekmek©®y Belediyesi Sa
tel edjoméel-aré ile wvatandaxklardan gel en i st ek
ABilgilendirilme Kklemlerio ve kurum i-i tel

We b Sitesi: H@Biéergiam&kl em M¢gderl ¢7 ¢) Bel
hazérl anmaséatandeklpaeemaeaden bilgilendiril me
sitemizdeki eb el edi ye portaleée ¢zerinden bil gi edin
yapél masénén sajlanmasé hizmetl eri

Bilgi Edinme Birimi: ( Basén Yayén ve Hal kigiadnid i kK ki |
hakkeéneéen et kin ol ar ak kull anél abil mesi vV e
sajlanabi |l mesi

Strateji GeliktirmesMcderl ¢7 ¢
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Cumhur bakkanl ejée Klet(BamérmMeXWYagen (EKMER

Mederl &7 ¢) CKMER il e olukturul ams®ingdta&km s d e
kanall aréenén t¢m¢g a-éeék tutularak m¢gracaatl ar
Ssér a, m¢racaatl ar a, cevapl arén daha hézl e, e

sajl anmasé

Muht ar |l éekMKItl eerrligh ¢ KK L BE) KIl -emi z Muhtarl

araséndaki il i kkil erin yeéer et el mesi, b u ama
Khtiya-1laré konusunda ayni yardém ve destek

Site Koordinasyon Hizmetleri: ( St r at ej i Ge | iBadadiyemineesiteM¢ d ¢ r |
y°netimleri ve site sakinleri araséenda il et]i
sorunl arénén tespit edilmesi, ilgil:@i biri mle

15Mal i Kaynak Y°%°net i mi

Muhasebe KMad ml eHiizmet | eurhaBMegber lig] ¢ve M k|
yapél maseéeé, b¢t-e ikl emlerinin yapél masé, b ¢
Programé hazeéerl amak, Kesin Hesap ve mal. t a
yerlere bildirilmesiKcwmal gCederil |l mesini MakKezm
ki kilerle i1 gild@ her te¢rl ¢ °deme i Kl emlerini

i Kl eml erin yapeél maseé

Gelir, Tahakkuk, TaftMal iveéeli Zalki BeleHiyelMe whl; &
gelirlerinitahak kuk ettir mek, gelir ve al acweigil ar én
beyan iklemlerinin yapél maseé, vergi , resim
yapél maseé

Yoklama Birimi: ( Mal i Hi zmet | er, Mg¢adré-r,l ¢K ad)ie]ldeem gp ¢
gelirlerle il gili ver gi kayéep ve ka-ak kontr
cevaplandéreéel masé, m¢gkelleflerle ilgili tebl

Kat él ém Payl|Baerlé diklee nsléenréir:l ar e doOhilinde
y°netmeli kl erde belirlenen oran ve y°ntemle
vatandaktan tahsil edil mesi

1.6 Projelendirme ve Proje Uygulama

Yol-Kal dérém Yapém ve Baké&nm Hiez naestflaelrti d° ke

yapéel masé, bakém ve onaréeml ar é, kal dér éml ar
babal arén yerlextiril mesi, kal dérémlarén dg¢z

Yaj] mur Suyu-l Kepanrad | ¥mapgem ve BYaakjamyu Hi z me

kanall ar éneén yapeéme, ézgaral ar én yapeéme, b
hizmetleri

Strateji GeliktirmerMcderl ¢7 ¢
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I st Yapée HBi ezl needti lyeermi:z e ai t binal arén yap
el ektrik vb. hizmetl eri . Kl - enmitz vseenekbubhat a
projelendirilerek yapél masé, bakém ve onareéerm

Eml ak, Kira, Sat EEmMI a&Kka mu k& a kKKtsé ri mH :a k M¢ d ¢
me¢el kl erinin takibi, kira kontrateée yapeéel masé
taleped | ecek yerlerin i hale dosyalarénén yapél m
ve 2942 sayeéel é& Kanun gereji kamul akt &ér ma - al

17Knsan Kaynakl aré Y°%°net i mi

Personel ¥zI1 ¢kKniiammeKdymakl| ar é ve rEJitir
personelin atama, terfi, kadro dejikiklikler
s°z|l ekmesi I Kl eml er i, vekal eten g°reviendir
personelin Toplu Kk S°zkekmkesmhen,yapel emkhsiér
KKur éa g°nderilmesi, ik akdi feshi iklemler:.
personelin s°zlekmelerinin hazeérlanmaseée il e
g°revliendirmesede]j epeenor mme, disiplin iklem
i Kl eml eri, °dg¢ | cezalara ilikkin i klemler

Personel Kadr ol ar énhkan skdn kkKkayn aklzanre& | wve : EJ
Norm kadro ile ihdas edil ehechéememizeni Khit i ya
belirlenerek Belediye Meclisinden onay al énm
edi |l mesi, mevcut kadrolarda derece deji ki klIl:/

Kurum K- Ej i t(iKm shinz nkeate/l nerkii:aar m M¢edeor |l ¢

personelinin kalitesini artteéermak ve me Vv z U ¢
M¢derl ¢kl erden gelen talepler dojrultusunda
-ekKitli dernek ve knuernu sl eamicrae rill e rdeg kiélngdial id ¢pzeer
sajl anmasé hizmetl eri

18Bi l i kim Teknolojileri Y©°neti mi

Teknik Destek Hizmetleri: Belediyemizin birimlerinde ve tesislerinde bilgisayar ve
net work donanémlarénda meydana gcailleme sair,é ziax |
n

aksamadan ve kesintisiz devam et mesi - de
Yazéel em Destek veBIEfiimlier iHiizzment | leulil: andé
meydana gel en sorunl ar én gideril mesi, kul |l
konusundatee f onl a, uzaktan erikimle ve yerinde de
Web Sitesi Tasar eémeée, G ¢ n cBelediyenmnzin &ilsumsalv e K - ¢
web sitesinin y°netimi, tasarém deji«kikIlikle

E-Posta Si st ebBelediydhfiznpesonelinneposta hesapl ar éne.
bakémé ve y°netimi ger-eklexktirilmesi hizmet

Strateji Geliktirme8Mcderl ¢7 ¢
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E-Bel edi ye Si stKenntier ienéeinmiviat andak!| ar émeéz
tahakkuk ve tahsil Ot bil gilerini glledipi | mel e
uygun g°r¢lenlerin onayl anmaseé, sistemle ilg
ve email yoluyla destek verilmesi hizmetleri

Personel Devam KontRerls &Snesltleemrii ny °wed k&R ar
bilgilerinin tutd duj u si stemin y°neti mi, faal hal de
personellerin kartlarénén sisteme tanétémé h

Yedek!| eme Ve G¢v®wnnd u &ku | MY eentéizrdia: bul unan
uygul amal ar én vV e dijer dosyal ar én de¢zenld i
personelin internette zararl é i-eriklere ve
zararl é yazédluémkamaasei stemetedbirler al énma

Yazel em Al éem, Bakém veBeG¢nddeylelmd med e Hikzunhd t:
yazél émlarén al émeé, Kurulumu, yeélléek bakém v
dijer yazélémlarlaienhteegrasyenwe,n dJiajzed éml ar
taleplerinin dejerlendirilip yazeéelém firmal a

Donaném Al ém ve BesekKéni Jieminegtdleeriih:t i ya- d
ci hazl ar é, bil gi sayar , mbelgi s ayasr vparg " arlamte,
el ektroni k cihazlar vb. donanémlar satén al m

Yazece, Faks ve Fotokopi Cihazlarénén Kar
Onar éBeel:edi yemi zde kull anél maktear dekan yhaeékle:
fotokopi makinelerinin yélleéek periyodi k bake

toner dolumu hizmetleri

Tel siz ve R°l elRel emdiYyed rmiexkd eBalkielméanél an t

ara- telsi zlpemriiry) dv & rbfalke&lme roinrar € mé
Kesintisiz Gg- Kaynakl| ar @&nén Bééddgeamzdeve Ba

kull anél makta olan farkl é mar ka ve modelll e

onaréemlaré yapeéel masé, ihtiya-jeduguéma vyer kar

yapél mase

G¢egvenli k Kamera Sisteml éBreil edluyemumun vgertt
binalarénén g¢venlijini sajlamak ¢zere geéven
ve mevcut si sdarelmdwemalnamérbéark éymapeéel ar ak, ar éza

giderilmesi hizmetleri

X-RAY G¢gvenlik Cihazl aréenén Belediym éhizmete Bak
bi nal arénd-Rakul banhal pak¥t g°r¢nt ¢l eme ve met
-lkan arézalaréenéen gideril mesi hi zmetl er.

Strateji GeliktirmedMcderl ¢7 ¢
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Kent Bilgi Sistemi: ( St r at ej i Gel iKketnitremei | Nl¢kdkyg rnl (9 °%52) e
verilerin topl anmasé, entegresyonu, bel edi ye
a-€eék tutul masé hizmetl eri

1.9K u r u mDektekiHizmetleri

Tekni k Servi s Bakem Vd&e®Onakeéermi Hmemeeéet er
Bakkanl éjéemez ve bajlée birimlerin aydénl atm
sajlanmasé i-in takip, bakém veremarnv@&mé oipll a
yerlerinin d¢zenl enmesi, el ektrik ve ses <cih

(o]l

DOhi I i Temi zI(iDke siHie k meHti lzemreit:l er i Mederl ¢7 ¢
binalarénda y¢regtelen dOhi | temi zIl i k hizmet

Ul akém Dest €DestedHiznetertil eMdgd¢er | ¢ ¢) Bel edi yel
yérée¢tmede ger ekl i her t¢rl ¢ hizmet ve servis
bakém ve onarémée, trafik sigortasé vb. hizme

110Tedari k Y°net i mi
Satéen Al ma (Heametkll erri :M¢idrg ril gfficy a-Bi duynd wjr
mal ve hizmetin dojrudan, pazarl ék veya a- €k

hizmetleri

Takéneéer Kayeéet, ( Maolnit ridil zmBatrliemi : M¢der |l ¢7 ¢)

kontr ol i Kl eml erenhargamal maséml 8ei ednyt aker
edi | mesi I Kl emlerinin ygé¢reégtel mesi, Har cama |
y°net i mi ayréenteleée hesap cetveli, Kdare takeée@

1.11Bi |l gi ve Belge Y°neti mi

Genel Evr ak Kkl ¢ Mlaegei Kkl er i Mederl 67 ¢) Bel
kurulukl ardan gelen yazé, dil ek-e vb. evr ak|
Kurum i -in evraklarén al énmasé ve g°nderil me

Kurum Ar ki vi ( WakKzenmheetrlier Midrzumdgd ¢ )oretil en
mal zemenin standart dosya planéna uygun tasn
sakl ama planéna wuygun ol arak muhafaza edil m
fiziksel ol afak|l gapgiét mamési dve muhafazaséna
i -erisinde i mha edil mesi i Kl emlerinin kurum

1.12Hu kuk Hi zmet !l eri Y°neti mi

Strateji Geliktirme3sMcderl ¢7 ¢
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Hukuki Danékmanl ek Hi zmet | er iM¢ d Hrulkaukkl e K &
mevzuatla ilgilikonula da danékmanl ék, dejiken mevzuat heé
sunul masé, Bel ediyemizin haklarénén ¢-¢nceé |
hizmetleri

1.13Af et ve Acil :DWDresme¥X® He tzimaiHeer it ¢ M{ d ¢ dlo,

afetveya ol aya karké olukturul masé gereken afe
2Ana Hi zmet Al anlaréna Y°nelik Sunul an Hi
21P1 anl & Kentl| ekme

kehir Pl anl anfaPl Hinz nveet | Rmr o | e M¢ederl ¢7 ¢) K
yapt ér ma, I mar pl ané deger ki ldleijlelré reindii r sn@a p me
hizmetleri

K Ydipem&toine miol M¢ederl &7 ¢) Her t

Hari tacel é
rena altl ek olukturmak ¢zere yapeél a
[

-al eékxmal a

ve adres yenilemgal eal éekmabharekmbilar e, apl ik
ol - ¢ml er i ve bil gi sakyeasri t-,i ziismliekraimeyta pré’ll mavseés,
ile kot alémé hazérl anmaseé ikl emler.i

Knkaat Ksti kamet R°l evesi( YvprKKw|l K&dMgidir Be

Kl -e séneéerl aré i-erisinde onayleée Uygul ama
parsellere ilikkin Kmar Durum Bel gesine esas
rolevesinin d¢gzenl enmesi hi zmet.

Tapu Tesc(iYapKe | keomit:r ol M¢ederl ¢7¢) 3194 sa

uygul amasé ve 2981 sayélé Kanun gereji daha
d¢zenl emel erine 1 1likkin i kKl emler devam ettt
cetvellerineuy gun ol arak tapu tescillerini ger - ekl e

Numar at af YkplemKontr ol M¢ederl ¢ ¢) 5747 say

olukan ¢ekmek®°y il -esinin yeni séneérlaréna ¢
ayneée i si mlmarhdadn eoliwskam erinin dejiktiril mesi.
I Kl erinin tamamlanmasé ve daha ©°nce iBel de
TakdeéelAee md &mer | i) numar at aj I Kl eml erine day
czerine gletrmekllar idnpzyapél masé hizmetl eri

Proje Onay Kianl emie: kehircil ik Mederl ¢ ¢)
yapeél anma kartlaréna uygun ol arak teklif edi

3194 sayélée Kmar Kanuhnhpy, KEEKEKaNboet henbrj Y2 nKt
Otopark Y°%°net mel I, El ektrik K- Tesisatl ar ¢
Yal étéem Y°net mel I, 96/ AT Asans®°r Y©°net mel i
denetleyerek onaylama hizmeti

)
)

Strateji GeliktirmelMecderl ¢7 ¢
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Vaziye On(akmar ve kehircilik M¢cgderl ¢7 ¢) Kma
Kartlaréna uygun ol arak teklif edil en mimar.
dokuya uyumlulujunun kontr ol edil erek onayl a

Bel edi ye Enc ¢Bned ngiensel (KToemkalyiefe Kkehircil i k Mg
sahiplerinin bakvurusu ¢(zerine tevhid, i fra;
tekli f belgelerinin ilgild@ y°netmeli k ve Mer
edilerek Belediye Em¢ meni ne haval esinin yapél masé ve a
takip edilmesi

Kat Krtif@kmarOnag ékehircilik M¢cgderl ¢ ¢)
czerine mimari proje onayé ve ruhsat KkKaescil.i
ol an yapéneén baj émséz bol ¢ml eri i -in Kat l
M¢ederl ¢ é¢ne verilmek ¢zere kat i1 rtifalke proj

Cephe Omwanpe: ve kehircilik M¢gderl ¢nde) ¥zel
yapéyapakara ait renk, mal zeme ve siluetini
°nce mimari ve kentsel estetik kriterlerine

Kent sel Tasaréem vd KMo et kledhhu mali dan&: M¢d
yapélakmaya ujramék veya yenilekmeye a-¢ék ol
kent sel gelikme ve b¢y¢me hedef ve stratejil
estetik, mi mar i v.b.) vyapeéel arekémrkpropekpgnd
(Keglt¢gr Merkezi, Bil gi Evlieri, Araxteéer ma Mer
donat é al anl ar éna kent be¢etenl ¢] éngé °n pl an
creti | mesi hi zmet!l eri

Ruhsat TescCKrmaeKkkleehmir:ci | i k M¢gderl ¢ ¢) Y aj
°ncesinde tesci.l i Kl emlerinin y¢regtel mesi, k
tebli] edil mesi, teknik elemanl arén kayét ve

Yapeée Kontrol( HapeneKortrgpl ¢&kmmek?y]jsénéerl a
yasalara uygun inkaat yapél maséné sajlama hi
ekl erinin arazide kontrol¢gnegn yapélarak ger
bel gel erinin d¢zeYmlpen mkesnet i 47 0KBa nsuanyuénlaé g°r e
i nkaatl arén hak ediklerinin kontrol edi | mesi
meri mevzuat h¢kegmlerinin uygul anmas é, ka-ak
edi |l mesi dwe ihagkllaréaevzuat dojrultusunda yas
uygun ol an yapéelar I -1in i gi | mevzuat -er
d¢zenl enmesi ve séjénak komisyonu i klemlerin

Strateji Geliktirme2Mecderl ¢7 ¢
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Hafriyat ¢al ékmal ameH@ihr iTya&kti pT ovper aeén,e Kn ¢

At ékl aréeneéen Kontrol ¢ Y°net mel i]i kapsaménd
m¢kell eflere, AHafriyat Toprajé ve Knkaat Yeé
Toprajé ve Knkaat KYé ké Bteéd ghtse b, amdHaTakegma T
At ékl are Takéema Fikio veril mesi ve b°l gemi z
-eékareélan alanl arén denet i mi hizmetl er

22Kent ve Toplum D¢zeni

Kkyer. Ruhsatl af®Ramhmat Hivamedtelnentii:m M¢gder |
-al éktérma ruhsaténa tabi séhhi, gayr éséhhi
kontrol ¢ ve uygun bulunmasé halinde ruhsatl a

K- kil YBespit:BKOImg sgyion ol ukturul arak gerekl:
ve yapélan tespit -alékmasénén mg¢gl ki amire ¢
sonra Belediye Meclisine sunul maseéeé. Bel edi vy
haritayak | ener ek b°l ge tespit -alékmasénén tamam

Kkyerl ertHapanéekt!|l B8aatl er Kmy e rB eel rik mnlg enm da& s & |
saatl erini belirlenmesine ilikkin uygul amada
dijer il-e bDekaepagwyekesaat heatr éincelenerek ve
mutl uluju esas al énar ak hlaaz@Eeand axvin masaat lver iink
Enc¢menine sunul maseé, onayl anmaséna m¢teaki
bildiriimesi

Kyer.i D¢ Rethismait : v e D e RZeathiém a M¢Migedrelré Jéed ¢ ) |
Denetim M¢gdeorl ¢7 ¢, Sajl ek Kkl eri M¢ederl ¢ ¢ Vv
Ruhsat Denetim Komisyonu taraféendan i Kyer|l ¢
zamanla da periyodi k ol arak ikyerlerinin ruhsat
edi |l mesi ve ruhsat vaseéflaréné kaybetmik iKy

Zabéta ve Den¢d€tZiam éH iaz rBdeddliyanin kgljukklvvetolarak
Zabéta, Zabéta Y°netmelijinin 10. maddesinde
i kyerlerinin deneti mi, trafi k ve parkl anmayz:
deneti mler, seyyar ve ikgdlei,yeldaenetniémlveer iaf
korsan yayénla m¢gcadele -al ékmal areée) yerine

23¢evre Y°%°neti mi

Kéer mézée Kot Yol Vefenimest élHaczarket veyna: a-
projelerinin hazérlanmasé ve parsélunbaee méa
kotl arénén talepleri halinde veril mesi

Par k, Bah-e ve Aj a-(lPaanrdke rvrea Bld lz-meeltdrer M¢ d
temel yakam al anlaréndan ol an rekreasyon al a
ve onareéembahéeveepaihk; | andérma hizmetl erinin

Strateji Geliktirme3dB3Mcderl ¢7 ¢
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Kmar Durum( Kmaeziwme: kehircilik M¢cgderl ¢7 ¢)
ul ama Kmar Pl ané ve Plan Notl aré gereji t
érl ama hizmet.

Kor uyucak SHijdneatllkersajl eéj éna y°nelik Bele
cut bulunan kaynak sul arénén dezenfekte v
ke bilin-lendirmek amacé ile panel, semin

Saj | dwi HEZjetlerii KI - emi zdeki okull arda sajl ekl

timler veril mesi ve hayvanlardan insanlar
timler.i veril mesi

Kl a-1 ama Hii ezvimeet | @ i i nsan s a] lr@gneésinelg - € s én
takurusu, kene, bit, pire vs karké a-eéek v
gén hastal éklar olukturan etkenlere kar«ke
Késeérl akt érma veSeéelnElrdhar BEme me tdl©eri [l a rnédre Kk i
| at el masé, keséerl aktérél masé ve akeél anmas

¢°p Toplama ve Nalk-id sHamzéreltdrednda ol ukan
|l anarak -°p depolama al anlaréna naklinin

S¢peéerGmedde ve sokakl argmezi,rkilr®eynomemmnun vy
l er ©°ncel i kli ol mak ¢zere, periyodi k ol ar

Ambal aj At ékl ar eAammal applvaen masméal aj At é k|

et mel i ] i gerej i b°l gemi zde é&jacandanetlL igsasnse
firma ve KSTA¢ A. k. il e yaptejé protokol
l anmasé hizmetl eri

Bitkisel At ék Yaj IKdr-éen sTeonpélrdmmaés €i - er i si
ticilerinin égendawnwel Osmas Bbhkanmnk yetkile
al amal aré sajlanarak Dbitkisel atéek yajla

anél masé hizmetl eri

Knkaat ve Yékéentée Kn&lkhlbar ¢maé@hi Yepl anmasén
ediye Meclisimizin belirledif7gi ccret mu k

A

etsiz olarak ekiplerimizce kaldéer el masé h
At ék Pill eri KI -Teonpilzansmaseér | ar é I -erinde é
Kturul arak aték pillerin toplanmasé hi zme
tevre Deneti nKl¢eaelm kmasléanréér:l ar éndaki konut
reye zar ar ver mesi ni engel | eynferket ammd ¢ &Y le
saménda denetl|l enmesi hizmetl eri ve ayr eéca
rul tusunda uygunsuzlukl arén gideril mesi h

ateji GeliktirmedMecderl ¢7 ¢
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Pazar Yerlerinin S¢pklr-¢dmezsde vikeu rYielkaam mas 2
akkamnmapémdan sonra katé ateéeklarén toplanm
hizmetleri

¢tcevre EjitimHalHi met tere: ve ger. kazane
amacéyla okullarda KSTA¢ ve Kl-e Millim Ejiti
hizmetleri

¢°p Evlierin Bokalt¥dtakiakvdemoztumhwmesk: : al

tespit edilen -°p evlierin temizlenmesi hi zme

Tekstil At é k| arTeenkésnt i T o pd taénkmaasréen é n Il - e
kumbaral aré vaseomaseéyhada; ;toplamm&ké arén evse
karékarak d¢zenli depol ama sahal aréna gitmes

Tadil at Atéklaré il e At ék Beevl eHK yealnmd rzé nséeénr
i -indeki tadil at ateéeklrnremem Beldetdi kar M&Icé |
dol durul muk halde belirtilen adresten ara-|I:
vermeden belirlenen b°l gel erdeki depol ama s
ekyal arénén (ko)thé&li keahkeer,ybBntdénvhcretsiz
sahaséena g°te¢r el mesi

24K ¢l t ¢r el Hi zmetl er YO°neti mi

Kel t g Hi gkelttdt gri :ve Sosyal Kkl er M¢ de¢r |
i htiya-1laréne karkél amaya, k & olarak tiyatro, lsinekna, n u s u n

seminer, konferans, konser vb. etkinlik hizmetleri
EJ i i m Hi(KXKpetloerive Sosyal Kkl er Me¢gderl &7 &
el i dej

t
k i Ki k ejitim faaliyetleri, seminer

y°n

Bilgi EviHizmetleri: ( K¢l t ¢r ve Sosyal Kkler M¢gderl ¢
ve orta°jretim -ocuklaréena okul déke zamanl ¢
sajl éeéjenéen gelikimine katkeéeda bulvederslarike dahe
yardémcé ol mak i-in sunulan bilgi evi hizmet

25Sosyal Hi zmetl er Y°%°net i mi

Spor Hizmetleri: ( Spor Kkl er i M¢ederl ¢7¢) Kl -emizde
sajl ekl e bir yakamén teminaté ol alanysipwer al €1
i htiya- duyulan wuzman kadronun tedari ki saj l
hizmetleri

Evlendirme Hizmetleri: (Yazée Kkl eri M¢ederl ¢ ¢) 4721
Evliendirme Y°netmel i ] i nnei kg@hr ea;k im¢l rearciana tnl ahraézr
bel gel erinin zamanénda Kl -e N¢gfus Megderl ¢] én

Strateji GeliktirmesMcderl ¢7J ¢
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CEKMEKOY

Sosyal YardemSosygymet lYarideéem Kkl er M¢ederl ¢7 ¢
|l ere kuru géda, asker aislyealle ry aared éyna r \de i

t

a

e

vuru kayeétlarénéen al eénmasé, muhta- ki kil e
rul tusund ail e, kadeéen, -ocuk, gen- , y a K

bul gul anmasée, fASosyatl Enmasemee RAYyardémuBbs aa
uluo taraféndan Bakvurul ar Sosyal Kncel e
d Komi syonu t ar afnréankddain yuayrgduénm gwe ¢ hienme
[ erine ul akt éemdlimameé Mafslasléedme rvae D e]] eryll

n t¢em - al ékxkmal ar én vV e geli ktirilecek

asé.

- — T M
3 ® 7 3

Sosyal Hizmetler:( Sosy al Yardem Kkl er i Mederl &7 ¢)
K°l eni, topleusim,k @ha,zikyuer bdaenstke k, evde bakém \

Ksti hdami KMaklaR € Sosyal Yardém Kkl er M¢ d ¢
bakvurul arénén al énmasé, i kverenlerin emek g
-al exmal arénée KkKub&si¢g,zerksdenvdigaedaehar én
y°n¢gnde gerektijinde KkKkKUR yardéemé ile ejiti

Bel edi ye Eng¢dgISloislyarl Magaséan Kkl er i M¢ dgr |
ailelerine y°neli k dmanekmayyyre¢trgelhmegil i ki |h-i e
envanterinin -é&kareéel maseé, engellilere y°nel |
veduyurusunu yapeéel masé, engellilerin katel éml

Ul akém Dest ekkDeHsitzenke t Hiezme)t | Beerlie dM¢yde¢, rhli¢zf nge t
arasénda ¢cretsiz servis hizmeti ve vatandack
VvVs.) ara- sajlanmasé hizmetl er.i

CenazeN¢ f us Klk-leemiiz dO©hilinde vefat edenl eri
¥l ¢Tut anajé d¢gzenlenip defin ruhsaténén veri|
belirlenen yasal s¢re i-erisinde KI-e Ng¢gfus

Hasta Nakil (Ambulans) Hizmetleri: Ac i | olup tam tekekke¢l |l ¢
sevkiuygung°®r ¢l en hastalarén naklinde, yatal ak he
ve i htiya-larén gideril mesi hi zmetl er.

Strateji GeliktirmeeMcderl ¢7J ¢
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ll. PERFORMANS BKLGKLERK
A-TEMEL POLKTKKA VE ¥NCELKKLER

20202024 Strateji k Planénd&u5 aadeat-e & wiedk °hyed e

Belediyesi gelecek 5 yélléek d°nemde planl é Kk
i -in denetimlerini etkinlektirecek, riskli vy
me kK Oy & v g € n |, aiteliklisasydkcéalkt ¢ r el hi zomek | v ek @apeamdaer
sosyal hi zmet projeleri, odakleée k¢glterel et k
hi zmet d o niract ek tairré. gted ke k ° y Bel edi yesi hi zm
gel i ktakmrealekj,i tdest ekl i hi zmetl er se¢rder ¢l
il eti kimi g¢-lendirerek, afet ve acil durum
ol acakteéer. Bufbanéestdakenpda, Paneriel@nnemi nd

y°net mek amacé ni gelrve giderldret Kk nslypeeit eatej i k vy
farkéntat @K éveartnis ketyk®inne tkienmiacakt ér .

B-STRATEJ KK AMAH#EDERER

2020y el éb¢gt-gm strateji k ama-nsvePrhhagdafméearda

ver i | Sratejikaima.- veakReafietihesér |l anmécxkt éer :

AMAC¢C 1 Rémanl eékme Altyapésé Sunmak

Hedefl.1Kent ve Toplum D¢zeni Denetimlerini Et ki
Hedefl.2Al t y ap & pwe Hisgtmet | er i ni Gel i ktir mek
Hedefl3Ris k|l i Yapél akmayeé Azalt mak

Hedefl4Ri skl i Yapél akma iieknet i ml er i ni Etkinlext
AMAC ¢2vre Dost uMeAk anflaarrg®@ nMe Kkt ér mak
Hedef2.lYakam Al anénda Kal an Yexkil Al an Miktarer
Hedef2.2¢ e vkommaUyg ul amal ar éné Yaygénl akt ér mak
AMACNBteli kli Sosya K¢glterel Hi zmetl er KIl e H

Hedef3.10da k!l & Sosyal Hi zmet Projeleri Gelixktirr
Hedef 3.20d a KE Et ¢r el GErkiekl ekl e r mek
Hedef 3.30d a k | &izngtea Sunmak
Hedef3.4So sy al Hi zmet Donateél aréné Geliktirmek
AMAC¢C 4 Ke&mtmévda ¢°z¢;m Ortaje Ol mak

r

Hedef4.1Hi z met Kalitesini ve Verimlilifjini Gel i K
Hedef4.2 Teknoloji DestekliHizne t | e r i S¢erder el ebilir Kel mak
Hedef43Vat andak ve Paydak Kle Kletikimi G¢-1enc
Hedef4.4Af et ve Aci l Durum Farkéndal eéjéné Artérr
AMA¢ 5 Kaynakl aré ve Riskleri Etkin Y°net mek
Hedef5.1Tedar i k S¢recini Etkin Y°net mek
Hedef5.2Gel i r ve Giderl eri Etkin Y°net mek

Hedef5.3St r at esjtiikm Y°trki nl i Jini Artér mak
Hedef5.4Ri sk Y°neti mini Etkinlexktirmek
Hedef55Knsan Kaynakl arénén Yetkinlijini Art er me

Strateji Geliktirme7Mcderl ¢7 ¢
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C- PERFORMANS TABLOLARI

Kamu mali y°netim sisteminin temel y°ntem
b¢t-el eme ssiratemi kdel an ve b¢gt-e arasénda |
bajl amda, stratejik plan ile b¢t-e arasénda
b¢t-el eme sisteminin temel unsurl aréndan bir
Perfomans programénda yer verilen performans |
faaliyet ve projelerin kaynak i htiyaceée 1i-1in
i Kk bu g¢-1 ¢ bajén kurul maséné ns asjaltaémma katl a
s¢re-1leri -er-evesinde uygulanmasé ve muhas

performans programénda °ng°r¢len hedefl ere i
elde edilmektedir.

AkajJ éda sunul an p endafPersonebQidsrlerh @GK®ifim Gidertefi o | a r

ve Yedek ¥denekl er dojrudan bir faaliyet m
kurumsal ve y°netsel ihtiya-larénén kar kel an
i -in Toplam Mala d&Kayaelaky Tadt omugidder | er i i - e

Bilindifji iczer e, Mal i ye Bakanl éejé tarafé
Hazérl ama Rehberinde perfor mans hedef ve ¢
I | i Bikfaalyétin bir perfe mans hedef i i le 1 1ikkilendirildrH
faal i yet birden fazla performans hedef]i o
hedefl erinin toplulakteéereéel maseéeé, b u mé¢ mkeégn o
bel ¢ megrrek faaliyetler ol arak yeniden tanémla
mal iyetlerinin m¢gkerrerlije yol a- mayacak KeEe
yoluna gidilmeliditr 6 a - é k lyama svéera | mi Kkt Per. f Brumaamnsa -Rraogr a
Alma ve MuhasebeiSs t e mi araséeénda uygunluk sajlanabil
hedefiyle 11 gildi ol an Faaliyet ve Proje mal.i
Bu ve benzeruy gul amal ara ilikkin hususl ar akKkaj] ede

a-eékl anméxteéer.

Strateji Geliktirme8Mcderl ¢7J ¢
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1. PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

Performans Hedefi Tablosu

Kdar e

Adégc¢cekmek®°y Bel edi

yesi

Ama -

Pl anl é

(1)

Kentl| ek me

Al tyapeéseée

Hedef

(L.)KentveTopl um D¢zeni

Deneti

ml er i n

Performans Hedefi

(1.1.1) Kent

vV e

Toplum D¢zeni

D

Performans G°ster

Birim

2019

2020

PG1.111

Denetimi yapélan i

Y¢zd

85%

85%

PG1.112

Ruhsatbeanekeyer.

Y¢zd

80%

82%

PG1.11.3

Denetimi yapel

Y¢zd

25%

50%

PG1.114

o|l—

Deneti mi ya

Y¢zd

100%

100%

PG 1.115

Kkyeri ruhs
zamanénda Kk

O QDD
- 35|55
0 O
> M

I
I
K

D QO T
= —~|m

Y¢zd

100%

100%

Kaynak K h t

i yace

Faaliyetler

B¢t -

e

B¢t - e

Toplam

F1.1.111

Kkyerl er.i deneti ml

F1.112.1

Kkyer. ruhsat - al é

F1.112.2

Ruhsatatabi Kk yer i envant
géencel l enmesi

F1.112.3

ruhs
yapmal
, bvibl .l bgoarrsde | d
| masé

Kk yerlerinin
sorgul amasé
afik
yap

F11141

é
Cadde/ Sokak Yeéell ek

hazeérl anmasé

F1.114.2

Cadde/ Sokak
uygunD°® ne ms e |
hazérl|l anmaseé

Yell ék
Progr a

F1.114.3

Cadde/Sokak Denetimi Kontrol Cetvelin
ol ukturul maseé@é

F1114.4

Cadde/ sokak denet.
teknol oji k ekipman
yazél émlaréen gel ik
jitimlerin veril n

F1.1145

Semt /[ kapal é& pazar
ém Kar de@etimdeni v
teknoloji k e
yazeéel eml ar
mlerin ver.i

F1.114.6

e
I
pazar yerler

n
m
[

takma ve s°larheé ntmazs

700.000

700.000

Toplam

700.000

700.000

Strateji

Gel i kKtirme3s Megderl ¢ ¢
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A¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Denetimiyapéel an 1 kKyerHKI| -ocerdaen éf a(ad B M)e:t gesterert
mevzuatl ar -er-evesinde denetl enen ikKyer.: S
sayéséna oranéneé belirtir.

Ruhsatl & iRwhsat loarnadnéér:é1l an i K yeri isayeéseé
sayéeséna oranéené ifade eder.

Denet i mi yapél an Rklyseati mawwner sRDM)apan i
uygunluk denetimleri, itfaiye uygunluk denetimleri, tespit denetimleri, mesafe nlygu
deneti mleri, Ki kayete Konu ol an I Kl et mel er i
denetimlerinin toplaménén il -edeki ruhsata t

Denet i mi yapeéel an Zcaabdedea/ seokKiak!| eariantear af € nc

gereji denetlenen sokak sayésénén il -edeki t

KKyer. ruhsatl andérma tal epl erYiansian  zsa:smaen
i -erisinde ruhsatlandérélan i kKleymeersayesamé
ifade eder.

2) FAALKYET ve PROJELER

Kkyerl er. deneti RUlRsami bawwpredsnasgapan [
uygunluk denetimleri, itfaiye uygunluk denetimleri, tespit denetimleri, mesafe uygunluk
deneti mleri, Ki kayete konweolraunhsiakk &tz melkdrei

denetimlerini ifade eder.

KkKyer. ruhsat - al &Kwkmayl earrl€enréinn i yna préu hnrsaastél: a r
bakvur u, dejerl endir me, denetim ve ruhsat v
eder.

Ruhsata tabi ky e r i envanterinKh- egdienkciel t epimami i K
I -erisinde ruhsata tabi olan ve ruhsat al man
ifade eder.

Kk yerlerinin ruhsata wuygunluk durumu so]
afi k, bill ebaddywvbluargérwakphel emthes €3 ayda bir (
ruhsat uygunluk durumu sorgulama hizmeti mi zi
ve tekvik edici gersel duyuru -al ékmal ar énén

Cadde/ Sokak Yeéell ek DeneKli medd am&inema rh atzgn
sokakl arén d¢gzenlii ol arak denetl enmesi amacé

Strateji GeliktirmedOMcder !l ¢7 ¢
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Cadde/ Sokak Yell ek Deneti m Pl anéna uy g
hazéerl:Xhmase denetl enecek cadde varspapé&l ar a
denetl enmesi ni ve denetl eme i kKleminin d¢gzenl

Cadde/ Sokak Denet i mi Kont:irkoll- e@detekipéeti i ni n

taraféndan yapeélacak deneti mlerde cadde ve
i ncelenmesi gereken konu bakl éklarene i -eren

Cadde/ sokak deneti mler:i i -in mobil tekno
yazeéel émlarén gelixktiril meksli-zadeéit agialkiap €@idi i |
yapélacak deneti mlerde kullanélan form ve
ol ukturul maséné ve personele ejitimlerinin v

Semt /[ kapalé pazaré esnaféna Pazarcé Tane
mobil teknolojik ekip manl| ar én temini vV e mo b i | yazeéel ém
ej i timleriikl -veareielt metsak apEedian lcaepd!| éeamez &r v e
yapélacak denetimlerde kullanéelan form ve

ol uktaé&dé map aAzyarré cehsamaéfnémmaésné amacéyl a pazarceé
kapsar.

Semt pazar yerleri i -in -adér direklerin
KI -ede kurulan semt pazar | aZraébnéétna -Meaddemrdlam]ésn é
hi zmet al émé yapél makta ve pazar yerlerine -

Strateji Geliktirmedl Mcder!l ¢7 ¢



2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adéj¢tekmek®y Bel ediyesi
Ama - (1) Planl é Kentl ekme Al tyapésaé
Hedef (1.2) Altyapeée vedejldtkyapeneMi z me
Performans Hedefi |( 1. 2. 1) Altyapé ve | styapé Hi z
Performans G°ste€ Birim 2019 2020
PG1211 |Pl an yoll arénén Yézde 80% 81%
smaie |2 Bl wellareh Yezdd  85% 86%
or aneée
pg1z213 |Er i xilebilirlik v, gd 10 1%
yol oranée
PG1214 |Bi si kl et/ yaya vy (Km) 150% 300%
PG1215|Yal mur suyu Kkebl .44 400 41%
tamaml anma or an
pG1216|Bakeém onaremeé y . 44 700 71%
yol orane
Kaynak Khtiya
Faaliyetler
B¢t -e| Bet - e Toplam
F1.2111 |Pl an yol unun a- - - -
F12121 |A- €k yollareén ki 554 - 1.500000
i mal at énén y ap
F121341 |Er b xilbebibirlik 455500 - 1.000000
y ol i mal at énén
P 1.21.4.1 | BiSikletlyaya yolu projesinin 125000 - 125000
hazeérl anmasé
F12141 Bl st klet/yaya y 37400 i 480000
yapél maseéeé
F12151 Y@l mur suyu kebl g,5544 ; 5000000
yapél maseéeé
F121641|¢@ml ek Sokak (T -5, ; 75000
projesinin hazée
p12o161|taml ek Sokak (T 55,500 i 3.000000
i mal aténén yapeée
F12162 |Bakemar eémé yapeé ,q444, ; 6.500000
y ol i mal at énén
F12163|-€d aydeénlatmal) 44,5 i 600000
onar é mé
Toplam 18.280000 - 18.280000
Strateji Gel i ktirmed2M¢egderl ¢ ¢
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A¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

a i mar
OCsteri |

Pl an yol |l ar énéBelae-délynea soérnaénrél:ar én

d
kul |l anéma a- é&km yyooll ssaayyéésseénnéan otroapnléan & ¢

A-ék yollaréen kapl Bebhgdi géngepér bam@eda i
n

a-eélan yollareéen kaplanmaya d°n¢gkeéegm oranéné g
Eriebilirlik standar Benaeduygurmrs éget | aorréannc
i -erisinde yapeélacak yollarén Erikilebilirl:i

Bi si klet/ yayan):Kbte méekealt ar Ebisikletymyayolsi nde vy
mi ktaréné (Km) g°sterir.

Ya] mur suyu KebekesKIl tama@hanmar er anéeri s
yollar ile mevcut altyapésé artan n¢gfusa baj
Kelkekt amaml anma oApmnek@KKg°mrteetrakal ¢ -er-eve
kaynakl aréeyla yapmék ol duju yajmursuyu Kebek

Bakém onaréemé yapél anBedsefdalyte/ psaérkéer |yaorlé o
g°r m¢gk aredm ybodkém @sfadt/packen® | y ap@in&gmé go°sterir.

2) FAALKYET ve PROJELER

Pl an yol unuBeleae-délymassséneér | ar énda, i mar p
ol mayan cadde veya sokak yolunun a-éeél masédeér

A-ék yoll arén kapl amayd mahSBeglkgdn y enad art &@mlé.
pl anl arénda bulunan ve a-ék ol mayan cadde ve

Eri kil ebil irbygukn Sytoal n diamadléantdeenl éend i yyaep ésl enmaésreél
i mar pl ané i-erisinde a- é&awgun olacakylodr €éinmaH rait kéin
yapél maseder .

Bisi klet/yaya yol u pKrlo-jee ss @nar lhaarzéé r i a @ mk
bisiklet/yayaytui - i n ger ekl i projenin hazérl anmaséneéeé

Bisi klet/yaya yoluBeéematdlayénasmngadpailymapead e
planlanarbisiklet/yayayolyor oj esi ne uygun ol arak yayém ikl

Ya] mur suyu Kebekesi Kimaé asenenl grap el mastk
yollar il e mevcut altyapeée taecadde Ve sokaklargad jumar b aj
Ssuyu kKebekesiAynegapkKESKKEsedetokol ¢ -er-eves
yapmék ol duju yajmursuyu kKebeke -al ékmal ar e

Strateji Geliktirmed3M¢cderl ¢7 ¢
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¢caml ek Sokak (Tel Boyu)Bedredji egsei ngieda élrd 22 r

¢aml ek Mahall esi 6nde bulunan ¢aml ék Sokajén
¢aml ék Sokak (Tel BoyuBeliemdalyset én@mery ap &
yapél masée planl anan, ¢aml ek Mahall eiseribnde b

kapsar.

Bakém onarémé yapeéelan asfal Bepadkgeyaleneé
i -erisinde hasar g°rm¢gk t ¢ mahpsefm litk/l Rari knd yaly

Led aydeéenl at mal ar éthe kbnaekké®ny vseé noénral raérngéé :i - er
d°neminde caddel ere yarpéhatke&movanonaerdé mgrdé&m |

Strateji GeliktirmeddMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu
Kdare Adé|¢ekmek®y Belediyesi
Ama - (1) Planl é Kentl ekme Al tyapéseé
Hedef (1.3) Riskli Yapél akmayé Azal't
PerformansHedefi |[( 1. 3. 1) Ri skl i Yapél akmayé Aza
Performans G°ste Birim 2019 2020
pg1311|RI skl i yapeé enval o, 40 10% 30%
or ané
5 0 o o o
pG1312 | eniden d®n¢eKkeme) ool oo 4%
or ané
PG131l3 | Kmar wuygul amasné o Y¢ zd:é 0% 20%
: Kaynak Khtiya
ey B¢t -e| Begt - e Toplam
F13111|Ri skl i Yapél ar én - - -
F1.3112|Proj e -izi mleri n| 100000 - 100000
D°n¢kegme i htiya-
F1.31.2.1 |yenidend ®© n ¢ K ¢ M¢ N ¢ N - - -
kol ayl akt ér él mas
Al emdaj ;Ko¥mdrllui v
F13131l|¢cekmek®°y' de Kmar | 1000000 - 1.000.000
yapél maseé
F13132 |Kpotek wve mahkem gy, i 2500000
meydana gel en d
Toplam 3.600.000 - 3.600.000
A¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Riskli yapeée
ile kontrollerinin yapeéelarak ris
Yeniden d°ng¢Kyg¢mg
ruhsatl aréndaki ri skli yapé oran
Kmar uygul amasé yQ@may laéan
i mar uygul amasé yapél mék alanl ar
2) FAALKYET ve PROJELER
Riski yapél arén :beKli+s+éminmesi bul
kapsamhéhdal endirilerek risklI:i ol
Proje -izimleKmarnPlhapél magel
-izimlerinin yapeéel masédeéer.
Strateji Gel i ktirmeaAbM¢egder |l ¢ ¢

envantklriedea mauml amara yya@éaléar e

k1 i ol m

yape

sa&jellananryaspader anaenl e

eder .

iahaarn polraam és éneéer | ar

én oraneéedeéer.
unan yapeéel ar
an yapeéelar én
mi kK bazeée al
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D°n¢kegme 1 htiya- duyul an binal areéen: yenid
Depremr i ski alténdaki yapélarén mevcut yojunl ul
edilmesidir.

Al emdaj ,,K&-melrllu ve ¢ekmek®y' de :Kmamr BPY @uléc:
-izilmk s°z konusu alanlar 1 -in imar uygul a

Kpok ve mahkeme kararl areée il e mR2yhan®ange |
i mar uygul amasé yapél mecx al anl ar da uygul am
daval aréndan dojan ©°demel erdir.

Strateji GeliktirmedoMcder!l ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu
Kdare Adeél¢tekmek®y Bel ediyesi
Ama - (1) Planl é Kentl ekme Altyapéseé
Hedef (1.4) Riskli Yapeél akma Denet i ml
PerformansHedefi |( 1. 4. 1) Ri skli Yapélakma Denet.i
Performans G°ste Birim 2019 2020
PG1411 |[Kskbhnha orané Y¢ zde 24% 26%
PG 1412 [RuhshaitHna or ané Y¢ zdeg 0% 60%
PG 1413 |Denetimiy apél an yapg Y¢zde 100% 100%
Faaliyetler SESTELE (el [7e

B¢t -e| Begt - e Toplam

F14111 |Bi na i skanl andeér - - -
- o] 2
F14112|Ka-ak 2alemmal an o, i 50,000
yapél maseé
F1.41.2.12009 yeI(_e ‘inceS| ) ) ]
duruml arénén t es
F14131|Yapé deneti mler. - - -
Toplam 50000 - 50.000

A¢tl KLAMALAR

1)PERFORMANS G¥STERGELERK

Kskanl @r aBKén:aedeKki yapé kullanma izin bel
yapél ar aifadeledgemn or aneé

Ruhsatl & Bienar®rndngini korumakta ol an i nk
t¢m yapé sayéséna oranéné i fade eder.

Denet i mi Y &0 éalianh sYaatpéve r uhsat e ki proj el
edi |l mesini denetl| emek amaceée iile 4708 sayeéeél
Y°neffmel-ier-evesinde komerolflaedei egdgapél an yape

3 FAALKYET ve PROJELER

Bina i skanl andéer mal abDemen i wiap&lap&d @an ruhs
uygunl uju kontir-aln ddciklaenn rbaipmaluard¢ zenl enmesir

Ka-ak ©°nl eme -al eéxkmantarRinleqi yQ3iipEtl enmmis éver i
vel veya ZabBEBean Kkkebtet}aerégmal aré ve Mal. Hi
kontr ol hi zmgapal amn@amalk elspi daknin yapél maseéneé

Yapé denetimleriGealneny atpallenpalseer e g°re bo°l
denetl enmesi nvaes & a kfiabdieniend eyrap é |

Strateji Geliktirmed7T M¢gder !l ¢7 ¢



2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeél¢tekmek®y Bel ediyesi
Ama - (2) ¢evre Dostu Al anlaré ve Mekad
Hedef (2.1) Yakam Al anénda Kal an Yexi l
PerformansHedefi [( 2. 1. 1) YakanYeAlianeéAldaan KMiilkatnar € n
Performans G°%ster Birim 2019 2020
Ki Ki brare nak tdigf vy 2
PG 2111 mikt & & (m (m°) 1,90 1,90
pG2112 (Mevecut aktif yeki ., 440 oo 3%
edi |l me oraneée
pg2113 |Bakeém yapeélan mev ., 44 100% 30%
or anéeé
Mevcut aktif yexki
pG2.114 |d0Natelaren baken ;. i 150
yapél maseée, dej i Kt
mi ktaré (sayése)
PG 2115 |[Kent sel bitkilend Adet - 61.300
Faaliyetler NEDTIEELE e (EN 7
y B¢t -e| BegtDek| Toplam
Akti f yexkil al an
F21111 (i I gi li m¢gderl ¢k ot - - -
yapél masénén taki
F21112 Yeni pafrk prOJeIen(_jlrllmeS| ve i i i
yapél maseée
Yeni yexkil alan (
F21121 | bah-esi, mesire &g 1600000 - 1.600000
vb.) projelendirdi
Fa1122 (Meveut aktif yeki gg50000 - 6.500000
edilmesi
Mevcut akttiefmiyzekii
F 2.11.3.1 |temizlik personeli istihdam edilmesi 2.248500 - 2.248500
halinde)
F21132 |Mevcut Yagiabkiaman ..., i 135000
mevsimlik -i-ek)
Fo1133(Meveut yekil alan .., . 770000
yapél maseée
F21134 Meveut yexil alan 540 : 158000
il a-1 amasé yapeéeln
Mevcut yexkil al an
F21135|yapéel masé (organi 150000 - 150000
element vb.)
F21l136|Budama veya kesin 512500 - 512500
F21141 |Meveut donate el e g4454 : 590000
deji Ktiril mesi vV €
Mevcut donateée el ¢
F21ll42 |onar @émén yapél mas 250000 - 250000
ustaseé istihdam e
Strateji Gel i ktirmed8M¢eder |l ¢ ¢
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Performans Hedefi Tablosu
Kdare Adeél¢tekmek®y Bel ediyesi
Ama - (2) ¢evre Dostu Al anlaré ve Mekad
Hedef (2.1) Yakam Al anénda Kal an Yexi l
PerformansHedefi [( 2. 1. 1) YakanYeAlianeéAldaan Kwiilkatnar € n
Fau151 (AKETT yeki balan. 5040 : 100000
aja- dikimi yapel
F21152 |AKt 1T yoaddevesoaklards, 5444, : 30000
-al é dikimi yapel
Aktif yexkil al an,
F21153 mevsimlik -i-ek, 70000 - 70000
yapél maseé
Toplam 13.114.000 - 13.114.000

y

nw - x

n

< o o

(7]

et
to

ay
ev
or

A¢tl KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Ki Ki bakéna d¢ken aktPdadr kewel Bahaal enmi kMa
Ki, g°rev v etoplamo akiif pnke w i U] uanl daank | nmetediyer@nk ar e s i
masyon Sistemi ¢czerinden éanl e niafna dge;, necdee r .i |
Mevcut aktif yexki/l al Knll drae@ mr @wmir ze deod imat
betti]i veya ihtiyacé karkélamadeéejeé tespl
il ze edilen mevcut akti fMykxrnll ¢jadmaon syagtelsie
uml ul ujundaki toplam mevcut aktif yexil a

Bakém yapél an mevcutMeakwuitf akekifl yakah al a

i m, il a-1 ama, budama vb. dakgm¢i wled kii ni g
uml ulujundaki toplam aktif yexi/l alanl ard
Mevcut aktif yeki |l alanl arda kent sel dor
i Ktiril mesi veya aMdau cuté! mhk tniantiak tkentgek | ( 8 & ¥
atélaréen Park ve Bah-el er M¢ederl ¢ ¢0ngén
él ma sayéseée, iklevini kaybeden ya da kull
iya- dojrultusunda yeélemaigakasanedohadée
Kent sel bitkiPanédi rvree Bsaahy éed ée:r M¢ederl ¢ ¢ 0
uml ul ujundaki aktif yexi/l alanl arda aj a-

&C¢ Vvb. -diokiarhi bvd kiadldé&ki m sayél aréneée ifac

Strateji GeliktirmedOMcderl ¢7 ¢
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2JFAALKYET ve PROJELER

Akti f yewkHKtluradlaanc aokl al anl arl a i1l gil me¢ d ¢
yapél maséeénén Mealkiupg edivlamesi (I i stesinde ol may:
vV e yell ék I K programlar éneén y°neti mi i -in

-al ek mad mamlnéEgmée pt t amaml anmadeéj énén veya h an
ot omasyon programé ¢zerinden sorgulanarak ta

Yeni park projelendtekmek%y WKk- egxaipésanseE
Bel ediyenin g°rev, y etlkuin avmne Psao ku mleu | Buakh - a&ll aenr
mevcut envanter | istesinde ol mayan planl arda

makamén onayeé dojrultusunda park yapél masé v

Yeni yeki |l alan (ref¢gi,r &aanlua rkal,r uma siafh -
projelendiril nteeskimevke® yy aKplé-lensais és;énér | arée dahil
ve sorumluluk al annalaerbuMghmamepagzi k eprv Bat er
ol mayan planl ardadiye&i Hi amatnh, alpan&, viBel ol ar a

veya pasif yexki/l alan i ken belediyenin tahsi
yekil alan, kamu kurum bah-esi, mesire al anéeé
Mevcut aktif y e K i | al anl ar éWatrend zw k teldli d preeari i mr
dol masé, i kKlevini kaybettiji veya i htiyacé k
dojrultusunda revize edilen mevcut aktif yex
Mevcut axkltard tyemiidl iJi (100 temizlik per st

Park ve Bah-redreremWarntrdrsijreyde bul un aBelediyee veut
KirkemndanakParflk ve Brmde el @lrée Mpak rdzdgree goorevli e

i keriil i1l e yél boyunca s¢péerge, -°p topl ama,
Mevcut yexkil alan (ajaParkabve, Balhagjedme v Mg

envanterinde bulunan mevcut akti f ekekx) | al a

otomati k sul ama sistemi ol an alrdanlRark dea ger ¢

Bah-el er nMad drel ¢jagd ékmak ¢zere go°revliendiril
bakém onarémé vyapélan ot omat is& DestaklHemetleri si st e
M¢derl ¢ ¢ tar afné nvdea nP atrekd avrei kBreehdhse lemblen tafbkerd ¢ r | ¢

araz®°zler ile ik plané dojrultusunda sul anma

Mevcut yeki l alan bi Pamkveet Baphar{i ® ap &l
envanterinde bulunan mevcut akdard BRexklveal Ba
M¢ dg¢rnldee] ¢- al éekmak ¢zere g°revliendirilen bah- ¢
diri ©°rte¢g temilziljiij ivb.yaybwamel mds @reéniizf ade ede

Strateji GeliktirmeOMcderl ¢7 ¢
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Mevcut vyexil alanlarda -im, Paj&- vee Baal &
M¢dernlegenf ¢envanterinde bulunan mevcut aktif y
sénérl aréndaki cadde sveel sealkarkll aarrddaak ib ud juan-alna rvé
eder.

Mevcut vyexki.l alanlarda g¢brel eme yapéel mas

vb): Park ve Bah-m{rmrremMpangtrérijrnde bul unan mevc
bel edi ye ndanrPhkrle teB a ht-aerl aefré nMed ¢-rall ¢efkgma k ¢ zer e g
bah-évanlarla ik plané dojrultusunda organik
ifade eder.

Budama veya ke RarknveBalp€é Imas enMnd ¢ardvgnt er i

bulunan mevcut aktifg k i | (ad jaan-l ,ar-al & vb.) ile il-e sén
bul unan ve kamusal al anl asgdlaekkil ea jbas-yl ¢ammeé ng °bst
(yekéel ma tehlikesi olan), kurumuk bitkilerin

Mevcut donatéedejembnt ar magnParlkavar Bahelk
M¢ dernlgenf ¢envanterinde bulunan mevcut aktif y

kull aném ° mr ¢ n ¢ dol dur an mevecut kent sel
deji ktiril mesini aveyeithetrisyi - kdadjarnu |k eunstusnedl d
sayésene ifade eder.

Mevcut donaté el emanl arénén bakém onar émeé
istihdam edilmesi halinde):Par k ve Bah-el er M¢cgderl ¢ ¢0ngégn

akti falyeaHdialr daki kent sel donatée el emanl ar éné
-°p kovasé, aydeénl atma ekipmanl arée, a-ék hav
ve ekipmanlaré yedek par-alaré vaVvandalgmul | ané
dojrultusunda ve -evresel et menl erl e ol ukan
Park ve Bah-eler M¢gderl ¢ ¢6nde -al ékmak ¢zer
ile bakém ve onarémlaréenén yapél maséeneé ifade

Aktif y e ki | al an, cadde ve sok®&llr&r dvae aBjach-- e
M¢e¢derl ¢ ¢6ngn envanterinde bulunan mevcut ak
sokakl arda tretuvarlara ve kamusal al anl ar a
-er-evesinde tedari k edil mesini ve dikil mesi

Akt i f yekil al an, cadde ve PaacgkakvearBah --ee
M¢ederl ¢ ¢6negn envanterinde bulunan mevcut ak
pl anl anan -lkad mllarién- KrK-Kevgsi nde tedari k edil

Akti f yeki l al an, cadde ve sokaklarda m
yapélmMarslke:ve Bah-eler M¢cgderl ¢ ¢0négn envanter
ile kamusal alanlara dikl me s i pl anl anan sojanl &, mevsim
-er-evesinde tedarik edil mesini ve dikil mesi

Strateji GeliktirmelMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|¢Cekmek®°y Bel ediyesi
Ama - (2) ¢evre Dostu Al anlarée ve Mel
Hedef (22)¢tevre Koruma Uygul amal ar éné
PerformansHedefi |[( 2. 2. 1) ¢evre Koruma Uygul amal g
Performans G°%ste Birim 2019 2020
PG 2211 [Ger i d°n¢Kemeg ya Y¢zdeg 4% 5%
Ki Ki daxléealka ¢r et
PG 2.2.1.2 miktare (kg) (Kg) 0,80 0,75
PG2213|Temi zI|l i k hizmetl Y¢ zdeg 2% 2%
PG 2.914 Temizlik r_nzmetlerlnden memnuniye Y:zdd 85% 86%
or aneé
pG2215 AL ek Getirme Mer .y, 4d o 20%
tamaml anma or ané
PG 2216 K¢ pel emaiywialnemr g Y¢zde 95% 95%
PG 2217 [KI a-tlalmap!|l eri ni n Y¢ zde 90% 90%
pg2o1g |52l €k hizmetler v, 4d 100% 100%
or aneé
Kaynak Khtiya
Faaliyetler
B¢t -e| Begt - e Toplam
F22111 Evsel kat(:e at ek i i i
topl anmaseé
F22112 Evse! at ek b|!|n ) i )
faaliyetl erini
Temi zI|l i k hizmet
F22131lnokta/-ajré m k - - -
yeér et el mesi
F22141j¢°p topl ama hi zn 15.150.000 - 15.150.000
Cadde ve sokaklar ile pazar yerlerir
F22142/t emi z| enmesi - 250.000 - 250.000
al énmaseée
F22143/¢°p konteyneri a 700.000 - 700.000
Spgisd O @K Gl T me (ke[ : . :
teminin sajl anma
F22152 |Et ¢t proje bilir - - -
P22151 At ek Getir me Mer - - -
Strateji Gel i ktirme&2Megderl ¢ ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|¢Cekmek®°y Bel ediyesi

Ama - (2) ¢evre Dostu Al anlarée ve Mel

Hedef (22)¢tevre Koruma Uygul amal ar éné

PerformansHedefi |[( 2. 2. 1) ¢evre Koruma Uygul amal ¢

F292153 At e k_ th I r mekiprivea r i i i
temin edilmesi
TYP kapsaménda K

F 2.21.5.4 | personel istihdam edilmesinin - - -
sajl anmaseé

F2216a/Hayvan bakeém evi 4,44, . 100.000
hizmetlerinin verilmesi

Fo2162(50Kkak hayvanlare 44 - 100.000
al énmaseée

F22171Vekt©°rl e m¢cadel 125.000 - 125.000

F22172|Hayvan Bareénajén i i i
kokul |l arénén iyl

Fo2181|7 ! ¢m belgesi dez 54499 i 100000
al énmaseé

Toplam 16.525000 16.525000

A¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Ger i d°n¢kemeg yap&leanmn KE&Nngkgmeék kazameer é |l
at ek pil el ektronik at ék, bitkisel at ek
((Ambal aj+Cam+Pi |l +El ektroni k At éek+Tekstil
(Ambal aj +Cam+Pi | +El ektroni k vAté k AT eekksttMoll voRi) t
Ger i d°ng¢ K¢ myg m¢ mK ¢ n olan ya da °zel bert a
sajlamaya y°nelik bir g°stergedir. Ayré «kKeki
(kaj et , met al , cam) kt @kyaledrekt mitlelki pvel er
yajlar)toplanan t¢m atéklar (ambal aj (kaj et ,
ekyalar, atek piller ve bitkisel atéek yajlar

Ki Ki b alkgkn a¢ rgestni | en e v sTeolp | aatnéakn mivksted r éa t (Ekk

negfus ve g¢n sayéséenén -ar peémerkaskel Amege ki IME k
/ N¢fus x Dggmenbayd@epPpl ama sahaséna aktar él a
y°neli k bir gestergedir. Topl anan topl am e\

hesapl aneéer .

Strateji Geliktirmeé3Mcderl ¢7 ¢
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TemizI|li k hizmetl erGendckan kKK ikknayyedt saryae&msé&:n én
bakvuru sayéséna b°l ¢nmes(ikiskanwetu/S dFwgdaemoBa
Sayeése) X 100. Vatandakl ara sunul an hi zmet
g°stergedir. Temi zI|l i k Kkl eri M¢ederl ¢] ¢ne ge
b°l ¢nmesi il e hesapl aneéer.

Temizlik hizmetlerinden memnuniyet o r a rAe:k e t verilerine g°
tekmek°yd de yakayanlarén memnuniyetini °1]-m
Megderl ¢7 ¢ 1 1e 11 gili hi zmetl erden memnun ol m

At ék Getir me Mea rkeemli a nRraPp ejsay ée 11 gi | i C
akamal arén toplam yapél masé gereken i K miKkt:
proje bilir Kkiki ekspertiz faaliye@Gatrme Knkaa
Mer kezi gé&eb] tpde Kkurul masé gereken Ateéek Get
durumunu g°sterir. Projenin ger-eklexktirilert
toplam i kK miktaréna b°l ¢gnmesi il e hesapl aneéer

K¢pelendiril enSafalyevkanKkOrernié : Mg deéer |l ¢ ¢ tar
k¢pelendirilen ( Kedi,Kpek ) sokak hayvanl a
berakélan sokak hayvanl arénén toplaména oran

Kl a-1lama Tal epleriBY%Ing &aimidet idburhas n@ma ma:ne
Kurumu ve ibadethanel er den tan snekatahtaluagu,lkeng,é a - ¢
bit, pire v.s i-in seri noktaya gelen il a-1&
eder.

Sajl ek hizmetnhnieyetm8@imhdmé& mk!l eri M¢ecgderl ¢ ¢
hi zmetl erin anket yapeél mak suretiyle genel 11

2JFAALKYET ve PROJELER

Evsel katé atéek déwkevaeéekleanehi kopli ammas$
topl anan s¢ekkkardknae&k dékée ateéeklarén topl a

Evsel atéek bilin-lendi:Emeset aaltieketalr@mi rhiar
i kyerlerinde bilin-1i bir kxekilde tutul mase

Temi zIl ik hizmetl|l eaoknea/+th]kKkEi meskezi i K1 et
Serinokta faaliyeti kaps aenrétenmdzbkhiu zman | eevmne p
vatandaktan veya ikyerlerinde gelen kKikayet,
ve sonunalseéémdeériéflade eder .

¢c°p topl ama hi zmeGeinneiln osluanrualkmas évr e t em
kapsaméndaki t¢m atéklarén toplanmasé hizmet

Strateji GeliktirmedMcderl ¢7 ¢
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Cadde ve sokaklar ilepazar yerlerinin temizlenmesii - i n mal zemem al &
Cadde ve sokaklar il e pazar yerlerinin temiz

¢°p konteyneri @lekm&rk@maeyweelp& | -nfas ét opl ama
arteréel masé amaceéeyla konteynernéanlfegs kdigeusu v

At ék Getirme Merkezi At ky &retti e men  Mer & &
cretil mesi veya tahsis faaliyetini i fade ede
Ete¢t proje bilir:kiki ekspertiz faaliyetd.i
At ék Getir me Mer IBe 2ii n-kluernudlimmanseé f aal i yet
vt andakl|l aréméz taraféendan hanelerinde veya i
getirilecek geri do°n¢kegmeg mehkignul antaslel gor ol €is

At ék Get i r me elipmanktemuni edilmesiimt ék geti rmme mer

kKurul masé déekénda kalan s°z konsu ekipmanl ar

TYP kapsaménda KkKkKUR taraféndan personel

Hayvan bakéem evi ve Vvet er:iTesmtredlenker sokak me t | €
hayvanéné utagyelnemasgé, nnesi , akél anmasé, keéseéerl
bu kapsamdaHay van bakém evine getirilen tedavi y
hayvanl arénéen her te¢grl ¢ 11l a- ve teéebbi mal zem

Sokak hayvarlekr enaid-dierS akiajkdanas gakayan sahip

kedi, k°pekler i-in mama al énmasedeéer.
Vektorl e m¢caGleenleel e-deivirneesiil a-1 amasé Kstan
taraféndan yapéeldéejé i-in Belediyeye ait a-é@
Ki Ki ve kurumlar én i | a- Buakapsamtaaalteapnldearkil nairnd akna i
taleplere§r e her t¢rl ¢ kemirgen, dezenfeksiyon,
yapeél-mans égeir ek | i mal zeme al émlaré yapél makt ac

Hayvan Barénajénén fizi ksedlay k@amrulBlaareanmgr
al anenén geni k| etdialhnae siiy i v ek oasylivircamyl segr @ nialdrank s &
ifade eder.

¢e¢m bel gesi d¢ z enl e mResmistatillertei ve meskiisaatieri € n ma
da kal an zamanl ar da vef at ede hizmetat and a
asédeéer .

Strateji GeliktirmesSMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeé |[¢tekmek©®y Bel ediyesi
Ama - (3) Nitelikl:i Sosyo K¢glterel H
Hedef (3.1) Odakl e Sosyal Hi zmet Pro
PerformansHedefi |[( 3. 1. 1) Odakl|l & S®Gelyiakt iHi manet P
Performans G°ste Birim 2019 2020
pG3111 |Xsyal yardém de ., 44 700 65%
or ané
pg3112 |Xsyal yardem ve .4, 6.000 3.000
projelerinden vy
PG3.113 |Sosyal yar deéns avye Adet 17 15
PG3114 |2®Yal hizmet de| . 44 gy 10%
or ané
pG3115 |Xsyal hizmet de ,,4d 10% 10%
or ané
pG3.116 |XsSyal hizmet de , 44 gy 10%
or ané
PG3117 |kg°nl endirme or Y¢zdeg 50% 40%
PG3118 |Kti hdam edi | me Y¢zde 14% 10%
PG3119 |[Kadén konuk evi Adet 0% 0%
pG3.1140 |F P tim faaliyetl v, 4qd 70% 75%
or ané
. Kaynak Khtiya
ey B¢t -e| Begt - e Toplam
£31111 Sosyeek(_)n_omlk Durum i i i
Envanterinino | ukt ur ul m
£31112 BaKvuruIarfa i st i i i
ve sosyal i ncel
F3.112.1 |Nakdiyar dém yapeéel g 2720000 - 2.720000
F3.1122 |Géda yayagelemas¢ 4.130000 - 4.130000
Fa1123 |l emizl ik malzem 555, - 300000
yapél maseée
F31124 |[Ekya yar déméneén 500000 - 500000
F31141 |Yaxlelaremeza g 45540 : 1.050000
yardémé yapeéel ma
Fa1142 |CVInde temizlhiki o550 : 900000
hi zmet. sunul ma
F31151 |ENgel i ve refa . . i
takéma hizmet.
F31152 |Engel i ve ailel 440 i 100000
organi zasyonl ar
F31153 |Engellilerin idhi 50000 : 1.100000
medi kal yar dém
: S : -
F31161 |YetI M ®ks¢z -0C) g5 i 80.000
paral arénén ver
£3116.2 ¢ocuk!ara y°nel i i i
organi zasyonunu
Strateji Gel i ktirme&bMecgder !l ¢ ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeé |[¢tekmek©®y Bel ediyesi

Ama - (3) Nitelikl:i Sosyo K¢glterel H

Hedef (3.1) Odakl e Sosyal Hi zmet Pro

PerformansHedefi |[( 3. 1. 1) Odakl|l & S®Gelyiadt iHi manet P

Fa1163 |focuklara yelda . . .
yardéménén yapeée

£31171 K K baKyurusunda i i i
uygun i kKlere y°
Kkverenler ile

F31172 lhakkenda gor ¢sKm ] ] ]
Keakvurusunda b

F3.1181 |juygun i kKl ere y?° - - -

istihndam edilmesi

Re s mi ni kahé bu

F3.11.10.1 . . . - - -
tespit edilmesi
Re s mi ni kahée bu
F3.11102 1 i vah akitlerin - - -
Toplam 10.880000 - 10.880000

A¢l KLAMALAR

1))PERFORMANS G¥STERGELERK

Sosyal yardém dest eKli- susnanaml araéh ei -ograinsi:
bel edi yeye sosyal yardéem i-in bakvuru yapan
yapélan yardém veril me oranéné ifade eder.

Sosyal yardém ve hizmet pr &jl eleeasieim-@erhiasriam c
i kamet eden, bel ediyeye sosyal yardéem il e so
ve bu hizmetlerden yararl anan vatandakl ar én

Sosyal yardém ve Soszymeelt MaMdod s dkykglsgér:+ al é

faaliyel eri kapsaménda bulunan yardém ve hizmet
temi zIl ik, engelli takéma vb.) ifade eder.

S vyal hi zmet dest ejKil -eersielnén | parl & -er as e
bel edi yeye sosyalpan zvmeya ii-hbnarblaa viuirlud iyrai | en
yapélan hizmet oranéne i fade eder.

Sosyal hi zmet dest ejKil -eersielnen |l amgelil-ieromsa
bel edi yeye engel | i hi zmet. i -in bakvuru yap
yapélan hizmet oranéne i fade eder.

Strateji Geliktirme7Mcderl ¢7 ¢
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Sosyal hi zmet destKfieveénéeharécukieorang
hi zmetl erinden faydal anan -ocukl ar én or ane
-ocukl arén Aile Sosyal ve ¢al ékma Bakanl éj é
ifade eder.

Kke y°nl endiosmal oryam@aém Kkamr Bi Migmicmeé ¢7 g

nedeniyle iK bakvurusu yapan vatandaxkl arén i
Ksti hdam e diolsmal oryama:em Kkl er i M¢ederl ¢ ¢
nedeniyle 1K bakvurusu yapan v am ediedleririn ar én
oranéné ifade eder.
Kadén KonukkiEdrdetsemymasreuz kal an, 1istismara
I -in kal acakl aré ge-ici i kamet yerl erini i f a

Ejitim faaliyetlerin&eght gmemmeniSyoesty abr avha
M¢ederl ¢ ¢ tarafeéendan -ocuk ve gen-1| ehra, y°nel
-al ekxmalara vb. katélanlarénén memnunivyet dg¢

22FAALKYET ve PROJELER

Sosyeekonomik Durum Envanterinin ol ukt ur Kl mas iE-4ekonamks y o

durume@vanterinin -ékarélmasé ve -alékma sonu-
ifade eder.
Bakvurul ara istinaden alan arakteérma ve s

Nakdi yardém ya$oesiymeals @ Yar déem Kralrareim Msdsrl le
Dejerl enditrame f €wnrduimelnu onayl anan ve devam eden

Geda yardéemén®osyyaadpeYamadeém Kkl eri M¢ dg¢r |
Dejerl endirme Kurulu taraféndan onayl anan ve

Temi zIl i k mal zemesi Khtairydae&-me s ayhaipkeil mas Eel er
Dejerl endirme Kur klolitar gfaé ndee®edety @ampié2z Imials € n é

Ekya yardémérkKéneyasgaléemdsag é i -erisinde ik
Yardéem Esasl aré Dej er lielnmda simeu yWgiuru |l qu® rt éalrearf éen
eder.

Yakl el aréméza ge¢nl ¢k s éckvde ygmeknyapamayaeak d € mé
durumdaolaly ak | él ara veri fageredey e mek yar déméene i

Evinde temizlik ve ki kikKle-le bsaéknéénr |hairzémeit-ie
eden, yakadéekl arée evin temizlijini ve kendi
hi zmet!l er i yerine getirebilecek herhangi bi
sunul an hizmet | Hadeedeal énan mal zemel er i

Strateji Geliktirme8Mcderl ¢7 ¢
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Engelli ve refakat-ilekKine BasEtahaye iaere
engel | i veya engel i yakénlaréenén Engel |l Me
ol ukturdukl aré randevuya iifadeedaraden, hastaney

Engelli ve ailelerine y°neli kKbcosgal yarkgg
Engel | i Mer kezi d6nde kayde bul unan engel | i
organi zasyonl areée (piknik, | unfadeederk gezi si, h

Engellilerin ihtiya-1|laréna gRKreedmeedyamay
bakwuya da i hbar Yatdéml Es adlaxrédralDleijveet heatlér
uygun dastlaenyacxkl e, engel | i, yht al akhzhagtaij
yaralanmék ol an vatandakl|l ara yapélan medi kal

Yetim °ks¢z -ocuklara b&yrachepakamat érden
Esasl aré Dejerlendirme Kurulu -ftkhksgfeaudlharmnnia
ailelerine Ramazan ve Kurban Bayramé ©°ncesin
eder.

¢ocukl ar a y°nel ik topl u s¢nni&t -eorganeeh
i -erisinde yakayan, belirlenenrzbhmansi dilti mib
bakvuran ailelere sunulan t¢gm s¢nnet organi z

¢ocukl ara yélda ©bir sefer Kle+ e adMiyeé i yd&qj
M¢egderl ¢7¢ i1l e yapélan ortak - aahéikbma vsaotnauncduanke
il kokul ve ortaokulda ejitim g°ren °Jrencile

Kk bakvurusunda bul unan ki kKiKle-reidne uiykgaume ti
sosyal gésvencesi ol mayan ve iwke a°rzaeylalni kv aetra m
i kverenlerden gelen talepler de dikkate al én

0]

Kkverenler ile talep edil en Kskt-iih dhaank kBeinrdiat
I K I -in kayét yapteéran vatandaxlar i -in, uyg
ifade eder.

Kk bakvurusunda bulunan kikilerin uygun i
Kstihdam Birimi tawvafremdan y%mlad eaidrainl em v eé g
ger ¢l n kikilerin istihdam edil mesini i fade

®© o

Re s mi ni kahé bul unmayarKlkiekisleeréirn atr &s pgi-te
eden, res mi ni kahé ol madan biifadéeddk.t e yakayan

Re s mi ni kaheéeé bul unmayan -iftleri:kKl ne kah
sénérlaré i-erisinde ikamet eden, resmi ni k a
akitlerinin ger-eklextirilmesi s¢recini i fad

Strateji Geliktirme9Mcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeé |[¢tekmek©®y Bel ediyesi
Ama - (3) NiteliklIl:i Sosyo K¢glterel H
Hedef (3.2) Odakle K¢glterel Et kinl ik
PerformansHedefi |( 3. 2. 1) Odakl & K¢l tggr el Et ki nl
Performans G°ste Birim 2019 2020
PG3211 K¢l t ¢r el et kinli Y¢ zdeg 60% 70%
pg3212 (Keltéerel etkinli . qd 6o 65%
or ané
PG3.213 |[Et ki nl i k kategor Adet 13 13
PG 3.214 UI.us.aI./UIusIarar Adet 4 8
yéreéeteéelen et kinl
: Kaynak Khtiya
sy es B¢t -e| Bet - e Toplam
£32111 Nl.te|lk|l k_g,ltg,r i ) i
dé¢zenl enmesi
F30112|T@nétéemén, duyurn i i i
ul akegnZ2einl enmes.i
F32113|Kel terel et kinbi : :
i yilektiril mesi
F3.2114 |[K¢ gt ¢ phanel er e kil 300000 - 300000
Faz115 (B0 L g1 eviibe kur 2540 . 75000
al eénmasé
£32121 Etk.ln|lk memnuniyet ankgtlerlnln i i i
d¢zenl enmesi
F32122 |Et ki nl i kl erin ni - - -
Fa2131 |ELKInEIkler 1-11 ;400000 - 11.000000
al emé yapél maseé
F3.2132|Sokak iftarl ar é&rn 1.000000 - 1.000000
(0]
Fa2133|Bayrak vb t®ren | 5544 i 250000
al eénmasé
F32134|Ses sistemlerini 50.000 - 50.000
F3.2141|¢cekmek®y Kligitzaepn | F - - -
0 . .
sapilag |UE XML Y IS g i ] ]
d¢zenl enmesi
F£32143 Fest!val_(Su. Festivali ya da HamS|_ ) i )
Festival)d ¢ zenl enmesi
Toplam 12.675.000 - 12.675.000

Strateji

Gel i kKtirmeOMegderl ¢ ¢
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At¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Kel t grel et ki nl i kdleagdki ykeattéd reanf arngdaanné!l. € @ le me

kel teorel etkinliklere kateéelan kikilerin k¢glt
oranéneée ifade eder.
K¢l tegrel etkinliklerBelnhedmeyrenutinalty &t & nodraann é

d¢zenl enen kel tegrel kedglktirlalkl eetrlkei rklait kell earnd ekn K
ifade eder.

Et kinl ik kaA &dge@el atmas anmpkiitaraa, tiyatro, konferans, konser,
kel terel ve sosyal projeler, -kaeamfiagakmaki hUE
sahnesanattaéné i -eren toplan etkinlik sayéséné if

Ulusal/ Ulusl ararasé d¢egz8ededyyret alran éatdla
ulusl ararasé d¢zeyde d¢gzenlenen etkinliklerdi

2JFAALKYET ve PROJELER

Niteli kI k ¢ 1 tlgnmesk:K ¢elttkg rmd li k- al¢iezkemal ar kK or
araktermal ar , -al exktayl ar ve katél émcée anke
nitel i kI kel togrel etkinlikler d¢zenl enmesin

Tanétémén, duyurunun ve etekkinhli ikl @t ar é da
kitlelere ulakmasé i-in afik, poster, pankar
mecral ar etkin olarak kullanél masée ve etkinl
alanéna ulakeéem da koordine edil mesidir.

K¢l t

e r el etkinlik tesi ¢Vecsakankakéenénjin
kat el émcél arén genel tal epler g°re ke¢ltoer n
etkinlikler i-in hazér hale getirilmesidir.
K¢t éephanel er e kBet apdi yadyeenmas &: k¢l t ¢r me r
k¢t ephanel ere i htiyaca g°re kitap al énmasédeé
Bil gi evi ve kurslT&Et ¥iMéide ydyestalté&nrmpas e
g°ren °jJrenciler i1 -in ejitim seti al eénmaseéedeée
Etkinlik memnuniyetmeasiMeemueri yeitn 8dfzeekea
etkinlik i1-in bir anket formunun d¢zenl enme
dol dur mal arénén talep edil mesidir.

Strateji GeliktirmelMcderl ¢7 ¢
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Etkinliklerin ni t Klgil Klgareil ni-nal a@&rktm@arl é&alr maksoen
ar akltem ,ma-al eéxktayl ar ve kateéelemcé anketl eri
nitel i kI kel togrel etkinlikler d¢gzenl enmesi d

Etkinlikler i -in or gani ztaeskynoenk °hyi zhmaeltk éa |ié-|
yeél énda dg¢ z¢emél aimae anmldut laa md €kt i yatr o, konfer an
sosyal projeler, ramazan etkinlikleri, sinema, sergi, festivat n 1 i k , yar €Kk ma, |
sanatl aré vb. etkinlikleri i -in hizmet al émeé

Sokak I ftarl ar émén e dlg z drall aks@dne skRaaymaazkanm rt
yakatmak 1 -in belirl:i mahall el erde Ramazan a

Bayrak vb t°ren maKlz-eendeel ey ap éallaénn matslei: nl i
bayrajé, g°nder bayrajeé, b ¢y ¢ kz epraer askagltl abrmaay rba

al énmasédeéer .

Ses sistemleKilnien gahenmasi&: ya da kurum
yapélacak ol an organi zasyon, t°ren ve etKki

al énmasédeéer .

tekmek©°y Kidc¢zpe nH etnenkensg k Xi t ap Fuar éyl a ¢e
kitap ve yazarlarla bulukturul mase, okumayé
ok uma bilincinin -0jJal maseéena kat ke saj |l ama

d¢zenl enmesidir .

Cekmek®°y K¢ltegdeg Banh@Bnmathtaddes@a devam edece
okull ar «kehirler, kariyer ge¢nloer, okul °nce:
etkinlifJidir.

Festival (Su Festivali ya da Hamsi Festivali{d ¢ z e n | :.eThanedd | e n Me s i

Al anéndak a&yaxalk|lsnmyunun tanéetémé i-in su konul
festival d¢zenlenmesi ya da il -e halkeénéen bi
yer alacajé, hamsi pixkirilip vatandaka daj ét

Strateji Geliktirme2Mcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdar e

Ade

Bel edi yesi

Ama -

kmek?®y
)

Nitelikli Sosyo

K¢l t or el

H i

Hedef

akl e

Spor

Hi

zmet !l eri

S|

Performans Hedefi

¢e
(3

(3.3) Od
(3.3.1)

Odakl

Spor

Hi

zmetl eri

PerformansG°® st er gel er

Birim

2019

2020

PG 3.311

Ho b i ama-1 é
kat él an ki Ki

yap
a

Adet

1.400

1.500

PG 3.31.2

Ejitim veril

a
S
en

Adet

12

12

PG 3.313

KI - ede k ame
ve il -
| i

é
y
b
t ed
k

Adet

5.878

6.000

PG 3.314

Ul
m¢
sp

o =Sl DO |MDr T

Adet

PG 3.315

'O wnwcCclwn
o))
(e
o))
>
oOwn v < |(Mm

Kl
Kst
or g

n 9o o
Q — 5
< = o
(¢>] I =i

Adet

10

10

Kaynak

Khtiyi

B¢t - e

B¢t - e

Toplam

F3.3.111

M¢

F3.3.11.2

d
Tur
¢oc

¢
n
u
yapél maseée

P33111

tekmek©®y KI k
Projesinin vy

P3.3112

Badmént on
Buluyor Proj

Spo

e

F3.31.1.3

Bayanlaray ° nel i k
et kinliklIler.:i

sabal
d¢ z e

F3.3.114

Ok - ud juikt i mi

d¢ze

P 3.3.11.3

Haydi¢ ocuk | ar
yapél maseé

Y¢ zme

F3.3.115

Kzceéj i ki mi

ver il

F3.3.11.6

Gel eneksel
d¢zenl enmesi

Akel C

F3.3.11.7

¥zel Gé¢n ve
dé¢zenl enmesi

Gece

F3312.1

Bil pprhbBa Yar

ekl ar

F3.312.2

Y a Okul |l ar é

d¢ z €

F3.31.2.3

Keée Okul |l ar é

d¢ ze

F3.313.1

Spor Kulhagiklde

riyae ¢

500000

500000

F3.314.1

e
Fut bol Ak ade

mi s i

F3.314.2

I
(o)
Y a Okul | ar

(o]l

d¢ z €

F3.314.3

z
K
0

yap mas é
t
z
K

Keée Okul | ar

d¢ ze

F3.314.4

e
Turvunal ar d

czenl

50000

50000
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adéj¢tekmek®y Bel ediyesi

Ama - (3) Nitelikli Sosyo Kg¢gltgegrel Hi

Hedef (3.3) Odakl e Spor Hizmetl er| S|

Performans Hedefi [(( 3. 3. 1) Odakl & Spor Hizmetl eri

F33145|Spor k°l enl eri dy¢ - -

F33151 |SPOr organizasyon ;400 3.000000

yapél maseé

F33152|Spor mal zemesi al| 200,000 200,000

Toplam 3.750000 3.750000

A¢cl KLAMALAR

1))PERFORMANS G¥STERGELERK

Hobi ama-|lé& yapeéelan spor Bekeldli geréernarlkhadea
ama-1| & 8 b rbasketbolavoldydoly tekvamdo, aletli ve ritmik jimnastik, tenis,
atl eti zm) d¢zenllBngakspoaseéekubtakbanéid kat e

Ejitim ver il &uotbolblraskethol, veleylyok ®lé&ando, aletli ve ritmik
jimnastik, tenisve atletizm i - er en brank sayéséneée ifade ede

Kl -ede i kamet eden amat®°r sporcu sayéseé v
amat °r s polr¢cnu sspaoyré sdéa |l d Cag téeenrdean famdn ylkedal ¢pl er
dijer amat°r sporculardan | isansl & ol an spor

Ulusal ve uluslararasé onayl é& m¢sabakal ar
tekmek°yd de i kamet eden, ul ueceyé girenesporad u s | a |
sayésene ifade eder.

Kl -ede d¢zenl enen Kstla-nebklli/ uspeml bubanl ac
tekmek©°yd de -exitli brankl arda Kstanbul , L
organizag onl ar énén sayéseéné ifade eder.

2JFAALKYET ve PROJELER

M¢ederl ¢kl er arasé Masa TaehésanlTaraovksEeum
ve dostluk bajlaréné g¢-lendirmek ve person
tenisi turnuvasé yapeéel maséné kapsamaktader.

¢cocukl ara mBPaeAk ki Ziut etsei k mek églomas By: aykaaky a n
arasé -ocuklara zumba dans ejitimi veril mesi

tekmek°y KIlk Kzcilerini Y éteikmteik®iyyoare RBraoj
10015 yak arasé -ocuklar i-1in izcilik kampé d:¢

Badminton Spor u tekmek?©y de Hayat Bul uyor |
¢tekmek©yo6ddadeny7dxkea ylaenr 7y a wadmgimtam sporuniy -aiyrg énl akt ér
projesidir.

Strateji GeliktirmedMcderl ¢7 ¢
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Bayanlaray ° nel i k sea&eld&h nspéateri Spd gz eyralkeanmelsii -: i
haline getifrmeyiama- | aydmr kad&mel i k ccretsiz sabal
d¢zenl enmesidir .

Ok -ulejki ti mi d ¢ 20&kn lud supk@ IS u n u n yaygénl akt e
tekmek°ydde yakayan 9 yak ¢steg -ocuklara efji

Haydi ¢cocukl ar Yézmey et eRmejk&sai&rigna ny aypéézl m
bil meyen -ocukl ar én, yaz tatilini keyi fli
al éxkkanl ékl ardan korunmal aré amaceéyl a yg¢zme

Kzcili k Ejittielwimekeydbdmd§yiayayxamr 48 -ocuk
e jtimi verilmesini kapsar.

Gel eneksel Akél Oyunl akKé-BuMnuvVvas&]dgzennlv

yapél masée planlanan il k ve ortaokul °Jrenci l
tanétéel ép, muhakeme yet erbejcierii s g e lkiakztainrdme kme
birikimini arttéermak amaceéeyla akéel oyunl ar én

¥zel G¢én ve Gece Kokad mree dbzsenkkeamedia:l |

kategoride ek zamanl é& ger-eklekecek yar éxkmal

Bilyal & Ar aba Yarkeklltagréh sde; zeetnkl i eKamaxisisan : a ma ¢
Formul adsé ol ar ak béné&@eaekeme kBiylOy alleé idégedema eWhameé&

Yaz Okul |l ar & ¢de¢ckzmeenkl®eyndndees ii: k a me t ed&n -oc
bramam ol ukan brank ejitimini kapsar.

Kék Okull ar é¢ dk meke& i dkmaensei tilarevdréenve3- obcruakn K t a n
olukan brank ejitimini kapsar .

Spor Kul ¢plerine NalSgpior Yar ceam n X dggad]irmdds|eeg
birer birey ol malaré ve k°tg¢ al éxkkanl ekl arda

kul ¢ pp293 neayél & Belediye Kanununun 14. madd
eder.

Fut bol Akademi fiekdngx€ryloadremé Xiaynekr @da&né 7- 0

ul usal ve ulusl ararasé m¢sabakal arda futbol

Turnuval ar dklz-eem| Minlmleis i E] iBe¢ladigenid ¢ dz gmll gjmd Ki
ol duju satran- turnuvaséneée kapsar.

Spor k°l enl er i -dRaskethol| witbohmesliey b ol | atl etizm
turnuvalareén ©°dg¢gl t°renini kapsar.

Spor organi zasyonl ar é i -iBel bdezwypet tal am

tekmek? kdathet vatandakl ara y°nel ihki zsmentulaalné nse
ifade eder.

Spor mal zemesi Bal ethé yp ap&kime&kedare bul unan
daj étéel mak ¢zere spor mal zemesi al émé yapél mw

Strateji GeliktirmeSMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|¢Cekmek®y Bel ediyesi
Ama - (3) Nitelikl Sosyo K¢glterel Hi
Hedef (3.4) Sosyal Hi zmet Donatél ar én
PerformansHedefi |( 3. 4. 1) Sosyal Hi zmet Donatél ar
PerformansG°® st er gel er Birim 2019 2020
Bakém Onar éeémeée Ya _ o 0
PG 3.41.1 < hadethensal @i Yézde 0% 100%
PG3412 Bakem Onareme ¥a . .44 oo 100%
Me mnuni yet Or ané
seasme [HZE) BRI TD @ we I 1 1 1
Sayése
PG3414  [Krek ve G¢ndcdgyeeée B - 1 -
PG34l15 Kapal & Yg¢zanegé Hav - - -
M¢cderl ¢kl ere ve
PG3416 [kul |l anéména Ver.i 8 8 8
Sayéseée
Kaynak Khtiya
Faaliyetler
B¢t -e| Begt - e Toplam
F34111 Kbadet hanel erin 1.000000 - 1.000000
F3412.1|Okul |l arén bakeém 1.000000 - 1.000000
p3s131|¥2ze!l El i tim ve K g550000 i 8.000000
Mer kezi nin Tama
F34141|KT €K ve Gendez B 544, i 50.000
Projelerinin Haz
P34141 |Sr ek ve Gendez B . . .
Yapél maseé
F34151 |Kapal e Yezme Hav . . .
hazér|l anmaseé
P34151 Kapal & Y¢gzme Hav - - -
F3.416.1 |Hi zmetkibi alas@mas 810000 - 810000
F3.416.2 |Arsaar a z i kiralann 770000 - 770000
F34163 |0 mMan yollareéenén g,,,, i 50.000
projelerinin haz
F3.4164 Kamul akt &r ma i k| 500000 - 500000
Toplam 12.180.000 - 12.180.000
Strateji Gel i ktirmebM¢ecgder !l ¢ ¢
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A¢l KLAMALAR

1)PERFORMANS G¥STERGELERK

Bakemar emée yapél an i badet haerkereekr®iyn Knhe nen usre
i -erisinde bulunan ibadethanelerin talebi h
kaliteld] ortamlarda sunul abil mesine katkeda
i badet haneyi kull anané ceMatadrn inr memnuni yet or

Bakemar émé yapélan okult¢takmakMmemhameryledr &

bul unan okull arén tal ebi halinde eksi klerini
sunul abil mesine katkéda bul unmaksonucuiokulu b ¢y ¢ k
kull anan ©°jJrenci, °Jretmen ve velinin memnun

¥zel Ejitim ve Kk agwepulkema MMédral d zisi nde vy
eden ¥zel Efjitim ve Kk Uygul ama Merkezi dnin

Krek ve G¢ndgazy EBBEEk éthe E¥mer | i, Takdel en, A
b°l gelerine 4 adet yapeél masé planlanan Kr ek

Kapglkeame haaygy@tizedel en ve Al emda] b°l gel er
2 adet Kapaleé Y¢gzteree Havuzu sayéséné g°s

M¢derl ¢ klaenue kwe uknl ar énén kull anéména ver.i
Bel ediyenin ve Kamu kurum ve kuruluxklarén, s
i htiya-1laréne karkélamak amacéyla yapélan ta

2JFAALKYET ve PROJELER

Kbadet hanel erin bak®@menk° pnasemeér | ar é i - e
ibadethanelerin talebi halinde eksiklerinin gideriimesi ve ibadetin daha kaliteli ortamlarda
sunul abil mesine katkéda bul unm&k i-in bakeém

Okull aren ba&eékmek®ayr émméneér |l aré i -erisind:c¢
halinde eksiklerinin gideril mesi ve ejitiminr
bulunmak i-in b¢yé¢k bakém ve onarém yapeéel mas

¥zel Ej ikt i Why gvuel akha Mer kezi '¢neknmek& rga nsl éannéenr.
i -erisinde 20109 b¢t - e d°nemi nde kaba i1 nkaat
Mer kezi 6nin tamamlanmaseé faaliyetidir.

Krek ve G¢gnd¢gz Bakem EvlieKi-edej¥merinjnT
Al emdaj ve ¢ekmek®°y Db°l gelerine 4 adet yap
Evlierinin projelerinin hazérl ék -al é&xkmal ar én

Strateji Geliktirme7Mcderl ¢7 ¢
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Krek ve G¢ndg¢gz BakeéeKl -Eevdleer¥meYdp gl nmlaasskéd e | e
tekmek©°y Db°l gel eri nreamd Kardeekt wea p&E¢ mudasszeé Bod kaénnh a
faaliyetidir.

(o]

Kapal Y¢ézme Havuzu PTagkeéslien nvd akléee mdajma
yapél masée planlanan 2 adet Kapaleé Y¢gzme Havu

(o]

Kapal Yé¢zme Hasveliakdelkeryapel Ahemdal] b°l g
pl anlanan 2 adet Kapaleé Y¢gzme Havuzu projesi

Hi z met binas®ekedalaenmas&e Kamu kurum ve

kel tegrel, sportif velar émar kamialmemdler amad &
binasé kiralama yapél masé iklemidir.

Arsa-ar a z i k i rBaell aendm ayseén:i n vV e Kamu Kurum ve
kel terel, sportif wveya idar.i hizmetl er 1 -1in
kiral amasé i ki dir.

Or man yoll aréneén geni K| et i I: nkeasmu  pyraorjaerl ée

dojrultusunda m¢gderl ¢kl erden ve vatandakl| ar
M¢ederl ¢ énden tahsis dosyal arénén ol ukturul m

Kamul akt ér ma I K1 emléeKraimui ny ayap&l mdoj rul tus
menfaatlerinin g°zetilerek kamul akteéerma ikl e

Strateji Geliktirme8Mcderl ¢7] ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeél¢tcekmek®y Bel ediyesi

Ama - (4) Kent Yakaménda ¢°z:;:m Ortajeé

Hedef (4.1) Hizmet Kalitesinivé&/ e r i ml i | i J i ni Gel i Kt

PerformansHedefi |[( 4. 1. 1) Hi zmet Kalitesini ve Ve

Performans G°st e Birim 2019 2020

PG4114 |HZmetst andartlbareé ., 4d ggy 90%

t
Ruhsatl andeér ma
Hizmetst andar t | ar-é
a

PO a2 Kmar Uygul amal

Y¢zde 100% 100%

Hizmetst andar t!| ar-é

PO AL Yapé Kontrol

Y¢zde 70% 70%

Hizmetst andart| aré _ 0 0
PG4114 | vata Hizmetl e Y¢zde 100% 100%

S ¢ riese r icevaplanareevrak

PG 4.115 _
or ane

Y¢zde 100% 100%

M¢derl gkbenasygon
PG4.116 (¢ zer i nden diji Y¢zde 12% 20%
orane

Hizmetst andar t!l| ar-é

PO AL Yazée Kkl eri

Y¢zde 100% 100%

Kaynak Khtiya

Faaliyetler Bet-e| Beot - e Toplam

Hi zmet Standar:t
e hazér FRaunhnsaasté an d ] i -

F4112.1 Kmar Taki p_Modg, i i i
raporl amanén ge

Hi zmet Standart
Fa1122 | ' > o L Yearpra skBo n t T - - _

Hi z met Standar't
F4.112.3 hazeér FZaanbn@gatsaé Hi z ) ) i

Hi zmet standart
F41131|g¢ncel  AemasPr - - -
koruma perdesi vb.)

Bina koruma per

F4.114.1 - ~
yapél maseé

300000 - 300000

Fa1151 |1 ¢M personele e i i i
il gili ejitim v

Ot omasyon Progr
Fa1152 |8V raklba il gili i i i
t amaml an nargyetkid a

sénérl aréehed¢, ng

Evrak takibing | i Kk ki n K
F 4.115.3 | Sisteminin kurularak etkin bir - - -
Kekil de ikl etil

Evrak g°nderim

F4.115.4 _ ~
yapél maseé

100000 - 100000

Strateji Geliktirme9OMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdar e

Adéelcekmek®°y Bel ediyesi

Ama -

(4) Kent Yakaménda ¢°z:;:m Ortajeé

Hedef

(4.1) Hizmet Kalitesinivé&/ e r i ml i | i J i ni Gel i Kt

PerformansHedefi |[( 4. 1. 1) Hi zmet Kalitesini ve Ve

F4.116.1

personel.i
ya y°nel

F4.116.2

a
eme yapeéel
tiril mesi

F41163 |Ar ki v mal zemesi 250000 - 250000

F41171 Kl dékeée toplant | 150000 - 150000

Toplam 800.000 - 800.000

1)
Hi
vat an
ygun
Hi
vat an

abl o
hi zme
Hi
Hi
eb
me
| a
mu
Kt
S¢
mev z u

M¢
Hi z me
Kontr
ncel
me¢ deér

— c
— N =

O ST T <
- X9 T 0
c o

A¢tl KLAMALAR

PERFORMANS G¥STERGELERK

Zmet Standartl a-RahaatUyauhig &rOmda:p k tar af ¢
daka sunulan hizmetler i-in olukturul an
yeéreéeteéelen hizmetl eritn ebrue toarbalnceddag rbel i r

zmet Standart!|l akmaira WyagunMaQOorgarndég, & : t ar af ¢
daka sunul an i mar wuygul amal aréna il i kki
sunda belirlenen s¢relere utgeg toplamy ¢r ¢t ¢
tl ere oraneéedeéer.

zmet Standart I|-MagéaaKdyturmo IOr ané

Zmet St andar t | aZraébnea a U yHu Etkm®©wedndi,ehesap

(1 T I vatandack beyanéna gésvenen Ve K e
tlleeéjnkal iheel i, basitlexktirilmik ve d¢k
mak ¢zere, idarelerin uymaseé gereken u:¢
Hi zmetl erinin Sunumunda Uyul ac&kdds ul
urul muk ol an hizmet standart tabl osuna
resi K-erisinde CBesheptlayaywye Egené&] Oranen
at dojrultusunda s¢resi I -erisinde ceva
derl ¢kl erin Otomasyon Programé Malierinde
tl er M¢ederl ¢ ¢, Ruhsat Ve kDeWygedtéirnh ¢N¢ed ¢irl
ol Mederl ¢ é¢negn dijital arkive eri Kimir
i k séralamaséna g°re dijer m¢gderl ¢kl er |l
l ¢kl erin evrakl arénéri met omaggon hatl ta

hedeflenmektedir.

Hi
sunul
bel ir
orane

Strat

Zmet Standartl|-d4a2éa Wkiemil . pk am@ar af éndan
an I mar wuygulamal aréna ilikkin hizmetl e
| enen s ¢ r el Emederinuby dabloda helytiep topldme mzmelklere

dér .

eji GeliktirmelOMegder !l ¢F ¢
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2) FAALKYET ve PROJELER
Hi z met Standartl]l ar é@ KoeRwuthrsoalt | Lainsdtéersma hazér

Kmar Takip Mod¢l ¢nde r aBbeolrd caimaen éit ogned s yka ni
Kmar Takip Mad&ln@aciaxke rriampdard ar én gel i ktiril me

Hi zmet Standartl aré Kontrol Listesi hazér
Hi zmet Standartl aréenén G¢gncell enmesi (Asan

Bina koruma perdesiiM(ialeaménéheyapglmaséik
yapsemé agéndtae mukabil Belbleidnay ek arawrmd émarade lve
yapél maseder.

Téem personel e evrak y°net Beladiyeye beten/gidéng i | i

evrakl aréenén y°netiminde herhangi bir ol umst
araleklarla ejitime tabi tutul masé ikl emler:i
Ot omasyon Programénda s¢reli evrakl a

tamaml anmaséndansésént ar éynedtnki nor mad z2zé dRwlderr
M¢ederl ¢ énce birim/ kurum gel en/ giden evrakl a
hazéerl anarak Bil gi Kkl em M¢gderl ¢J é¢éne g°nder
birlikte biriemlekr leevriaktl iak &@me tadkiilbi ne bakl an
raporunM¢ d ¢ r Ing kkluelrlian é mé Mg d arled jag m k k & edtmesiinv r ak € n
sajl anmaseéedeéer .

Evrak takibine ilikkin Karne Sisteminin
Birim amir i taraféendan personel e haval e edil en
yapél madejénén takip edil mesi, persomeliinn pe
yapélan -al éxkmaye ifade eder.

Evrak g°nderim hizMazleeKikhipngi y dMypelfmaogan
hi zmetl er de k(unlilkaanhé linkal ke r¢iz evrbe) ger ek | i mal z e me
akekenéen sajlanmaseédeér.

Arkiv personeline beceri ve yet IBeladiyei k art
Kurum Ar ki v B¢ rlaashuredanat asreandao,syaad i | i kki |l endi |
ejitilmeskl e®eerak yogidgnl gkluebal Rkmar Mve ket
Yapé Kontrol M¢ederl ¢7 ¢, Mal i Hi zmet |l er M¢ d ¢
personel | ermr ek® red wlka mainri ikl er ki vl eme mant ] éné
sadece fizikidosyalr én ar ki vl enerek muhafazasénén sajl

Arkivlieme yapeéelan -aléekpm blbanadahérmalal &r
akamasénda insankat edvirerseshj aekeéenwvhethekkonus
al anlaréen olukturul masé, bel gelerin elektro
personel |l ere a-é€él arak vat andack Ve k amu kKur
sunul rfealesedan. é

Arki v mal zemesi Advimamen | vapaldmasédti ya- d
i -in yapélacak sateéen al ma i Kini I fade eder.

Strateji GeliktirmellMcderl ¢7 ¢
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déke
iczere

t opl ant Bdlediye@miénl ewe g éli maneé
dejerl endir mek

Belmzckil yag £ Blermikezerlgl,s

topl anteéel ar én

Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adeé |[¢ekmek®y Belediyesi
Ama - (4) Kent Yakaménda ¢°z¢;m Ortajeé
Hedef (4.2) Teknoloji DesteklHi z met | er i S¢rder ¢l eb
PerformansHedefi (( 4. 2. 1) Teknol oj i Dest ekl i Hi zn
Performans G°ster Birim 2019 2020
pGa211 (BT Hizmet Standan , ., 4¢ oy 100%
uyum or aneé
PG 4.21.2 Birimlerden gelen.yenl.uygulama | Yeozdd 0% 100%
taleplerinin tama
PG 4.213 E-Devleteentegre e_dllen-beledlye Yizde 50% 75%
uygulamao r a n é
Kaynak Kht i yaceé
Faaliyetler
B¢t -e| Bet - e Toplam
F42111 |BTKatolgunun hazérl a - - -
F4.211.2 |HizmetTakipy az €1l €é mén én - - -
F4.2113 |Yeni donaném t al ¢ 1.500000 - 1.500000
Fa2114 |Y2Z¢€l| @minxredn enme) 4,,,,, i 800000
|l i sansl arén yenil
Fa2115 (Donaném aréza tal ;.54 i 475000
kar kél anmasé
F42116 |Yeni yazéleéem talg¢ 750000 - 750000
F42117 |[Web sitesinin gg¢rn 200000 - 200000
F42118 |Aj aréza tal epl ern 550000 - 550000
F4.2121 |(Yazél em eki binin - - -
F42122 (Mevcut durum anal - - -
F42123 |Her yazeéel ém tal el - - -
F42131 |Sezma testleri yg 100000 - 100000
F42132 |[KVKK uyumi s¢gyeci,t 300000 - 300000
F42133 Mevcut_S|st?m|n|n kapz%snesmln 250000 ) 250000
artéréel mase
Toplam 4.925.000 - 4.925.000
Strateji Gel i ktirmer2M¢eder |l ¢ ¢

et ki
Bakk

yapél maséeneée i
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A¢l KLAMAL AR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

BT Hi z met Standartl areée : Kat ahliozjnuenta kuaytuam
hazérl anarak sunulan hizmetlerin kataloja uy
Bilikim teknoloji hi zmetl erinnaeg st ki amavke i

ol ukturul acak ol an BT Hi zmet Standartl aré Ka

Birimlerden gel en yeni uygul amMd¢ dtéarllespkl er
hizmetlerinin aksamadan veels i nt i si z devam et mesinilnrseajl a

uygul amal arén tamamlanma oranéné ifade eder.

E-Devleteentegre edilen ebelediye uygulamaor ak@et er net t en evat and

devlet sistemi¢, z e r ibaydre sorgulama, sicil bilgileri sorgulama, tahakkule t ahsi | ©
bil gilerini sorgul ama, bil gi edinme bakvuru
nN°bet-isoegudmena i mkané tanéyan uygul amal ar ¢
uygul amal aréen toplam gelirRénéilmade geéeeken

2) FAALKYET ve PROJELER

BT KatologununBihlagier Kehemsé&¢cderl ¢J ¢nde v

kat al o]J u hazeérslagnn aadn@nka. SUBy u mu n u n

Hi zmet Takip Yazé&lagmenam iHKlzenteit| Mmakiip Yaz

hizmetini z|1 enmesén dier idlemesil ymifadeeddre i K1 et i | me s

Yeni donaném talepBerimlardkkamkgbehamagd®na
tekni k servis ekibince uygunthleplerinin onaya takd e e r |

tutul arak rkarkél anmaseédeée

Yazéel eml arén ge¢ncel |l enme Belediyalek ullilsaannésl|aanr étr
yazéel éml aréen, yeéellék bakém ve g¢ncell eme anl
entegrasyonu, dijer birimlerden tplegleenm vy az e
dejerlendirilip yazélém firmalaréna yapteéeréel

Donaném ar éza t al e:pBelediye hirimlerindé aer teseslermdema s é
bulunanbi | gi sayar vV e net wor k donanéml ar énda m ¢
m¢dahal e ikdielrmensiaksamadan ve kestekitaleplerisin z d e\

kar kél anmasédeér .

Strateji Geliktirmel3M¢cderl ¢7 ¢
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Yeni yazéel ém t al e Beladiveidrei nM¢ildg i d &lkd remds é ht
yazéel éml arén al émé hizmetidir.

We b sitesinin: Wel rsiclerimize birimlerdein  gelen talepler

dojrultusunda veri girikinin sajlanmasé veya

Aj aréza talepl eKuhl an écaérlkaérl éann med satne r emreit K

problemlerinin karkélanmasé hizmetidir.
Yazel em ekibiniBn | gl ukkKtkd reur gihgsdEy r lyéajpéannd eg e
yetaliliklere sahip personelldeny az €l ém eki binin olukturul maseéeé

Mevcut dur um analBeladiyaidekrul| Yy apel masé& azél ém

sunulan hizmetlerinanalizii n yapél arak dejerlendiril mesidi
Her yazél ém talebiBimninlrerjdednendelr eh mgsizé
kurul acak ol an yazélém ekiplerince dejerlend
Sézma test | BGYS gyraepjéil mais€t emi n a-ékl aréene
ama-1 €& t arameéal maessédeéenri.n vy

KVKK uyum s¢r eci:6698m yyBi regits¢ellmevseir i | erin Kor

ger ejkii slkel verilerin iklenmesinde bakta °zel
ve °%2zge¢rl gkl erini kor umak tveez ekli kKkiiskeil | evreirni |ye¢r
ileuyacak ar € kurall areée d¢gzenleme i -in bu Kanuna

Mevcut sisteminin KkaKpuarsuinmseasli nvi enuygllaenati € riéxl | n
ve i Kl enen v edepolareasunucl assraék | ialnel e s estem ve aj g

kull anél an dijer ci hazalraréeéené|lymeatseendeekr .ve kapas

Strateji GeliktirmerdMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|¢Cekmek®y Bel ediyesi
Ama - (4) Kent Yakaménda ¢°z¢:;m Ortajé
Hedef (43)Vat andak ve Paydak Kle Kletik
PerformansHedefi |[( 4. 3. 1) Vatandak ve Paydak Kl e
Performans G°ster Birim 2019 2020
pGa311 |2€F ! Nokta wawagm . .44 1000 100%
Sonu-l aréndan memn
PG 4312 |Haberlerin ulusal (TL) 0% 0%
rekl am ek dejeri (
Vatandakl a il eti Ki
PG4313 |- ékaréel an yayénl ar Y¢zde 100% 100%
or ané
PG4314 |[Vat amdmrRuni yet org Y¢zdae 50% 52%
seazp [CELEL S SE] 1 ATAN . 3 4
al énan toplam °dgl
PG 4316 |Hal kKl a i kkiler K o y,,4qe o% 10%
Makaména ul akan bag
. Kaynak Kht i yac é
ey B¢t -e| Bgt - e Toplam
FA43111 Kl eti Kim ejitimi - - -
F43112 |[Koordi nasyon topl g - - -
F43113 Raporlama_5|stem|r i i i
sajl anmaseé
Proje, faaliyetvdn i z met | er d e
F43121l|dejeri y¢ksek habeg 500000 - 500000
etkinlik yapeéel masé
F4.31.2.2 |[Koordinasyort opl ant €l ar €& - - -
F43123 Ulusal_veul_uslai_r ase p dikbkat f ) ) )
- eki ci fapliyeter ptanlamak
F 4.31.2.4 | Gazetelere ilan verilmesi 70000 - 70000
F4.3125 ) @neutyégnu | a ma Inzasgon v | , 4454 i 4.500000
hi zmetl erinin yapeé€
Dijital dergilerinsosyal medya viternet
F43131 mecr al arénda il gi 100000 - 100000
payl akél maseée
F43132|Anket -al ékmasé yag - - -
Belediye faaliyetlerinitSMS, bilboardve
F43133|afi kKl erl e duyur baleg 300000 - 300000
getiril mesi ve -¢€
F43134/Peri yodi k yayeéenl arl 180000 - 180000
F4314.1 |[Kamuoyuar akt ér mas é y ¢ 250000 - 250000
F4316. |lemsiveat erlama hizme g, : 2.200000
ger-eklexktiril mesi
F4316.2 |Tan &toépnh ant él ar é vy 30.000 - 30.000
Toplam 8.130.000 - 8.130.000
Strateji Gel i ktirme/SMegderl ¢7 ¢
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A¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Seri Nokta ve ¢CajBéenMelrkreaemndaBmrakmermuuni ye
Nokta ve ¢ajrée Merkezine bakvuru yapan vatar
-%z¢mlendiji, olumlu veya olumsuz sonu-1 anma

Haberlerin wulusal yayéemnrk®|ldefpradtte wveplgd®n
medyada ¢Cekmek®°®y ve ¢ekmek©°y Belediyesi il e
medyada hangi kanal yada gazet e, zamaneée (s
-ékéel saydé maddi° delmer yla pired alcaag éné g°ste

Vatandakl a il eti ki mi g¢é¢-lendirmek i -in -¢&
oraBel ediye tarafendan ayl ek olarak -eékarél
Dergisinin il-e bazéeénda ne kadar fterir.l i nirl i7ji

Vat anmamnuni yetBebedngenin sunduj u hi zme
vatandakl arén memnuniyet d¢zeyini °1 -er.

Katéelém sajlanan resmi yar ék m&dalgget dea al éer
projelerin ulusal ve ulusl ararasée yar ékmal a
sunul maséné ve alénan °d¢l sayéséné ifade ed

Hal kl a ilikkiler kapsaménda Bak:Kraephvee k Mak
Ki kayetl eri zmetrii inloe&ktlarhkél anabil ecek ol an
ujramadan Bakkanl ék Makaména bildirilen tale
sayéséna oranéneée ifade eder.

Kl etikim ej:Hail ki aveti ke s ebre cpeerrislioenreilninigne |
vat anldakdaha iyl il etikim kurabil melerini S &
Il etikim ejitimi veril mesidir.

Koordinasyon topBasétal ayaygapeemgagémem i
ve M¢ider lakk l-aarl leek marltar yapmak i -in koordinasy

2) FAALKYET ve PROJELER

Raporl ama sisteminin geYlaipketliarni |fnaeasliinyient sve
bel irli aral ekl arl a al énacak raporlaré i -1imn
y°neli k yapélacak -al ékmal aré kapsar.

Proje, faaliyet ve hizmetl erde reklam ek
et ki nllinkasyeap(éHok dlelndibni rbedek)l:e koordinel.
cretti kl eri haber nitel i ] takéyan proje Ve
yapél maseder .

Koordinasyon topl ant él ar énBas éynapee mygsag:ekuruli | e [
ol ukturul masé ve basén yayén tanétéem faaliye
ifade eder.

Strateji Gel i ktirmet6e M¢gder | ¢ ¢
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Ulusal veuluslarar as é pl atformda di kkat -ekici pr
Belediye olarak ulusal vieculpsotjpe avasfeaapl iay ¢
pl anl anmaseéedeéer .

Gazetelere ilan veriimesiMi | | i ve di ni bayramlar, yeéel ba
géenl erde Belediye taraféndan yer el gazeteler

Tanétém Uygulamad agyotr e OrgmeMeldesrril ngikn oy aap
yapélan t¢m organizasyon ve tanéteém uygul ama

Dijital dergilerin sosyal medya ve internetme cr al ar énda il gi -
g°rsellerle Payi anél deg@er spygel akememepodpl ar
I -eri klerle Dbirlikte payl akél maséedér.

Anket -al exmbMgd¢iylaple!l mhaéak yapeéelan faall
anket -al ékmalarénén yapelarak m¢gkteri me mn u

Beladiye faaliyetlerinin SMS, bilboar d ve afi klerl e duyurul a
hal e getiril mesi Yapel aaskiftalag ndientilleme i :hal Kk
bill board ve afik -alékmal arénén tiyi tasarée

Periyod i k yayéenl atGarz etaé¢ énma s éni gazet e, der ¢
s¢relerde basélan yapélan yayénlar (cd, vcd,
yapéel maséder .

Kamuoyuar akt ér masatyapedadmars éal déjee hkegmiet cislo
hi zmetleri, sosyal yardém hizmetleri vb.), vy
projesi, keff af Mut fak Festival: Projesi vV b
dej er | endi-Tem&lk hizmgtler; Ravkivge e K i | alan hizmetl er.
i Kl et meler ve -al ékanl arén genel ol arak bel e
amacéyla ayrénteéeleée bir.araktérma yapeél maseée p

Temsilvea] ér | ama hi zmet | er:Bak hk Mp&kakneklae igteil reinll

ajérl anmasé ve belediye dekénda belediyenin

Tanétte@epm ant el aGéniympleadmalseml é hal k mecl i s
yapél maseder .

Strateji GeliktirmerlrTMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu
Kdar e Adeé|¢ ek meBeledyesi
Ama - (4) Kent Yakaménda ¢°z:;:m Ortajeé
Hedef (4.4) Afet ve Acil Durum Far keéen/(
PerformansHedefi |[( 4. 4. 1) Af et ve Aci l Durum Far K|
Performans G°ster Birim 2019 2020
PG4.411 |G°n¢l | ¢ vAEKUOBak s Adet - 80
PG4412 ¢ EKUT bel ediye pe Adet 7 20
PGas13|Y el ek farkeéndal e\, : 80
ejitimine katél an

Tatbi kat, ejitim
PG 4.414 (CEKUT) Adet 4 4

: Kaynak Khtiya
el B¢t -e| BegtDék| Toplam
Fa411, K@t ébamesenén (va i i i

belirlenmesi
E44101 PErsones ay eceBlRUOT) i i i

belirlenmesi

S .
F44131 |Hakayonel ik afetlel i :

ejitiminin yapél m

Tatbikate] i ti m ve bil
F4'41'4'1-aléKmaitEK@ﬁ)'snyap 100000 - 100000

Toplam 100000 - 100.0
Ac¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Gon¢ll ¢ wW&KKAJTd akfyap@&y@asné duyurul arl a Bel ed
bakvuru yapan ve doj al afetlerde g°rev yap
Takéméena (¢CEKUT) se-ilen vatandak sayéséne

¢CEKUT Bepeesdielysag sBel edi ye personelinden o
sayéséenée ifade eder.

Yél fakkéendal ék ve bilin-lendirme ejiti mi
Muhtarl ekl arla ortak yapélacak olan farkeéend
vatandak sayéséné ifade eder.

Tatbikat, eJ i t i m ve d&tCKEIKUITI)IKEXK&UYE&i binin yéeld.
yapélacak ol an ejitim sayéséne ifade eder.

2) FAALKYET ve PROJELER

Kat élsam@e&s énén

(vat asadakal

djellamr | vever meass el e

duyurul arl a bawwdramnmdupapasraygsSenlel 4 fade eder .
Personel s a y é s(étnEeknU Bejirlenmesi: M¢ d ¢r | ¢kl er | e yapel a
dojrultusunda g°n¢ll ¢ ol arak bakvuru yapan
(personel) sayéséenée i fade eder.
Halkkay ®° nel i k af etflidgrianima zseowlagaked | mgs @ar ve bas
duyuru yapélarak yélda d°rt defa yapeéelacak o
Strateji Gel i ktirmerf8M¢egder |l ¢ ¢
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Tatbikat, eJ i tim ve Dbilin-I| dtcEiKrUig -yalipfEdUnalsar:
ekibinin yélda d°rt dielfian-ylagred iarcmek eojliatni mlad rb
Performans Hedefi Tablosu
Kdare Adégtekmek®°y Bel ediyesi
Ama - (5) Kaynak ve Riskleri Et kin Y?°
Hedef (5.1) Tedari k S¢grecini Et kin Y?°
Performans Hedefi|/( 5. 1. 1) Tedari k S¢reci ni Et kin
Performans G°ste Birim 2019 2020
PG5.1l1l1|lBakar él & ol ar ak Y¢zde 100% 100%
PG5.112|E-EKhal eye ge-i K o0 Y¢zde 0% 10%
PG5.113/EEEksi | t me uygul a Y¢zde 0% 10%
PG5.114|Ar daleplerinink ar K €l ma@a m Y¢zde 100% 100%
B e S 2 KM Omear Om § el Yezde o 100% 100%
or ané
pG5.116/5f Na destek hizm v, 44  100% 100%
orané
: Kaynak Khtiya
FeelpeieEr B¢t - e B¢t - e Toplam
F51111Khale il anl ar éne 120000 - 120000
F5.1121/EEKhal eye si st emi - - -
F51131/EEEksi | t me si st em - - -
£5113.2 E—Ek3|ltm_e5|stem|n|n o i i i
yaygénl akt ér el ma
F5.1133/Y! aKkem e ahilzamen 3544000 : 33600000
kiral anmaseé@
F51141 KK maki nesi kira| 2.250000 - 2.250000
F51142/Akaryakeéet al émén| 10.500000 - 10.500000
F51143/0! @axem ara-laren) a5, . 350000
onar @éménén yapeéel
F51144/S% makinesi bakel g5 - 500000
yapél maseé
F51145 P11 er ara-lareéen 500000 - 500000
yapél maseé
Fsi146/Madeni yajkmyant i | o444 - 70.000
madde al éml ar éne
£5114.7 Aborlellk hizmetleri (Elektrik,su, 5 050000 i 5 050000
dojalgaz, telefo
Fs1151) 0l zmet bimalare | 5500 : 1.250000
onar émlarénén ya
Fsi1spMakine ve te-hiz g0 : 1.500000
onar émlarénén ya
F51153/Et ¢t proje hizme 110000 - 110000
F51154|Tesi sat mal zemes 300000 - 300000
F5116.1|Kértakémkear @énén 200.000 - 200000
F5116.2 K- ecek al é&ml ar én 900000 - 900000
Strateji Gel i ktirmerf9Megder |l ¢ ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adégt¢tekmek®°y Belediyesi

Ama - (5) Kaynak ve Riskleri Etkin Y°

Hedef (5.1) Tedari k S¢grecini Etkin Y°

PerformansHedefi|/( 5. 1. 1) Tedari k S¢recini Et Kin

Fs1163[l €Ml 2zl 1k malzeme| 54444 i 500000

yapél maseé

F5116.4/Su al eéml ar énén vy 300000 - 300000

F51165/ B¢ mal z e mesi al em 400000 - 400000
Toplam 58.400000 - 58.400000

A¢cl KLAMALAR
1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Bakar él & ol ar ak g eBre-leekdlieykeedne kii h atl¢sem onrgadngér:|

dojrultusunda yapeélan i halelerin bakareéel ée bi
E-Khal eye gBee-liekdioyreanaéd:éna yapeél an tKkhmliehal e
yolu ile yapélan ihale oranénée g°sterir.
E-Eksitlme uygul ananBelhadieyeorah@&na yapeélan t ¢t
oranla, EEk si | t me wuygul anan i hale oranéné g°steri
Ar a- Tal epl eri ni nTKmarM Ed éarningak | Gerradneén: g el en
sayéséenéen karkélanma oranénée ifade eder.
Bakemareém tal epl eri ntierk nkeekrokyé IBaeerd mal i oyreasn én:e
binalaré ile sosyal kb¢a kt é,mn eV e t oersa rséatippieanraa airléin
karkélanma oranéné iifade eder.
Bina destek hizmet l:élemetbhal Baekékaghtmar oman
evl eri ve dijer binalaren s¢gregdel ebilir kul
hizmetlerinin y¢gregtegl me oranéné i fade eder .

2) FAALKYET ve PROJELER

Khale il anl aGenéerkliaptil makléickeki mliama li e ail le
yapél mase faaliyetidir.

E-Khal e sistemi nRelgedii e yea pyed praltseggb ak si b ak m
ge-i K yapél masée -al ékmal aréné kapsar.

E-Eksi |l tme sistemiBel egdei-yi exc ey aypaep dekasidsoea k | h a
sig emi ne ge-ikK yapél maseéedeér.

E-Eksi | t me sisteminiBelyay gerleaky @p &l aaslke :
Eksiltme sistemine ge-ik yapélarak yaygeénl ak

Ul akém ve hizmet arédekmekhegn B&i edi pamiasé
yerine getirimesa macé il e yapeéelan ara- kiral ama al & mé

KKk makinesiFé&mrhkKdlammiasMdecdeor !l ¢ ¢6ne gel en
tarifemiz dojrultusunda karkél anmasédeéer .

Strateji Geliktirme0Mcderl ¢7 ¢
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Akaryakét alémekhkapkygpB8emadéeyesi harai t ili
yapélan akaryakét aléeméné ifade eder.

Ul akém ara-larénén bakémekmekinyarBenleaadiny ey
resmi ara-|laré aylék ve periyodik bakémlar e

Kk makinesionbaé&@menéameMybrpéelymase Bel edi yeye
makinel erinin yeél i -inde bakém onarémlar éneéen

Dijer ara-laréen bakéemMyékopateEmBeéerdyapg!l
maki neskatlareéeada-1lar i-inpgkEmaséedade bakém o

Madeni yaj, antifiriz vb keil rmyaByel k i nyaedtdie
Belediyeye ait olan ik makineleri ve dijer a
Ki myevi madde al émlarénén yapeéel maseédeér .

Abonelik hizmetleri (Elektrik,su, doj al gaz, tel efoeekmek%y ne
Bel ediyesine t¢gm sabit kaynak kull anémlar éné
ifade eder.

Hi zmet binalaré bakém vYekme&aP§gmBal edéngeyga

hi zmet bisnyaallarké¢ litl¢er eslo tesi s binalarénéen gay
ol acak nit-ehakéemknébakakhém onarémlarénén yap
Makine ve te-hizatén bakEéKd iviea ovnea rneenrl kaerzéir
Ssoj ut ma sistemlenrenegn b k®iinarké mB aRlmdn é -er -
yapél masenée ifade eder.
Et ¢t proje hi zmeHilzmdtni bi rmdléanarmaamsa i | i KK
onarémlara ilikkin ihtiya- duyulan etg¢t -al é
Tesisat malzene s i al éménérmi zymaepté | ma ;né&a |l ar énén k
s¢rdegreéelebilir olmaseé i -in yapéelan bakém on
tesisat mal zemel erinin al énmasédeéer.
Kertasiye Al eémlMgdenrélng kyl aepré Inmamiidaikalean; | ar é
silgi, zémba teli, toplu 1Jne, at a-, di sket,
kajet, defter gibi kértasiye mal zemesi ile b
K-ecek Al éml aBéetigerpersorelinél mase&ek 1 hti yacene
Belediyeye gelen vatandaxklara ikram edil mek
al énmasédeéer
Temi zI| ik Mal zemesi Al Z2me&th é b i Walpad enmas : d
faaliyetl eri kapsamédndcka mad lzleare&sli mak egqmEarean tye
Su Al éml ar € nkKé-ne cYeakp éalmmaa-slé: ol may ép Kkul | anme
bedel |l er i i le 11 gili mevzuaténa g°re abone

bedellerini ifade eder.
B¢ero mal zemed imadgla@esmél ¢vkdprin gelen talepl
mefrukat taleplerinin karkeélanmasé i-in bg¢gro

Strateji GeliktirmelMcderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|¢Cekmek®y Bel ediyesi
Ama - (5) Kaynak ve Riskleri Et kin Y©°
Hedef 5.2)Gel i r ve Giderl eri Et Kin Y©°ng
PerformansHedefi [( 5. 2. 1) Gelir ve Giderl er.i Et ki
Performans G°st el Birim 2019 2020
PG5.211 |Tahsilat ahakkuk or an Y¢ zdoeé 75% 75%
PG5.212 |Geliringi der i Q@raamxe | Y¢ zde 66% 70%
pG5213 |1eSiski ralama kapas| v, .44 6o 62%
or ané

Kaynak Khtiya

sl s B¢t -e| Begt - e Toplam
Fs2111 [Y2desl ge-mik alg g5, - 50.000
yapél maseé
F 5.2.11.2 | Yeni personel istihdam edilmesi - - -
F52113 |Bi | i ki m altyapeés:é - - -
F52131|Tesi s tanéetem f ag - - -
Toplam 50.000 - 50.000

A¢tl KLAMALAR
1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Tahsilat t a hak k uk Beolriarnléi Zaman di I i mi kamur al ej e
al acakl ar @éneén gteahseikllierkinre yé&lanié-niendedg ade eder .
Gelirin gi der i k ar :kBelédgeniamaolria npter f or mans éné ort
amacéeyla mali yeéel i-inde toplam getirinin to

Tesi s Kiral ama KapasiKtid g igosyahtesiglaribededinee m Or a
bedel siz kiral amaggpdeolranénée kandél eder .

2) FAALKYET ve PROJELER

Vadesi ge-mi kK alacakl| ¥adesitafget mi riml gap
mevzuatl ar -er-evesinde takiplerinin yapélar
Yeni personel istihdam edilmesi: Mali Hizmetl e r Mederl ¢7 ¢ b ¢ n
g°revliendirilecek personel i stihdaménén tale
Bilikim altyapésEhadzneteligatvibe n dikrlielmheesrii:nde
ProggaemBinde ger ekl entegrasyonun sajl anmas
Tesi s taneéttléem i f ada¢lBieyhk me k hgsiBel edi yesi ne
tesislerin sosyal ajlar ve baselée olarak tan

Strateji Geliktirme2Mecderl ¢7 ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adégtekmek®°y Bel ediyesi
Ama - (5) Kaynak ve Riskleri Et kin Y©°
Hedef (b.3)Stratejik Y°netim EtkinlijJini
PerformansHedefi|/( 5. 3. 1) Stratejik Y°netim Etkin
Performans G°ste Birim 2019 2020
PG5311 Kt et ki k bakareée p Y¢zde 76% 80%
PG5312 Ul us| &t ands é tslaayr¢ Adet 5 5
pG5313 K- KontroBgBylehl . 4o 630 70%
or ané
PG5314 Bakar €l & bul unan Y¢zde 50% 50%
PG53l5 Kardekirle yapeéel Adet 2 2
PG5316 [Kent Bil gi Si ste Y¢zde 100% 100%
PG 5.31.7 |Stratejiky ° net i m baka Y¢zde 80% 81%
: Kaynak Khtiya
el B¢t - e B¢t - e Toplam
0 0 nvi i
F53.111 |Y° nenGenriden Ge-i| 5,44, . 100000
Topl| ayratpeééd éma s €
S :
F53112 |ENtegre vonetim | g0 i 60.000
dé¢zenl enmesi
| SO 45001 Kk Saj i i i
S enciis Y°netim Sistemin
F53122 |Dé k T-eatlkéikkmal ar é 35.000 - 35.000
F53131|Stratejik Y°net.i - - -
F53132 K- Kdadmnytlreal Pl ané - - -
£53133 K- Kontrol Slt_err i i i
Raporunun hazér|l
F53134 |- Kontrol "Eylem : :
Topl anteél ar énén
F53141 P e el timi ve 3y 44554 - 100000
hizmetial é n mas é
Proje Gelikti éme
F53142 1) ansfer Ofisini i i i
F5315.1 |kardex kehirle y 55000 : 100000
etkinlikler
Fs3152 (Kardekirlerle or g5y : 50000
yapél maseé
(0]
F53161|8kmekey 360 pan s5444 : 350000
ge¢ncell enmesii
F53162|B2kanl ek Merkezi : : :
Si stemine veri ml
F53171 Ot ratejidiokymaatig 4,450 i 110000
basél masé
Fs317.2|>2yelaria Gekmek 5550 : 100000
géencell enmesi ve
Toplam 1.005.000 - 1.005.000
Strateji Gel i ktirme83M¢ecgderl ¢ ¢
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At¢l KLAMALAR

1) PERFORMANS G¥STERGELERK

Ktetkik bakatégmpe &SN E&rietmim - al éndanBzledye € Kk ap

i -inde sistemin etkinlijini ©°l-mek ve gerekl
i ncel eme soaluewmasaé belirl enen kriterlere g°
gesterdijinin °I|-¢l mesidir.

Uluslara r asstéandar t | ar:el SDe |11g4e0 Osla Y@®HD& C¢Ccevre YO
OHSAS 1800: 2007 Kk Sajléeje ve Ge¢gvenlifjgi Y°ne
Y°netim Sistemi, I SeOnn1uOn0i Oy2e:t2i 0 OY4° nMeétkitne rSi sM e m
KalitemYSmnet emi toplam belge sayéséenée ifade

K -Kontrol Eylem Pl anl| agreénérk| ekke HKoahEol Eyl em
°ng°re¢len eylemlerin ger-eklektirgkerpefgbeexkeh
eylemlerint opl am eyl em adagdérséna oranéné i f

Bakarél & bul uR@hKAr oTeBKT Ak, iY TkBu,r uAM® kur ul
a-acajé mal. destéedlkanp rpa gprj emleardeema kyaa u | edi |
yapél mék projelere oranéné g°sterir.

Kar deakhi rl e yapeéel aNur et ki-minidlkekisaw@&seéyurt (
bel ediyelerle protokol kapsamésaygepapel ad ald e

Kent Bil gi Si st ehni z mge¢tncwd | pkojoeglaemréei n haz
kull anél mak ¢zere kente i1ilikkin olup biriml
géencell enen késménén oranéné g°sterir.

Stratejik y ° net i m b aXtarraét eojriakn éy °© n et i stratdfilapias a mé n d

ger -ekl ekme dur umu, performans progr ame, f a
Kontrol Sistemj Kur ums al Ri sk Y°netim Sistesnirne-sf on
etkinlikIler:i sonucunda el de edil ecek bakare

2JFAALKYET ve PROJELER

Y°net®GMmza chen Ge-irme&n Toyppré@inre@s@ai n yap an
ve faaliyetl eri dejerl endirmesi I -in yélda
M¢derlerin ve ¢st y°neti mém. kat él éméeyl a ger -

Entegre Y°neti ¢ Bent Baledigaic) kt emi | mekt e ol a
Y°netim Sisteminin etkililifjini artérmak ve
ejitim d¢gzenl enmesi dir.

Strateji GeliktirmedaMecderl ¢7 ¢
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| SO 45001 KK Sajl ej e vV e G ¢ Imesin Kurimda Y ©° n et
yeéereéetel mekte ol an OHSAS 18001 standardeéneén
edil mesi sonucu | SO 45001 Kk Sajl éje ve Gg¢gve

Dek T-edlké kmal ar é Bdediyayea pyed rmiats¢ér:®%eme tEinmh eQir et e
-al ekxmal arénén standarda uygunl ujunun tespit
saj |l amak amacé il e bel gel e nBtlediysne g li € kymeap aarr € k
[ el enmeaslmayiapiéh maseeer .

Strateji Rl yenevtimhsie] i kK y°netim kapsaméend

(strateji k plan, performans programé vb) Bel
amacéeyla anket, g°r¢kme vb. -al éxkmal arén yap

K- Kontrol hBylécebh.d®imhaBn éesay él € Kamu Mal i Y ©
Kanunu uyarénca i - kontrol sistemini ol uktur

i -in hazeéerl anmasé Searmdamt IKaman & ankKuw(mkKt-E yoH e mt
Eyl em hPalzaénrél)anmaséder .

K-Kontr ol Sitemi Dej ehbhepds$.eékmemu RaKp-or Kiomnutnr
Rehberinde bulunan formata wuygun ol arak vyel
Raporu hazé&ar.l anmasé

K- Kontrol Eyl em Pl angaKelléhane Kdmntpd @alnt &l
Penénda °ng°re¢len eylemleripi giertakipkehnhmeb] |
ili kKkin ik ve inkl esmnljadmamekgyear 4t ay hasi zI1 eme t
yapél maseder .

Projeej i tviemiyaz ém danéringmiBaldlgepersominin proje
hazérl ama ve y°neti mi konusunda bil gi ve t
geli ktiymak pamagee yapemgpedhaeemhbhmpeye yeireetr

verilmesi hzmetlerinik apsay an danékmearsléé kK ahail 2 ngesttii dalré
Proje Geliktieéeme ofei Jiekinm:lloynulTmanaf er

Kar dkeekhi rl e yapeélanYuopl amiaedleknl iviel erur t
bel ediyelerle protokol kapsaménda yapeéel acak

Kardek «kKehirlerle :Yurak iprodekiyapel wmagé
bel ediyelerle ortaklaka proje yapél maséneée if

tekmek®°y 360 panor ama plr¢om eysd Inli anr dgagnn cked rl ae
ile ge-ilerek go°r ¢ mctog lkarbir dd @A oled caKilew d k ivlied
birlikte kayét alténa alénmék projenin s°z Kk

Strateji Geliktirme5Mcderl ¢7 ¢
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BakanMealk e z i CojramaveBiilngii Siestiakiimar s ajel a

Kehireci.l
géencel l e
mer kezi

kadar h e
sorunsuz

Ik faaliyetl eri kapsaménda her t ¢r
ner ek s¢rder gl ebilir dur umda ol an k
coj r atf 4§ m bgkietgdidikeg s 1 e Imme i s¢recinin ot
rhangi bir aksamasyianiwe reinlkeanymeéna vse |
ge-il mesinin sajlanmaséné ifade ede

Strateji k y°neti m doPkeénhaonr|maarnésaatiyat Ragargaém éma sk
vb dok¢gmanl arén basél masé 1 Kini i fade eder .

Sayél ar|l a Kitekmeké&ly ge¢ncel :éeehenek®yé¢manégt

ej i tim,
dur umunu

sajl ek, altyapé, sosyal daplardaanavcut e k on o
analri 2 -etnmek - ed&l meydana gelen deji

il e hazérl anmék olan Sayélarla ¢ekmek®°y Kita

eder.

Strateji

Gel i kKtirme&eMegderl ¢ ¢
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Performans Hedefi Tablosu

Kdare Adé|Cekmek©®y Bel ediyesi
Ama - (5) KaynakveRi s k| er i Etkin Y°net mek
Hedef (5.4) Risk Y°%°neti mini Et kinl ekt
PerformansHedefi |[( 5. 4. 1) Ri sk Y©°neti mini Et ki nl g
Performans G°ster Birim 2019 2020
pG5411 |CcVeat @ke nedeni i)y, 44 o 0%
ol ay oraneé
PG5412 [G¢vehl z ket i veril g Y¢zde 0% 100%
pG5413 || ¢ Mke Sag I@gvee vl 1] 5 0% 0%
sayése
PG5.414 |[Kurumsalr i skl erin gid¢ Y¢zdeé 0% 65%
PG 5.415 |[Kuruml ehi ne sonu-1 an Y¢zde - 70%
: Kaynak Khtiy
ey B¢t -e| Begt - e | Toplam
F54111|G¢sgvenl i k personel i|] 7.500000 - 7.500000
F54112 |G¢gvenli k personel i - - -
F54113 |[Eki pman i htiyacéngée - - -
Tehli keli séneéefta
mEALES KSG ejitimleri ver i i i
F54132|Saha deneti mi yapeé€ - - -
I (0}
F54141 Kurumsal Risk Y®ne : :
yazél éménéen hazér|l
Fs4151|Yargelama har-—wve | g4,5 - 800000
karkél anmaseé
Toplam 8.300000 - 8.300000
A¢l KLAMALAR
1) PERFORMANS G¥STERGELERK
G¢veml-iéef € nedeni il e me¢gdlmakgyl Bal eodiaye
hi zmet binasé ve ek hizmedr ibliinrad eamr ég¢dvae mgleivke n:
hi zmet binalareée i-erisinde meydana gel en
G¢vemliizkmet | ver i¢elomek Ny BelaemdEi yesi
hi zmet binal arénda g ¢¢vae rslaiyke sheinzéme tkluerruimav eari it
sayéséna oranéneée g°sterir.

¥l ¢mlk sajl eje ve

Kanununun3ma ddesi nde

sebebiye veren kaza sayeéeséeneée ifade
Kurumsalr i skl er i n

Si st emi kapsaméndaki
ger -ekl exkenl erin

tespit
topl am

Strateji Geliktirme87Mcderl ¢7 ¢
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Kurum | ehi ne sonu-| amBern ediaya behnege sonu- |
Belediye aleyhine a-élan davalara oranéeneée g°

2) FAALKYET ve PROJELER

Géevenli k personeKi-amiémeée yapal impstt g°st e
hi zmet nbeisniarlearyée,rl eri ve dijer bina ve al anl a
alénmasé durumudur. M¢ederl ¢] ¢mégz ve Bel edi vy
taraféndan personel al emlaré yapeéel maktadeér .

Géevenl i k personellKinedmijtaalm wetr i d metser en
hi zmet binal ar é, mesire yerleri vV e dijer b
personell ere Knsan Kaynakl ar é M¢ederl ¢ ¢ vV e
d¢zenl enmesini kapsar .

Eki pman i hti ywanaasidé-ne nk azrdweé |faaal i yet goster
hi zmet binal ar &, mesire yerl eri vV e dijer b
personellere ve girik kapélaréna g¢venli k h
cihaz ve pmagerategm akénmaséné belirtir.

Tehli kel sénefta g°rev yapan 6p3e3rls omney 4 leé
kanun gerefji ¢al exkanl aréen Kk Sajléejeé ve Gg¢gvi
y°netmeli k kapsaménda Beéedywnepde pehbkbokelli e
Uzmané ve Kkyer. He ki mi tarafeéendan i ki yeéeld
Gevenl i ejitimi verilmesidir.

Saha denetiBel gdpgbmpeesonell erinin g°rev
ve faaliye alanl aréenda ik kazal aréenée ve mesl ek |
Géevenl i Jji Uzmané ve Kkyeri Hekimi taraféndan
yapél mase, tehlikeld] duruml arén tespit edile

Kurumsa | Ri s k YZ©° nyeatziéenh €3m ésntéenniiransat riskleanretkia s € :
y°netil mesi, ri sk y°netim eylem planlarénén
yapél abil meszéelaanaclegzar | anmasédeér .

Yargél ama har - venngaddeehld ema Ina rnd &k ad «wd mé n
sonu-|l anmaséna kadar ge-en s¢re- boyunca yap

Strateji Geliktirme8Mcderl ¢7J ¢



2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu
Kdare Adé|¢tekmek®y Bel ediyesi
Ama - (5) Kaynak ve Riskleri Et Kin Y©°ng¢
Hedef (5.5) Knsan Kaynanakl|l arénén Yet ki
Performans Hedefi [( 5. 5. 1) Knsan Kaynanakl arénén Yel
Performans G°ster Birim 2019 2020
PG5511 |¢al eékan ki Ki bakéeé Saat 10 10
PG5512 |¢al aneanmuni yet or an Y ¢ zdé 63% 65%
PG 5513 Bmmlerdgn gelen personel taleple[mln Yizdd 80% 80%
karkél anma oranée
PG5514 |[Per sonel -al ékma v Y¢ zdé 0% 80%
PG5515 |[Per sonel i zinlerin Y¢ zdé 0% 90%
. Kaynak Khtiya
ey B¢t -el Begt - e Toplam
F5511.1|Hi zmet i -i ejiti ml 35.000 - 35000
F5511.2 |Uzaktanej i t i m hi zmet i 15.000 - 15000
F55121|¢cal @am&reti nin yapél - - -
F55122 |[Fi ki rperest °d¢l 1 e 15000 - 15000
F55131 KPSS, a-(::‘kt_an at am i i i
memur al émeé
———— — 5
F5.5.‘L.3.2539?’ saasya(::-lgeer\éjl S - - -
i sti hdamé
F55133 |Hi zmet al @meé yiosituiy 55 450000 i 26.400000
yapél maseée
F55141 Personel -al_eKma % ) ) )
tasarl anmaseée
Toplam 26.465000 - 26465000
Ac¢l KLAMALAR
1) PERFORMANS G¥STERGELERK
¢tal ékan Ki Ki bBalée da jyiet ipre r saanteil !l er i ni n g
bi nalarénda ve faaliyet alanlarénda i kK kazal
Sajl eje Ge¢gvenli i Uzmané ve Kkyer. He ki mi t
deneti ml er,i tyechpélkmedss durumlarén tespit edil ¢

¢al ekan me mn uAnikyeett

Sunmuk

ol duj u

ol anak

\Y

yoor | aunyél : a
e

-al é@ékanl ardan

hi zmet!|l er den

tanémlaréna g°re hizmet
Per sonel - al

-al ékma zamanéna

Strateji

duyul an

Birimlerden gelen personel taleplerinink ar Kk €l annve, dgr ag&l er i n
l mel er i -

sunabi

Gel i kKtirme&9Megderl ¢ ¢

ékmdg¢,mempiemlsiolniek i or d&meéel i -
oraneéedeéer .

n
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¢
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e



2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Personeli zi nl erinin kKginl peemomelaini@ : y el I -eri s
hak edilen t¢m i zinlere oranedeér.

2) FAALKYET ve PROJELER

A

Hi z met - ej i tBenl edii ne ymeréed amaesléi:ne g°r e
ger ekl i ol an ve ivhae iyat e ndeuyidulkd aa @d ébrinhagki, g
et mel erini sajl amak, Kurumda ve °©zel de yap
deji ktirmek amacéyla birimlerce ihtiya- duy
ot omasyon sistemlnerkuwlel aaniétma ma d ¢ Iklke rn uygul a
hazérl anmaseé, Mi | | i Efjitim Bakanl éjédénca ona

Uzaktan Ejitim HBelmediiy eAl pgenrmsacsrée |l | er i ni n
pl anl anan ejigséamerdnr € 4u sakattamsej i ti m model

¢al ekxan Anketinin Yapél maseée

Fi kirperest ©°dg¢llerinin veril mesi

KPSS, a-éktan at ama vV e nabBkeilledypeuyilhat i w
dojrultusunda KPSS, a-éktanhdaméemayapmalkkeélt .y

5393 saassyaélgéer¥Yeji s°zl ek nBelédiyemizia tekmibpersdnel i st i h
i htiyacé dojrultusunda 5393 Sayeéelé Belediye
personel istihdamé yapmakteér.

Hi z met al éme yolasyl adame Bl palkma e z I hti
dojrultusunda Hizmet al émé yoluyla kirket ik

Personel -alekma verimliMit¢sgnmrlaplorpareoeal
izin alan personel sayésye gnelsme yen gprer sgoenl e
hesapl anarak Personel -al ékma verimlilik or

hazérl|l anmasédeéer .

Strateji GeliktirmeéOMcderl ¢7 ¢
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2KDARE PERFORMANS TABLOSU

Kdar e

tekmek?®y

Bel edi yesi

Performans
Hedefi

Faaliyet /
Proje

B¢t - e

[

B¢t - e

Toplam

A- ekl ama

Pay

Pay

TL %)

L 00)

Pay

TL

(%)

111

Kent V e
Denetimlerini
Etkinlexktir

Top

700.000

0,18

700.000

0,18

F1.111.1

Kkyerleri d
yapél maseé

F1.112.1

Kkyeri ruhs
-al eéxmal ar é

F1.112.2

Ruhsata tab
envanterinin
géencell enme

F1.112.3

Kk yerlerin
uygunluk durumu

sorgul amas
sajl amak i
afik, bil
duy
yap

- T
oo ' M

F1114.1

own !

Cad
Den
haz

F1.114.2

(@) ]

Cad
Den
D° nemsel
hazéerl anmas

D Q| Dd QD C
3 W0 3 0no
'ng'uxm'm_
T~ 99 — 9
- o X0 o x

F1.114.3

Cadde/Sokak Denetimi
Kontrol Cetvelinin
ol ukturul ma

F1.114.4

Cadde/sokak denetimler
i -in mobil
eki pmanl ar
mobil yaz
gel i ktiri
ejitimler

F1.114.5

é
I
[
Semt [ kapa
esnaféna P
Karténeén v
deneti mler
teknol oj ik
temini ve mail

yazeéel éml ar
ve il gilii e

é
I
m
n
I
a
e
i

(o]

verilmesi

Strateji

Gel i kKtirme@lMecderl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ekl amag
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
Semt pazar
F1114.6 | 2 dieKernitakmave 256009 018 o] -|  700.000 0,18
s°kme hi zme
al énmaseé
Al tyapé ve
1.2.1 Hizmetlerini 18.280.00¢ 4,57 O -| 18.280.000 4,57
Gel i kKtirmek
F12113|Pl an yolunu - -1 0 - - -
A-ék yoll ar
F12121]d°n¢k¢em i mal 1500000 0,38 0/ -| 1.500.000 0,38
yapél maseé
Erikilebil.i
F1.213.1 luygunyolima | at & 1.000.000 0,25 0| -| 1.000.000 0,25
yapél maseée
p 1.21.4.1 | Bisikletyaya yolu 125000 0,03f 0| -| 125004 0,03
projesininhaz ér | 4
F1.214.1 |Bisikletlyayayolu 480000 012 0| -|  480.000 0,12
i mal at énén
F12151 | @l mur suyul 5550000 1256 0| -| 5.000.000 1,25
i mal at énén
Fl21e1|taml ek Soka 75000 002 0 - 75.000 0,02
projesinin
pl21el |t @ml ek Sokal 54500004 0,750 0| -| 3.000.00q 0,75
i mal at éneén
Bakém onar é
F 1.216.2 |asfalt/parke yol 6.500.000 1,63 0| -| 6.500.000 1,63
i mal at éneén
Filz163|-¢d aydenlal 455000 015 0] -| 600000 015
bakém ve on
1.3.1 Ri skl T Yapel 3600000 090 0| -| 3.600.000 0,90
Azaltmak
F13111 Rls_klly ape | ar e | ) 1o i ) )
belirlenmesi
Fis112|Prole -12im 450000 003 0 -| 100000 0,03
yapél maseé
D°n¢kKe¢ me i h
F13124|duyulan bimn o I -
d°ne¢gKeéemegneén
kol ayl akt ér
Al emdaj; ¥m
F13131|Ro-ul b u ve I 0500004 025 0 -| 1.000.00q 0,25
Kmar Uygul a
yapél maseé
Strateji Gel i kKtirme@2M¢egderl ¢ ¢




2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ekl amag
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
Kpotek ve m
F13132 |kararbare 11 5500000 063 0 -| 2500000 063
gel en °deme
yapél maseé
Ri skli Yape
141 Denetimlerini 50.000 0,01} O - 50.000 0,01
Et kinlexktir
F14111 (Bl na 1 skanl : o - |-
yapél maseé
Fl4112|K8-ak °nlem 50.009 0,01 0 - 50.000 0,01
-al ékmal ar
2009 yeéel é o
F14121|ruhsat duru - 0 - - -
edilmesi
Fl4131|Y2P¢€ deneti : o - -
yapél maseée
Yakam Al aneé
2.1.1 Yeki | MiAK taaar { 13.114.00¢ 3,28/ O -1 13.114.00¢ 3,28
Artér mak
Aktif yexil
ol ukturul ac
F21111 (i Il gi Il i m¢dyg - 0 - - -
tahsislerin
takip edilmesi.
Yeni park
F 2.11.1.2 | projelendiriimesi ve - 0 - - -
yapél maseée
Yeni yexkil
kamu kurum
F21121 |MeSi re albant 450000 040 0| -| 1.600.000 0,40
alan vb.)
projelendiriimesi ve
yapél maseée
Fa1122 |Meveut aktil ge00000 163 0] -| 6.500.000 1,63
al anl arén r
Mevcut akt:i
Foi13a |t emi zli T 1 (1 5ou8500 056 0| -| 2248500 0,56
personeli istihdam
edilmesi halinde)
Mevcut vyeki
F21132|(aj a-, -al &, - 135.000 0,03] O - 135.000 0,03
-i-ek) sul a
F21133 | Meveut yexl 770000 0,19 O -|  770.000 0,19
ve térpan vy
Strateji Gel i kKtirme&@3M¢ecgderl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ékl ama
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
Mevcut yexki
F21134|-i m,a¢ a-al é 158.000 0,04| O - 158.000 0,04
il a-1 amaseé
Mevcut yexki
F21135|9¢brel eme vy 150.000 0,04 0 - 150.000 0,04
(organik, inorganik, torf,
iz element vb.)
F2.1136 5“;?;‘?’8%‘3‘;25? 512.500 0,13 0| - 512.500 0,13
Mevcut dona
F2.114.1 3' emanlareén 590.00 0,15\ 0| -|  590.000 0,15
eji ktirilm
arteéereéel maseée
Mevcut dona
el emanl ar én
F21142 0027 €MeN Y& 550000 0,060 0 -|  250.000 0,06
ki ki yapeé i
istihdam edilmesi
halinde)
Aktif yexil
F21l151|sokakl ar da 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
yapél maseée
Aktif yexkil
F21l52|sokakl arda 30.000 0,01 O - 30.000 0,01
yapél maseé
Aktif yexil
F 2.115.3 | Sokaklarda mevsimiik 70000 0,02 0 - 70.000 0,02
-i-ek, soj] a
yapél maseé
Cevre Korum
2.2.1 Uygul amal ar 16.525.00¢ 4,13 O -1 16.525.00¢ 4,13
Yaygénl akt é
Foo111|EVSel kate | o - |-
atéklareéen t
F22112 |EVSel atek - o] - -
T faaliyetloer
Temizlik hizmetlerine
Fa2131| T xkin ser - o] - -
mer kezi i K
yeér et el mesi
(0]
F22141 |0 P TOP1aMAl 45150000 379 0  -| 15.150.00( 3,79

Strateji

Gel i kKtirmedMegderl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ékl ama
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
Cadde ve sokaklar ile
F 2.21.4.2 |Pa2ar yerlerinin 250.000 0,06 0| -|  250.000 0,06
temi z|l enmes
malzemenma | € n ma |
F22143|®°P konteyn 540609 018 o -| 700000 0,18
yapél maseée
At ék Getirm
F22151)i -in yer te - -1 0 - - -
sajl anmasé
F22152|Et ¢t proje - o - -
ekspertiz faaliyeti
p2o151 At &k Getidrm o o] - |-
Kurul masé@
At ék Getirm
F 22153 |i - ekipman temin - -1 0 - - -
edilmesi
TYP kapsamé
taraféndan
F2.2154 listihdamedilmesinin i 10 i i i
sajl anmasé
Hayvan bakeée
F 2.21.6.1 |veterinerlik hizmetlerinin 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
verilmesi
Foo2162 |SOKkak ‘hayval 55009 003 of -| 100000 0,03
yiyecek mad
F22171|Vekimad@del 125000 0,03 0| -| 125000 0,03
edilmesi
Hayvan Bar e
F22172|fi zi ksel ko - -l 0 - - -
i yilektiril
¥l ¢m bel ges
F22181|d¢zenl enmes 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
al eénmaseé
311 |Qdakl e Sosyly5gg000( 272 0 -| 10.880.000 2,72
Projeleri G
Sosyeekonomik Durum
F 3.11.1.1 | Envanterinin - -1 0 - - -
ol uktur ul ma
Bakvurul ar a
F3l1ll1l12|al an ar akt e - -1 0 - - -
i ncel eme ya
F3.112.1 |INakdiy ar g amé | 2.720.000 0,68/ O -| 2.720.00C¢ 0,68
F31122|C€d2a yardem ,.55600 103 o -| 4130000 1,03
yapél maseée
Strateji Gel i kKtirme&@5Megderl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ekl amag
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
F3.112.3 | Temiziik malzemesi 300.000 0,08 0 -|  300.000 0,08
yardémé yap
F31124 |EXYya yardém 500.00q 0,13 0| - 500.000 0,13
yapél maseée
Yakl| él ar e mé
F3.1l1l41|sécak yemek 1.050.00¢ 0,26 O -/ 1.050.00¢ 0,26
yapél maseé
F3.1142|EV I nde tem 900.000 0,23 0| -|  900.000 0,23
bakém hi zme
F3115.1 Engelliver ef ak a't i 0 i i i
hastaneye t
Engelli ve ailelerine
Fa1152 Yo nelik sos 100000 0,03 0| -[  100.000 0,03
organi zasyo
d¢zenl enmes
Engel l il eri
F3.1153|g°re medi ka 1.100.00¢ 0,28 O -/ 1.100.00¢ 0,28
yapél maseée
Yetim °Kksygz
F3.116.1bayram par a 80.000 0,02 O - 80.000 0,02
verilmesi
¢ocukl ara vy
F3.1162|s¢nnet orga - 0 - - -
yapél maseé
¢ocukl ara vy
F3.1163|kéertasiye y - 0 - - -
yapél maseée
KK bakvurus
F31171 ki ki |l erin wu - 0 - - -
y°nlendiril
Kkverenler
F3.11.7.2 |i K - i hakkeén - 0 - - -
g°r ¢¢kmel eri
KkeRakvurusun
F3.11g1 |K! ki lerin u : o - -
yenl endiril
edilmesi
Re s mi ni kah
F bul unmayan - 0 - - -
3.11.10.1 . : :
tespit edilmesi
Re s mi ni kah
F bul unmayan i 0 i i i
3.11.10.2 |nikah akitlerinin
ger - ekl ekt
Strateji Gel i ktirme&@eMecgder !l ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ékl ama
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
Odakl e K¢lt
3.2.1 Etkinlikler 12.675.00¢ 3,17 O -| 12.675.00¢ 3,17
Ger -ekl ekt
£3211.1 Nl.tel ki k i 10 i i i
dé¢zenl enmes
Tanét émeén,
F32112|et ki nlije wu - -1 0 - - -
d¢zenl enmes
Faz113|Kelterel et -] o - |-
al anl ar énén
F32114|Ke¢tephanele 300.000 0,08) 0| -/  300.000 0,08
al eénmaseé
Fa2115(B1 gl evi b 75000 0,02 0| - 75.000 0,02
yayén al éenm
Etkinlik memnuniyet
F 3.21.2.1 |anketlerinin - -1 0 - - -
dé¢zenl enmes
£32122 Etklnllklerln_mtehklenmr_u i N i i i
arteéereéel maseée
EtkinlikIler
F 3.2.13.1 | organizasyon hizmet 11.000.00¢ 2,75 O -| 11.000.000¢ 2,75
al eme yapeéel
F32132|>0kak T ftart 500004 025 0 -| 1.000.00q 0,25
dé¢zenl enmes
F32133|Bayrak wvb ti o5500d 006 0 -| 250.000 0,06
mal zemel er i
F3.2134|Ses si st eml 50.000 0,01] O - 50.000 0,01
S .
F32141 ¢ kmek® y¥uHlT -] o] - -
d¢zenl enmes
tekmek®y Kg
F3.214.2 Haf dagz@nl en i |9 i i i
Festival (Su Festivali ya
F 3.21.4.3 |da Hamsi Festivali) - -1 0 - - -
dé¢zenl enmes
3.3.1 Odakl e Spor 3750000 094 0| -| 3.750.000 0,94
Sunmak
M¢ederl ¢kl er
F33111|Teni si Turn - -1 0 - - -
yapél masé
e
F3311.2|% 0 ¢ U kl°akedmba A I
aktivitesi
¢tekmek©°y KI
P33lL1ll|Yeti ktiriyo - -1 0 - - -
yapél maseée

Strateji

Gel i Ktirme&@7M¢gderl ¢ ¢
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Kdar e

tekmek?©y

Bel edi yesi

Performans
Hedefi

Faaliyet /
Proje

B¢t - e

[

B¢t - e

Toplam

A- ekl ama

Pay

Pay

TL

(%)

L 00)

Pay

TL

(%)

P 3.311.2

Badménton S
tekmek®°y de
Buluyor Projesinin
yapél maseé

F3.311.3

Bayanlaray ° ne |l i K
sporu etkinlikleri
dé¢zenl enmes

F3.311.4

Ok - ud jurt
dé¢zenl enmes

P 3.311.3

Haydi ¢Yo czunki
Projesinin

F3.3115

Kzceéej i ki mi

F3.311.6

Gel eneksel
rnuvaseée d

F3.311.7

gln ve ge
d¢ z emebien

F3.312.1

me

F3.312.2

| a
me

F3.31.2.3

me

F3.313.1

Do —»n =S -Sn o

n
Okul I a
n
I
é

m yap

500.000

500.000

F3.314.1

Futbol Akademisi
d¢zenl en

F3.314.2

Yaz Okul |l a
d¢zenl

F3.314.3

3
()
n =|n =

d¢zenl

F3.3144

u
en
Kék Okul
en
al

Tur vun

50.000

0,01

50.000

0,01

F3.314.5

Spork © leg n
d¢zenl e

F3.315.1

Spor or

3.000.00(¢

0,75

3.000.00(¢

0,75

F3.315.2

yapél ma
Spor ma

I
n
g
i -in hiz
S
I
yapél mas

200.000

0,05

200.000

0,05

3.4.1

Sosyal Hizmet
Donat él ar én
Gel i Ktir

12.180.00(

3,05

12.180.00(

3,05

F3411.1

Kbadet hanel
onar é mé

1.000.00d

0,25

1.000.000

0,25

F3412.1

Okull arén b

1.000.00d

0,25

1.000.000

0,25

Strateji

Gel i Kt

r me98 M¢ d
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ékl ama
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
¥zel Ejitim
P 3.41.3.1 | Uygulama Merkezi'nin 8.000.00¢ 2,00, O - 8.000.00¢ 2,00
tamamh anmas é
Krek ve Gg¢gn
F 3.41.4.1 | Evleri projelerinin 50.000 0,01} O - 50.000 0,01
hazér |l anmas
P34141 |Krek ve Gen - o - -l -
Evleriy ap él ma s |
F34151 [KappiEme ha - o - -
projesinin
p3415.1 |KapRtEme ha o o] - -
yapél maseée
Faale.l |l zmet binab g15004 0200 0] -| 810000 0,20
kiral anmaseée
F3.416.2 |Arsaar azi ki r 770.000 0,19] O - 770.000 0,19
Orman yoll a
F3.4163|geni kKl et i | m 50.000 0,01 O - 50.000 0,01
hazér |l anmas
F34164|C@mul akterm 555000 013 0| -| 500000 0,13
i Kl eml eri ni
Hizmet Kalitesini ve
4.1.1 Verimlilifiji 800.000 0,20 O - 800.000 0,20
Gel i Ktirmek
Hi zmet St an
F41111 KontroI_Listesi i 10 i i i
hazéerlanmas
Ruhsatl ande
Kmar Takip
F41121|r apor | amaneé - -1 O - - -
gel i ktirilm
Hi zmet St an
F41122 KontroI_Listesi ] ) 1o i ) )
hazér Faanpnga s
Kontrol
Hi zmet St an
Kontrol Listesi
Fa1123 \haz er +zaanbnea s ) 0 i ) )
Hizmetleri
Hi zmet St an
F4.1131 (8¢ c el l(@snames - o] - -
tescil, bina koruma
perdesi vb.)
F 4.114.1 |Binakoruma perdesi 300000 008 O -|  300.00d 0,08
al eémenén ya

Strateji

Gel i Ktirme@dMegderl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ekl amag
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
T¢m persone
F41151|y°net i mi i - -1 0 - - -
verilmesi
Ot omasyon P
s¢rel i evr a
Fa1152|98rekbi 1 Kl -] o - -
t amaml anmas
yetkis éneér | ar &
dend¢r ¢l mes
Evrak takib
Karne Sisteminin
F4.115.3 1y irularak etkin bir ) 10 i ) )
Kekil de ikl
[0}
Fa1154|EVrak g®ndel 455000 003 0| -| 100000 0,03
hi zmetl erin
A r kpersoneline beceri
F4116.1|ve yet kinli - -1 0 - - -
y°neli k eji
Ar ki vl eme vy
F4116.2|- al eékma al a - -1 0 - - -
i yilektiril
Fa1163|Ar XLV malzel 555000 006 0 -|  250.000 0,06
yapél maseé
Fa1171|K8exe topla 150.000 0,04 0| -|  150.000 0,04
yapél maseé
Teknoloji Destekli
4.2.1 Hizmetleri 4.925.00¢ 1,23 O - 4.925.00¢ 1,23
S¢rder ¢l ebi
E4211.1 BT Kat9|q unun i 1o i i i
hazérl anmas
Hizmet Takip
Fa2ll2ly 761 emEme i ) |0 i ) )
Fa2113| 8Nl donaneé ;455000 038 0 -| 1.500.000 0,38
taleplerini
Yazél eml ar é
F42114|g¢ncel | enme 800.000 0,20 O - 800.000 0,20
| i sansl ar én
Fapi15|Ponanem areé 475000 012 0| -| 475.000 0,12
taleplerini
Fa2116 | SN1 yazel e 25,004 019 0 -| 750000 0,19
kar kél anmas
F4.2.117 | Web sitesinin 200.000 0,05 O -|  200.000 0,05
g¢egncecell enme
Fa2118|R) @r&za ta 550000 014 0 -|  550.000 0,14
kar kél anmas
Strateji Gel i ktirmdOOM¢gder | ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ékl ama
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
Fa2121|Y2zelem ekl -] o - -
ol ukturul ma
F49122 Mevcut_durum ana_llzmln i o i i i
yapél maseée
F42123|Her yazelem g i -
projelendiriimesi
F42131|Séztmast | er i 100.000 0,03 - 100.000 0,03
Fap1g2 | R VKK Uy umn S 500000 008 0 -| 300000 0,08
yér et el mesi
F4.213.3 L'\("e""“t sisteminin 250.000 0,06) 0| -|  250.00d 0,06
apasitesin
4.3.1 vatandak Vel gi130000 2,03 -| 8.130.00¢ 2,03
Kl eti ki mi G
F43111 Kl eti Kim e]j - - - - -
F43112 |K00rdinasyo - o - |-
yapél maseé
Raporlama sisteminin
F43113|gel i ktiril m - -1 0 - - -
sajl anmasé
Proje, faaliyet ve
hizmetl erde
Fg3121 (48T eri yeks 500.00 0,13 0| -|  500.000 0,13
konu olacak etkinlik
yapeéel maelén (
BebekProjes)
F43122 Koordlnasy_on ~ ) 1o i ) )
toplraan&n ay
Ulusalveli us | ar
Fs3p3 (Pl atformda - o - -
proje ve faaliyetler
planlamak
F 4.31.2.4 | Gazetelere ilan verilmes 70.000 0,02] O - 70.000 0,02
Tan éutyégnu | a me
F 4.31.2.5 | organizasyon 4.500.00¢q 1,13] O - 4.500.00¢ 1,13
hi zmetl erin
Dijital dergilerinsosyal
medya ve internet
F43131 mecr al arénd 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
tanéetécé g°
payl akél mas
F43132 |ANket -alex - o] - -
yapél maseé
Strateji Gel i ktirmdOlM¢gder |l ¢ ¢
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Kdar e

tekmek?©y

Bel edi yesi

Performans
Hedefi

Faaliyet /
Proje

B¢t -

e |

B¢t - e

Toplam

A- ekl ama

Pay

Pay

TL

(%)

TL

(%)

Pay

TL

(%)

F4.313.3

Belediye faaliyetlerinin
SMS, bilboard ve

afiklerle
il gi -eki
ve -eKkit]l

300.000

0,08

300.000

0,08

F4.313.4

d
ci
en
Periyodi k vy
al énmaseé

180.000

0,05

180.000

0,05

F4.314.1

Kamuoyuar akt ér
yapél maseé

250.000

0,06

250.000

0,06

F4.316.1

Temsilvea] ér | an
hizmetlerinin
ger -ekl ekt

2.200.00d

0,55

2.200.000

0,55

F4.316.2

Tanétoepnh ant é
yapél maseée

30.000

0,01

30.000

0,01

44.1

Afet ve Acil Durum
Farkéndal ej
Art ér mak

100.000

0,03

100.000

0,03

F4.41.1.1

Kat ébsamésén
(vatandak)

F4412.1

Personek ay € s &€ n |
(CEKUT) bel

F4413.1

Halkay ° nel i k
hazérl ek ej

yapeél masé

F4.414.1

Tatbikate J i t i

- al
yap

nw — o

100.000

0,03

100.000

0,03

5.1.1

r
I
bil in
K
I
r

Q| D D

Ted
Y°®net

3 738"

58.400.00(

14,61

58.400.00(

14,61

F5111.1

I
a
a
k
e k
Khal e il
yapél maseé

120.000Q

0,03

120.000

0,03

F51121

E-Khal eye si
yapél maseé

F5113.1

E-Eksiltme sistemine
ge-i K yapél

F5.113.2

E-Eksiltme sisteminin
yaygénl akt é

F5.113.3

Ul a K éiamevt
ara-1ar

33.600.00(

8,40

33.600.00(

8,40

F5114.1

=R 0]
[ EN¢]]

KK maki

2.250.000

0,56

2.250.000

0,56

F5.114.2

Q|75

Akaryak
yapeéel ma

10.500.00(¢

2,63

10.500.00¢

2,63

F5.114.3

—|n D

Ul amé & -
ve onar

(o]l
Bg)fDl’_"('D:)(D
D =

S5 M

350.000

0,09

350.000

0,09

Strateji

Gel i ktirmd2M¢ederl ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ekl amag
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
F5.114.4 KX makinesi 500.000 0,13 0| -|  500.00d 0,13
onar emenen
F5.1145 D1l er ara-| 500.00d 0,13| 0| -|  500.000 0,13
onar emenen
Madeni yaj,
F5.114.6 | kimyevi madde 70.000 0,02 0 - 70.000 0,02
al éml ar éenén
Abonelik hizmetleri
F5.1147|[( El ekt ri k, s| 5.050.000 1,26/ O -|  5.050.000 1,26
telefon, internet fatura)
Fsi115.4 M zmet binab yo50000 031 0] -| 1.250.000 0,31
onar éml ar én
Makine ve t
F51152|bakém ve on| 1500.00] 038 0 -|  1.500.000 0,38
yapél maseé
F51153 |-t ¢t proje 110000 0,03) 0/ -|  110.000 0,03
al énmaseé
F5.115.4 | | eSisat malzemesi 300.000 0,08 0| -|  300.00d 0,08
al éménén ya
Fsi161 |KErtasemeart 550004 005 0o -| 200009 005
yapél maseée
Fs.1162 |- e&@l&ml are 900.00d 0,23 0| -|  900.000 0,23
yapél maseée
F5.116.3 || emiziikmalzemesi 500.000 0,13| 0| -|  500.000 0,13
al eémenén ya
F5.116.4 [Sual é ml a B &€ mé 300.000 0,08 - 300.000 0,08
Fs1165|B¢ro malzem 50004 010 . 400.000 0,10
yapél maseé
521  |Selirve Giderleri Etkn 50000 001 0 -| 50000 0,01
Y°net mek
Vadesi ge-m
F52111|al acakl ar én 50.000 0,01 O - 50.000 0,01
yapél maseée
F592112 Yeni personel istihdam i 10 i i i
edilmesi
Fse113 (B 1T Kim alt - o - -
g¢-lendiril
F52131 T g s i s faalyetlerit i 10 i i i
d¢zenl enmes
531 |Stratel ik Y o5405000 025 0 -| 1.005.000 025
Etkinlijini
Y hetiminG©° z d e n
F5311.1(Ge-irme Top 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
yapél maseée
Strateji Gel i kKtirmdO3M¢egder |l ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans B¢t -e kEBet - e Toplam
Hedefi = Pay Pay Pay
A- ékl ama
Faaliyet / TL TL TL
Prole (%) (%) (%)
Entegre Y°n
F53112 |-, ... ~° 60.000 0,02 O - 60.000 0,02
Ej iitdicmmenl| en
I SO 45001 K
F53121|G¢venl i Ji Y - -1 0 - - -
Sistemine ¢
F53122|DeK Tetkik 35000 001 0| -| 35000 001
yapél maseé
Stratejik Y
F5313.1 Endeksi - -1 0 - - -
F53132 K Kontrol - o - -
hazérl anmas
K- Kontrol
F53133|Dejerl endir - -1 0 - - -
Raporunuh a z ér | |
K- Kontrol
F53134|KzIl eme Topl - -1 0 - - -
yapél maseé
Prgeej i t i mi
Fb3l4l|danékmanl ék 100.000 0,03 O - 100.000 0,03
al énmasé
Proje Geli«k
F 5.31.4.2 | Teknoloji Transfer - -1 0 - - -
Ofisinin kurulmas é
Fs3151 |Kardekirie 100.00d 003 0| -|  100.00d 0,03
toplam etkinlikler
Fs3152 (Kardek kehi 50000 001 0 -|  50.000 0,01
proje yapeéel
F5316.1 | &k medbORanorami 555009 909 0| -|  350.000 0,09
Projesining ¢ nc e | |
B a k a Mdrkezk
Fs3162 |0 rafi Bel - o - -
ver i mli ge-
sajl anmasé
Fs3rzl|Stratel bk i 455000 003 0 - 110000 003
dok¢manl ar é
Sayeéelarl a ¢
F53172 |Ki tahége¢nce 100.000 0,03] O - 100.000 0,03
ve basél mas
; = ;
5.4.1 Risk Y°®neti| g3p000q 208 0 - 8300.00q 2,08
Etkinlexktir
Fs4111|C¢venl ik pel 7500004 1,880 0| -| 7.500.00q 1,88
yapél maseé
F54112|C¢venl ik pe -] o - |-
ejitim veri
Strateji Gel i ktirmdddM¢eder |l ¢ ¢
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Kdare |¢Cekmek®y Bel edi yesi
Performans Bet-e kEBet -e Toplam
Hedefi - Pay Pay Pay
. A- ekl amag
F?Darlcl))j/:t/ TL (%) TL (%) TL (%)
F54113 |CXDpman 1 ht o -
kar kél anmas
Tehl i ked?®r es
F54131|yapan perso - -1 O - - -
ejitimler.i
F54132|Saha deneti - -1 0 - - -
Kur umsal Ri
F5.414.1 |Sistemy az &€l &€ me - -1 0 - - -
hazérl anmas
F54151 |Yargeélama i g55000 0200 0 -| 800000 020
giderlerinink a r K € |
5.5.1 fnsan Kayna ,s465000 662 0 -| 26.465.00( 6,62
Yetkinlijin
Fs5111 |l zmet - 35.000 0,01 O - 35.000 0,01
yapél maseé
F55112 |D2aK@me ] Tt 1 m | 95000 000 0 -| 15000 0,00
al énmasé
F5512 | 81 @mketinin -] o - |-
yapél maseée
Fs5122 (Pl Kirperest 15000 0,000 0/ -/ 15000 0,00
verilmesi
KPSS, a-ékt
F 5.51.3.1 | nakil yoluyla memur - -1 0 - - -
al emé
5393s ay alsa Y ¢
F55132|s°zI|l ekmel i - -1 0 - - -
i sti hdameé
Hi zmet al ém
F55133|kirket i k- 26.400.00¢ 6,60 O -| 26.400.00¢ 6,60
yapél maseé
Personel - a
F55141|ver i mlil ik - -1 0 - - -
tasarl anmas
Faaliyet Gider]| 199.929.00( 1004 - -1 199.929.00¢ 100

Strateji

Gel i KtirmdO5Megderl ¢ ¢
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2. 1. PERFORMANS G¥STERGELERKNDEN SORUMLU HARCAMA BKRKMLERKNE KLKI

Kdar e [¢tekmek®y Belediyesi

Peﬂgggﬁms - 2019 | 2020

A- ekl ama Birim Yeél Yeél Sorumlu M¢gder |
Performans Dej g Dej €
G°st e

Kent ve Toplum D¢gzeni
Et kinlektirmek

PG1111 [Deneti mi yapélan ikKkye|Y¢zd 85% 85%/Ruhsat ve Denetim M

11.1

PG111l2 [Ruhsatl e ikyeri oraneée|Y¢zd 80% 82%/Ruhsat ve Denetim M

PG1.113 |[Denet i mi yapélan ikye|Y¢zd 25% 50%0(Zabéta M¢cgderl ¢ ¢
PG1.114 [Denet i mi yapélan cadd|Y¢zd 100%| 100%|Zabéta M¢ecderl ¢ ¢

PG 1.115 E;i’ig:a;“mgsgﬁgzﬁa;maé”mcvdzd 100% 100%/Ruhsat ve Denetim M
1.2.1 Altyapé ve | styapé Hi

PG1211 ([Pl an yollarénén a-¢éeél mY¢zd 80% 81%|Fen Kkl eri M¢ederl ¢7
PG1212 |A-ék yollarén kapl ama|Y¢ zd| 8500% 85500Fen Kkl er.i M¢ederl ¢
PG1213 [Eri kil ebilirlik stand|Y¢zd| 050% 1,00000Fen Kkl er.i M¢ederl ¢]
PG1214 Bi si kl et/ yaya yol u mi|(Km) 1,5 3lIFen Kgderi ¢j ¢

PG12l5 [Ya]j mur suyu Kebekesi Y ¢ zd| 40,0090 4050%Fen Kkl er i M¢ d ¢

—_
-
—>

Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢106
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020
A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |

Performans Dej eDej e
G°ste
PG12l6 [Bakém onarémé yapeéel an|Y¢ zd| 70,0006 70,50 Fen Kkl er i M¢ederl ¢
13.1 Riskli Yapél akmayeée Az
PG13l1 [Riskli yapée envanteril|Y¢zd 10% 30%/Kmar ve kehircilik
PG13l2 [Yeniden d°n¢gkemg sajllYegzd -l 350%Kmar ve kehirciliKk
PG1313 ([Kmar wuygul amasé yapeéel|Y¢ zd - 20%|Planve ProjM¢ d ¢ r | ¢ 7 ¢
1.4.1 Ri skli Yapeél akma Dene
PG1411 [Kskbhha orane Y¢zd| 2354% 2600%Yapé Kontr ol M¢ dgr |
PG 1412 |Ruhshaitna or ané Y¢zd - 60% Kmar ve kehircilik
PG 1.413 |Denetimiy ap lagp® or anéeé Y¢zd 100%| 100%|Yapé Kontr ol M¢ dgr |

Yakam Al anénda Kal an
2.1.1 -

Art ér mak
PG2111 [Ki Ki bakéna d¢ken akt]| (M2 1,9 19/Par k ve Bah-eler Mg
PG2112 |[Mevcut aktif yexki/ al |Y¢zd -l 250%Park ve Bah-eler Mg
Strateji Gel i ktirme M¢cder |l ¢ ¢107
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020
A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
G°ste
PG211l3 [Bakém yapélan mevcut Y¢zd 100% 30%/Park ve Bah-el er Mg
Mevcut aktif yexki/ al
PG2114 [bakém onar éménén yapeée|Adet - 150/Par k ve Bah-eler Mg
artteéeréel ma mi ktareée (s
PG 2115 |[Kent sel bitkilendir me|Adet -| 61.300Par k veMBdRh+ éler
¢tevre Koruma Uygul ama
2.2.1 - -
Yaygéenl akt ér mak
PG2211 |Ger i d°n¢kegmeg yapeéel an|Y¢gzdl 420% 450%Temi zIl i k Kkl eri M¢ d
PG22l2 [Ki Ki bakéena ge¢nl ¢k ¢ r| (Kg) 1 1lTemi zI i k Kkl eri M¢ d
PG221l3 [Temi zIl ik hizmetl erind|Y¢zd| 1,94% 1,92%Temi zI1 i k Kkl eri M¢ d
PG2214 [Temizl ik hizmetlerind|Y¢zd 85% 86%|Temi zIl i k Kkl eri M¢ d
PG2215 |At ék Getirme Merkezi Y¢zd - 20%|Temi zI|l i k Kkl eri M¢ d
PG2216 (K¢ pel emaiywialnermr ané Y¢zd 95% B Sajl ek Kkl eri M¢der
PG221l7 (Kl a-tlalmap!| er i ndrmankéar K (Y ¢ z d 90% 0% Saj |l eMcdiglr &l ¢
PG221l8 |[Sajl ék hizmetl erinden|Y¢zd 100%| 100%(Saj |l ék Kkl er i M¢ dgr
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢108
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020

A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
G°ste
3.1.1 Odakl e Sosyal Hi z met
PG3.111 [Sosyay ardéem desteji sun|Y¢zd 70% 65%|Sosyal Y aM¢ddesm li¢kilee r
PG 3.112 E".Sya'Yarderf‘ ve hizmet plaje 6.000 3.000Sosyal Yardem ickler

i Ki sayeéese

PG3.113 |[Sosyay ardéem ve hizmet t |Adet 17 15)Sosyal Yardém ikl er
PG 3.114 |Sosyahi zmet desteji ver|Y¢zd 8% 10%Sosyal Yardém i kKl er
PG 3.115 |Sosyahi zmet desteji ver|Y¢gzd 10% 10%Sosyal Yardém i kKl er
PG 3.116 [Sosyahi zmet desteji ver|Y¢zd 8% 10%Sosyal Yardém i kKl er
PG3.117 [Kkyé€ nl endirme orané Y¢zd 50% 40%/Sosyal Yardem ikl er
PG3.118 |[Kst iéddlialmme or ané Y¢zd 14% 10%Sosyal Yardém i kKl er
PG3.119 [Kadéen Komwylk sEv i Adet - -lSosyal i xdredemM¢gdegr |
PG31110/Ejitim faaliyetlerind|Y¢zd 70% 5% K¢l tegr ve Sosyal K K
3.2.1 Odakl & K¢lteorel Et ki n
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢109
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020
A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |

Performans Dej eDej e

G°ste

PG3211 (K¢l t er el etkinliklerelY¢gzd 60% 70% K¢l t ¢r ve Sosyal K K

PG3.212 (K¢l t ¢gr el etkinliklerd|Y¢gzd 60% 65% K¢l t ¢r ve Sosyal K K

PG32l3 [Etkinlik kategori s ay]|Adet 13 13/ K¢l t Epsvyal Kkl er Mg

pcg321g (Yl usal /T Uluslararase dj,.., 4 8lK¢lter ve Sosyal Kk
sayeéese

3.3.1 Odakl e Spor Hizmetl er

pg3z1 |Hobi ama-1T¢é& yapelan s, 1400 1500Spor Kkl eri Mederl ¢
sayeése

PG33l2 [EJjitim verilen brank |Adet 12 12|1Spor Kkl er i M¢der |l ¢
Kl -ede i kamet eden am

PG3.31l3 |[spork ul ¢pl erine ¢ye ol a|Adet 5878 6.0000Spor Kkl er. M¢der | ¢
sayeéese
Ul usal ve ulusl araras ) )

PG 3.314 al an Cekmek®yl ¢ SporcAdet 1 1|Spor Kkl er i M¢der | ¢

pc33ls |K! -®d=zenl endn uissatl dd wl,, ., 10 10/Spor Kkleri Mederl ¢
ol - ekl i Sspor organi za

3.4.1 Sosyal Hi zmet Donat él

PG3411 |Bakemaréme yapeélan ib), 4 | 100%|Fenkk | eri Medearl o] ¢
memnuni yet orane

Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢110
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020
A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |

Performans Dej eDej e

G°ste

PG341p |Bakemarémé yapelan ok) , 4 | 100%Fen Kkleri Mederl ¢f
or aneé :

PG3413 ¥z el Ejitim ve Krasy&y g|Adet - 1lFen Kkl eri M¢ederl ¢

PG3414 [Krek ve G¢gnodazy eBak é m |Adet - -lFen Kkl eri M¢ederl ¢7

PG34l5 [Kapw{ Ehaguzusay € s € Adet - -lFen Kkl eri M¢ederl ¢

pG3a1e Mederl ckamuekuweumlar e, 8 8|EmlakveKst i ml ak M¢der |
veril mik takénmaz tah

4.1.1 Hi zmet Kalitesini ve

PG4.111 [Hi zmet Stawdar-Bohsenh|Y¢zd 90% 0% Ruhsat ve Denetim M

pGai1p |Hi zmet Stagdar&imamenaly ;4 1000 100%Kmar ve kehircilik
Uygul amal ar €

PG4.113 |[Hi zmet Stawdar-“thpeaeKa|Y¢zd 70% 70% Yapé Kontrol M¢ dgr |
Hi z met Stagpdar-Bhheeaa ] ) A

PG 4.114 Hizmetleri Y¢zd 100%| 100%/ZabMg cer |l ¢ ¢

PG4.115 |[S¢rieseri sinde cevapl aiY¢gzd 100%| 100%|Yaz é Kkl er i M¢der |l ¢

pga11e (Mederl ¢klerin Otpemsyly, gl 190 20mlvyaze Kkleri Mgderl ¢
dijital arkive ul akma

Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢111
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020
A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
Go9°ste
PG4.117 |[Hi zmet Stawdar-WhaeeKam|Y¢zd 100%| 100%|Yaz é Kkl er i M¢der | ¢
491 T?kn0|OJI Dest ekl Hi
Keél mak
PG4211 (BT Hi zmet Standartl ar|Y¢zd - 100%|Bi | gi Kkl em M¢cgder |l ¢
PG4.212 Bmmlerdengelenyenluygulamatf_slleplerlnln Y zd i 100%/Bi | g i Kkl em Meder | ¢
tamaml anma orané
PG 4213 E-I;)ee\llltra]t%entegreedllleE-BeIedlyeuyguIama Yizd 50% 79%|Bi | gi Kkl em Mederl ¢
43.1 Vatandak ve PaGgakeKd
pGaza [S€r1 Nokta wveawagre My, 4l 1000 1000Basén Yayen ve Hal k
sonu-|laréndan memnuni
Haberl erin ulusal yay - -
PG 4.31.2 ek dejeri (TL) (TL) - -|[Basé Yayén ve Halk
PG4zl |Vatandaxla iletikimi |y .4 1000 100%Basén Yayen ve Hal k
yayénlarén vatandaka
PG4.3l4 |[Vat amdmruni yet orané |Y¢zd 50% 52%|Str at ej i Gel i kKtir me
pGasls (Kateéleém sajlanan resm .., 3 Al¥zel Kalem Mederl ¢
dg¢ | sayeéseée
Hal kl a il ikkiler kaps ) 0 A
PG 4.316 Ul akan bakvuru oraneé Y¢zd - 10%|¥ z e | Klgdeml ¢7 ¢
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢112
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020

A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
G°%st e
4.4.1 Af et ve Aci l Durum Fa
PG4411 (G°n¢l | ¢ vaEKUOTOak s ay e s|Adet - 80/Dest ek Hizmetl eri M
PG4412 [¢EKUT Bepleadckioynee|l i s ay gAdet 7 200Dest ek Hizmetl eri M

Yelflaéerkk endal ék ve bild@ .

PG 4413 kKatéliaf Viaisary @ ) Adet - 80| Destek Hizmetl eri M
PG4.414 |Tatbikate] i ti m ve ¢EKUT) |Adet 4 4 Destek Hizmetl eri M
51.1 Tedari k S¢wW¥éamienimekt ki
PG5.111 [Bakar el e ol arak ger -e|Yy¢z 100%| 100%|Fen Kkl er i M¢derl ¢
PG5112 [EEKhal eye ge-i K orané |Y¢z - 10%/Fen Kkl er i M¢ederl ¢
PG5.113 |[EFEksi |l t me uygul anan i|Yg¢z - 10% Fen Kgderi ¢j ¢
PG5114 |Ar daal eplerinin karkel|Y¢z 100%| 100% Dest ek Hi zmetl eri M
PG5.115 [Bakém onarém talepler|Yy¢z 100%| 100%|Dest ek Hi zmetl er M
PG 5.11.6 |Bina destek hizmetlerinik ar Kk €l anma |Y ¢ z 100%| 100% Dest ek Hi zmetl eri M
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢113
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Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi

Performans

. 2019 2020
AEEE A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
Go9°ste
5.2.1 Gelir ve Giderl eri Et
PG5.211 |Tahsilatt ahakkuk oraneé Y¢zd 75% 75%|Ma |l i Hi zmetl er M¢dyg

PG5.212 |[Geliringi der i karkél ama o|Y¢gzd 66% 70% MaliHi zmetl er M¢gder | ¢

PG5.213 |Tesiski ral ama kapasitesi|Y¢zd 60% 62% Dest ek Hi zmetl eri M

5.3.1 Stratejik Y°netim EtKk

PG53l1 (Kt etki k b@remr é puaneé |Y¢zd 76% 80%| StratejiGe | i Kt i rme M¢dyegr

PG53l2 (Ul usl ararabél §eansdge s|Adet 5 5/Strateji Gel i ktir me
PG53l3 (K- Kontrol d&gid eenk IPéram(Yy¢ zd 68% 70%|Strateji Gel i ktir me
PG53l4 [Bakar el e bulam@an proj|Y¢zd 50% 50%|Str at ej i Gel i ktir me
PG53l5 [Kardekirle yapeéel an et]|Adet 2 2IStrateji Gel i kKtir me
PG5316 [Kent Bil gi Si st emi g¢élYezd 100%| 100%| St r at ej i Gel i ktir me
PG 5.31.7 |Stratejky ° net i m bakar é ordqY¥Ye¢zd 80% 81%|Str atej i Gel i ktir me

Strateji Gel i ktirme M¢cgder |l ¢ ¢lld



2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kdar e [¢tekmek®y Bel ediyesi
Peﬂgg@ﬁ‘”s 2019 | 2020

A- ékl ama Birim Yeél Yéel Sorumlu M¢gder |
Performans Dej eDej e
G°ste
54.1 Ri sk Y°neti mini Et kin
PG5.41.1 Gg,vetz'lleke nedeni e Y¢zd - -|Zabéta M¢gderl ¢ ¢

or anéeé

PG5412 |[G¢vehidmetw eri |l en bina oY¢gzd - 100%|Zabéta M¢cderl ¢ ¢
PG5413 (¥l ¢ml ¢ Kk Sajil e]lkawzas {Adet - -lIKnsan Kaynakl areée ve
PG5.414 |Kurumsalr i skl erin gideril|Y¢zd - 65%|Strat ej iMGdrilkg]i g me
PG5415 |Kuruml ehi ne sonu-I|lanan |Y¢zd - 70% Hukuk Kkl eri M¢ dg¢r |
5.5.1 Knsan Kaynanakl| ar énén
PG5511 ([¢al ékan ki ki bakeée eji]| Saat 10 10lKnsan Kaynakl aré ve
PG5512 (¢al ékan memnuniyet or|Y¢zd 63% 65%|St r at ej i Gel i Kt me
PG 5.51.3 E)lr;ln‘rénlerden gelen perYg,zd 80% 80%/Knsan Kaynakl aré ve
PG5514 [Personel -al ékma veril|Y¢gzd - 80%/Knsan Kaynakl aré ve
PG5515 [Personel izinlerinin |Y¢gzd - 0% Knsan Kaynakl areée ve
Strateji Gel i ktirme M¢cderl ¢ ¢115
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SB3FAALKYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BKRKMLERKNE

Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dgé
111 Kent ve Toplum D¢zen
o Et kinlektirmek
F11.111 (Kkyerl eri denetimIerRu_hsat_VeDer_]Eit'm
Mederl o ¢
F11121 |[KKkyer. ruhsat - al éKnRu.hsat.veDer.leAtlrr.l
Mederl ¢ ¢
F1.1.2.2 Ruhsata tabi I Kyer.i Ru.hsat.veDer.leAtlrr.l
M¢ederl ¢ ¢
Kk yerlerinin ruhsat
F11123 sorgul amasé yapmal ar|lRuhsatve Denetim
D afik,billboard vb. gMe¢derl ¢ ¢
yapeéed mas
F11141 |(Cadde/ Sokak Yelleéek O, paia Meder
hazérl anmasé
Cadde/ Sokak Yell ék L ~ , ,
F1.114.2 DO nems el Programlarézabeta M¢ dgr
F11143 Cadde/Sokabenetimi KontrpICetvellnln Zabeta Meder
ol ukturul masé@é
Cadde/ sokak denet i ml
F11144 |eki pmanl arén temini |(Zabéeta M¢gder
geli ktiril mesi ve |
Semt /[ kapal é pazarée
Karténén verilerek [
F1.1145 (teknol oji k ekipmanl|l gZabéeta M¢gder
yazél émlaréen gel i kKt]i
verilmesi
Fl1146 |S€ML pazar yerliB@kmai, oy 5 Mm,dgr
ve s°%°kme hizmetinin
1.2.1 Altyapé ve | styapé H
F1.2113 (Pl an yolunun a-¢eél masFen Kkl eri M
F12121 |A- €k yollareén kaplanc,  wederi o
yapél maseé ’
F12131 |Er i kil ebi liuyduaykl St@ma. = | eri M
yapél maseé ’
P12141 |Bi si kl et/ yaya yolu pFen Kkl eri M
F12141 |Bi si kl et/ yaya yolu ilFen HKgderi ¢j
F1.2151 |Ya]Jj mur suyu kKebekesilFen Kkl eri M
F12161 |$@mlék Sokak (Tel Bdr., xyjeri ™
hazérl anmasé ’
P1216.1 |(¢aml ék Sokak (Tel BagFen Kkl eri M
F12162 |Bakeém onareémé yapeélar,.  yyjeri M
i mal aténén yapeéel mas§é@ ’

Strateji GelixktirmdaleM¢cder |l ¢ ¢
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Kdar e |¢e k meBelgdyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
F12163 ([Led aydeénl atmal arén |[Fen Kkl eri M
1.3.1 Riskli Yapeéel akmayé A
F1.3111 (Riskiyapeéel armasi bel irl e I,(r.nar.l,( e\he_]Ar _Cl a
Mederl ¢ ¢ _
F1.3112 (Proje -izimlerinin yl,(r.nar. "‘?f?eh'
Mederl ¢ ¢
P —— . . - .
£13121 D n(.,K(.,mF?‘ |.ht|ya duyl,(r.nar. V(?Agehl
don¢gkegmegnegn kol ayl akMegder |l ¢ ¢
T o
F13131 |A! emdaj ;Ko¥xmddbukmek®yy, o o pyogj
Kmar Uygul amasé yape
F13132 |Kpotek wve mahkeme kap .. o proj
°demel erin yapél masé@
141 Ri skli Yapeéel akma Den
o Et kinlektirmek
F14111 (Binai skanl andér mal arénYapé Kontr ol
F14112 ([Ka-ak ©°nl eme -al éeékmaYapé Kontr ol
— 5 . .
£14121 20_09_y(_-:'le ncesi yapl,(r.nar. nggehl
tespit edilmesi Mederl ¢ &
F14131 (Yapgpieneti mlerinin yagpgYapé Kontr ol
Yakam Al anénda Kal an
2.1.1 -
Art ér mak
Aktif yexkil al an ol U
F21111 m¢gderl ¢k taraféndan [Park veMBdhfr
takip edilmesi.
F2111.2 |Yeni park projelendilPark ve Bah-
Yeni yexil alan (ref
F21121 mesire alané, pasif |[Park ve Bah-
projelendiril mesi ve
F21122 |Mevcut aktif yexkil @aPark ve Bah-
Mevcut aktif yexkil a
F2113.1 | hersoneli istihdam edilmesi halinde) Park ve Bah-
F21132 |(Meveut y@kd-, -adlaa, (i, \ o gahn-
-i-ek) sul amaseé
F21133 |[Mevcut yexkil alan bilPark ve Bah-
F21134 (Mevecut yexil alanlar,, o o gan-
ila-1lamasé yapeél masé
F21135 Mev_cgt y_eK|_I alanlarPark ve Bah-
(organik, inorganik, torf, iz element vb.)
F21136 |[Budama veya kesim yaPark ve Bah-
F21141 |Meveut donate elemang,, , e gah-

veyaat ér €l mas é

Strateji

Gel i ktirmdl7TM¢gder |l ¢ ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
Mevcut donaté el eman
F21142 |yapél masée (+2 kiki yPark ve Bah-
edilmesi halinde)
Fo1151 |AKUIT yexil alan, cap e Bah-
di kimi yapél mase
Foi1152 |AKifyexi 1 alan, cadde \p o o Bah-
di ki mi yapél maseé
F21153 |(AKtTT yexil alan, cap,, \ e Bah-
mevsimlik -i-ek, so]j
¢tevre Koruma Uygul an
2.2.1 - _
Yaygénl|l akt ér mak
F22111 |(Evsel kate aték dekgTemizIl ik Kkl
Foo112 |EVsel ateék bilin-lTenrs i,k kel
yapél masé ’
F22131 |Lemizlik hizmendketra/my v ki
mer kezi i Kl eml erinin ’
F22141 |(¢°p toplama hizmetinTemizli k Kkl
£29142 Cadde_ve sokaklar ile Pa;ar yerlerllnln Temi zI Mg dix
temi zl enmesi i-in ma
F2214.3 ¢°p konteyneri al émé@Temizli k Kkl
Fo2151 |At &k Getirme Merkezilza i,k Kl
sajlanmase ’
F22152 |(Et ¢t proje bilir kikKTemizIl ik Kkl
P22151 |Aték Getirme MerkeziifTemizl i k Kkl
F22153 |At &k Getir mekpMeatekie z 1o 0 k|
edilmesi ,
TYP kapsaménda KkKUH . . N
F22154 i stihdam edi ImesininTemlzlrnk Mg id | ¢,
F22161 |Hayvan bakeém evi ve g 5| sy Kkeler
verilmesi ’
F2216.2 ([Sokak hayvanlare i-ilSajl ek Kkl er
F22171 (Vekt°rl e m¢gcadel e edSajl eMecdil &
F22172 |Hayvan Barénajeénén fig. o) sy keler
i yilektiril mesi ’
F22181 (¥l ¢m belgesi d¢zenl gSajl ek Kkl er
3.1.1 Odakl e Sosyal Hi zmet
Sosyeekonomik Durum Envanterinin Sosyal Yar de
F3.111.1 - a4 P
ol ukturul masé@é M¢ederl ¢ &
F£3111.2 _BaKvuruIara |_st|n:31deSc_JS)_/aI _AYa_lrde
i ncel eme yapél maseée M¢ederl ¢ ¢
F3.112.1 |Nakdiyardem yapél maseé 895¥a| _AYa_”de
M¢ederl ¢ ¢
Strateji Gel i ktirmdl8M¢cder |l ¢ ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
F31122 |Geda yardéméenen yap‘sqsyal _AYa_”de
Mederl ¢ ¢ _
F3.1123 |[Temi zI|l i k mal zemesi S(.szal _Yérde
Mederl ¢ ¢ ]
F31124 |[EKkya yardéméenen yap895¥a| _AYa_”de
] o Mederl ¢ ¢ ]
£3114.1 YaKI_eIargmeza g¢nl¢kS(?s¥aI )(arde
yapél maseée M¢ederl ¢ ¢
£3114.2 Evinde t?mIZ|Ik vV e kS(I)S)./aI .AYa.lrde
sunul masé@ M¢ederl ¢ ¢
F3115.1 E_ng_elll vV e refakat-|So.syaI\.(ard.§r.n i K
hizmeti M¢ dgr | 12
F3115.2 Engel!l vV e allel_erlr?S(.JS)./aI .AYzflrde
organi zasyonl aréen dgMegderl ¢ &
F3115.3 Engel_lller_|n |ht_|ya-S(?s¥aI .AYzflrde
yardémlarén yapeéel magM¢egderl ¢ ¢
i o] ; _ ~
£3116.1 Ye_tl_m Ksg¢z ocuklarSc.)sy./aI .AYa.trde
verilmesi M¢ederl ¢ &
(0] H —
£3116.2 ¢ocuk!ara y°nel ik toquyaI .AYa.trde
organi zasyonunun yapM¢cgderl o7 ¢
£3116.3 ¢ocuk|ar:i1 yeélda bir Scr.sygl \.(Aar.dem
yapél maseé Mederl ¢ &
£31171 K K baKvgrgsundg bququyaI .AYa.trde
y°nlendiril mesi Mederl ¢ &
£31172 L(Kvgrenler.lle t:fllepSc.)syaI .AYa.trde
ge°ré¢kmel erin yapeéel maMeder |l ¢ ¢
Kk bakvurusunda bul uySosyal Yardeé
F3.118.1 y°nlendirilerek istilMgderl ¢7 ¢
F£311101 R(_asn_n ni kahe bqunmaSgsyaI .AYa.trde
edilmesi Mederl ¢ ¢
F£311102 Re_sml bnu!lkufanhneayan -0 f St.)s;./al .AYz.ir deé
akitlerinin ger-ekleM¢gderl ¢7 ¢
3.2.1 Odakl e K¢glterel Et ki
F32111 [Nitelikli kelterel gikélter ve So
- Mederl ¢ ¢
F£32112 Ta.\netemen, gluyurununK(_,It_(,r_ye_: So
d¢zenl enmesi Mederl ¢ ¢
£32113 _Kc',!tc',re! _etkln!lk teKC:,It.g,r.y(? So
i yilektiril mesi M¢ederl ¢ &
F32114 (K¢t ¢phanel ere kitap K?;It.g,r.AV(.a So
Mederl ¢ ¢
F32115 |Bil gi evi be kurslarkelter ve So
__ : _ Mederlele
£32121 E'[k.ln|lk memnuniyet anke_tlerlnln S t. r ét e j. i . Gel
dé¢zenl enmesi M¢ederl ¢ &
F32122 |Etkinliklerin niteliKeltdosyal K
Mederl ¢ ¢
Strateji Gel i ktirmdl9M¢eder |l ¢ ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
£32131 Etkl_nllkl_er I -1n orgK(:,It(;r.yg So
yapél maseé Mederl ¢ &
F3.2132 |Sokak i ftarl aréneéen dK‘:’lt"’r_Y? So
Mederl ¢ ¢
F3.21.3.3 |Bayrakvbt °r en maIzemeIeK‘_'lt"r_ye_ So
Mederl ¢ ¢
F32134 |Ses sistemlerinin aIK‘_'lt"r_ye_ So
Mederl ¢ ¢
F32141 |¢ekmek®y Kigtzaem | Fenameg<¢! ter ve So
Mederl ¢ ¢
F32142 |[tekmek®y Kyhtgagd®ahgdhe! ter ve So
M¢ederl ¢ ¢
F3.214.3 |Festival (Su Festivali ya da Hamsi Festivali) K‘_’ | t_ ¢r Ve So
Mederl ¢ ¢
3.3.1 Odakl e Spor Hizmetl e
F33111 Mg,dé,rlg,kl_er arase IVlaSpor Kkl er i
yapél maseée ’
F33112 |(¢ocukyl°anred i k zumbaéa|Spor Kkl eri
5 .
P 33111 ¢ekr_nek y_KIk KZCIIerSpor Kkl er i
yapél maseée ’
P3.3.112 Bad_men_to_n Sporl_J ¢ekr_]Spor Kkl er i
Projesinin yapél mas§é@ ’
S . .
F£33113 Ba.yanlaray nel i k_ tlifikden s Spor Kkl eri
d¢zenl enmesi ’
F3.3.114 |Ok - ud juikt i mi d¢zenl elSpor Mekdlgerrli¢
P33113 |Haydi ¢ocukl ar Y¢gzmeSpor Kkl eri
F3.3.115 (Kzcejl i tki mi veril mes/Spor Kkl eri
F33116 |Gl eneksel Akel Oyung, .. yy|er;
d¢zenl enmesi ’
F33117 (¥zgln ve gece kokul gSpor Kkl eri
F33121 Bil gambhba yaréeklareée dSpor Kkl eri
F33122 |Yaz Okull arée d¢zenl gSpor Kkl eri
F33123 |[Kéek Okull aré d¢zenl gSpor Mekdigerrlig
F33131 |Sporkul ¢pl erine nakdi |[Spor Kkl eri
F33141 (Fut bol Akademisi d¢zSpor Kkl eri
F33142 (Yaz Okull aré d¢zenl gSpor Kkl erii
F33143 |[Kéek Oldyglzleamd @ n me s i Spor Kkl eri
F33144 |Turvunalar d¢gzenl ennSpor Kkl eri
F33145 |Spork° |l enl er i d¢zenl enSpor Kkl eri
Strateji Gel i ktirmd20M¢eder |l ¢ ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
F33151 |SPOr organizasyonlarg, . xy|er |
yapél maseé ’
F33152 |Spor mal zemesi al @&mgSpor Kkl eri
3.4.1 Sosyal Hi zmet Donat é
F34111 ([Kbadet hanelerin baké@Fen Kkl eri M
F34121 |Okul |l arén bakém onarlFen Kkl eri M
p34131 |Fzel Ejitim ve Kk Uyron kileri M
t amaml anmaseé ’
F34141 |Krex ve G¢ndpoel@iark éne | or i M
hazérl anmaseée ’
P34141 |(Krek ve G¢gndyeyzapBdkmanFen Kkl er i M
F3.4151 |(KapwpitEme havuzhwmzemrdjdFen Kkl eri M
P34151 ([KapwlE2me uhamaske Fen Kkl eri M
F3.416.1 |Hi z met bi naseé kiraIaEr_nla_lk Ve Kst
M¢d¢r|¢j.¢
F3.416.2 |Arsaar azi kiral anmasé@é EmlakyeKstlmlak
o Mederl ¢ ¢
£34163 Orm:iln onIar_enen genEr.nIa.lk vAe.L(st
hazérl anmasé Mederl ¢ &
F34164 |[Kamul akt ér ma iKIemIeEr_nl"flk V?_KSt
Mederl ¢ ¢
Hi zmet Kalitesini vV €
i Gel i kKtir mek
F4111.1 Hi zmet Standart !l ar & |Ruhsatve Denetim
T hazeér FRaunhnsaastédl andér ma|M¢gder |l ¢7 ¢
F41121 Kma_r Tgk!p Moglg,lg,ndel,(r.nar. nglfehl
gel i ktiril mesi M¢ederl ¢ &
Hi zmet S Kantnotlsstedi | ar € |Ruhsatve Denetim
F4.112.2 - _ ~ . DA
hazeér Faanpnga skeont r ol M¢ederl ¢ &
Hi z met Standartl ar é _ , ,
FA1123 |\ 37 61 bZearbmeatsae Hi zmet | |22PEL @ Meder
Hi zmet Standartl(asan -
Fa4.1131 tescil, bina korumaerdesi vb.) Yapeé Kontrol
F4.1141 Bina koruma perdesi |[Yapé Kontrol
Fa1151 |1 ¢M personele evrak |y, 6 kyler]
verilmesi ’
Ot omasyon Programénd
F41152 |ger ekl i i Kl emlerin tjYazé Kkl eri
yet ki sénérl arénén n
Evrak takibine ili«kKk , .
F4.115.3 Kurul arak etkin bir Yaze Kkl eri
F41154 |Evrakg°® nderim hi zmetl|l elYazé Kkl er

Strateji

Gel i kKtirmd21lM¢deér |

¢l ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
Fa1161 |Af KLV personeline bey, o kyjeri
y°neli k ejitim veril ’
Arkivlieme yapélan - g _ ) ) .
F4.116.2 i yilexktirilmes.i Yazeée Mekdl¢errlig ]
F4116.3 |Ar ki v mal zemesi al énYazé Kkl eri
F41171 (KI dekeée toplantel ar@gYazeée Kkl eri
421 T(_aknoIOJl Dest ekl H
Kél mak
F4.211.1 |BTKatologunurhaz ér |l anmaseé |Bil gi Kkl em
F42112 (Hi zmet Takip Yazeéel éenBil gi Kkl em
F42113 |(Yeni donanéem talepl eBil gi Kkl em
Fa2114 |r2ZE1 &mlarén gencel g, o kilem
yenilenmesi ’
F42115 ([Donaném ar éza taleplBil gi Kkl em
F42.16 |Yeni yazeéelém talepl gBil gi Kkl em
F42117 (Web sitesinin g¢ncelBilggi Kkl em
F42118 (A] areza talepleriniBilgi Kkl em
F42121 |(Yazél ém ekibinin ol uBil gi Kkl em
F42122 (Mevcut durum anali zilBil gi Kkl em
F42123 |Her yazél @aelendialinesibi ni|Bi | gi Kkl em
F42131 (Sézma testleri yapelBilggi Kkl em
F42132 [KVKK uyumisa¢sgyecipgt ol nBil gi Kkl em
F42133 (Mevcut sisteminin kaBil gi Kkl em
431 Vatandak ve Paydak K
o G¢-1lendir mek
. . o . , Basén Yayeén
F43111 (Kl eti kim ejiti mi verKIiKkiIer M
. Basén Yayeén
F43112 |[Koordinasyon toplantKIiKkiIer M
E43113 Raporlama_5|stem|nlnBa_sen_Yayen.
sajl anmaseé Kli kkiler Mg
Proje, faaliyet ve hBasén Yaveén
F43121 |y¢ksek haberl ere konKIiKkiI Y'M'
yapél masé (Hok gel di|l" ey ¢ M¢
. - . _|/Basén Yayeén
F4.312.2 KoordmasyortoplantelareneKliKkiler Mg
Ulusalve uluslaaras € pl atf or mBasén Yayeén
F4.31.2.3 . : ) . _
proje ve faaliyetler planlamak Kli kkiler Mg
F4.312.4 Gazetelere ilan verilmesi Ba_sen_ Yayen.
Kli kkiler Mg

Strateji

Gel i kKtirmd22M¢ederl ¢ ¢
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Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
Taneutyeggnul amal ar é ve Basén Yayeén
F4.31.25 : e _ ) . . _
hizmetlerininy ap €1 mas é Kl i kkil er Mg
Dijital dergilerinsosyal medyae internet Basén Yavén
F4313.1 mecr al arénda il gi - . . y ]
) ) KI'i kkil er Mg
payl akél maseé ’
_ - Basén Yayeén
F43132 (Anket - al ékmaseée yapeKIiKkiler M
Belediye faaliyetlerinin SMS, Bilboard ve Basén Yaveén
F43133 |(afi kKl erl e duyurul ar a . . y ]
) . . JKIiT kki |l er Mg
getiril mesi ve - eKil’
. . - - |Basén Yayeén
F43134 |PeriyodiKk yayenlarenKIiKkiIer M
F4314.1 |Kamuoyuar akt ér mas é yapéSt_ra_lteJ_l Ge |
Mederl ¢f
F4316.1 Temsil vea ] erla_ma_ h i Zm.et|¥zel Kal m
ger-eklektiril mesi
F4316.2 |[Tanétoepm ant él aré yap|¥zel Kal e M
44.1 Afetve AcilDurumFar kéndal é]
F44111 |Kat 6k am&® &V a belirlantask ) | DEStek Hizmetleri
Mederl ¢ e
F4.412.1 |Personet ay@&rs é(n¢ baideinmesi De.stek.H|zmej[IeAr| )
M¢ederl ¢ ¢
5 . . . . . .
F44131 Halkay_ nel |_k afeji teir mi De.stek.lemetheArl.
yapél maseée M¢ederl ¢ &
F44141 Tatbikatej i t i m ve bi | i n-|Destek Hizmetleri
T -al exma@lEKUANneryapél miM¢egder |l ¢ &
51.1 Tedari k S¢recini Et K
F51111 |(Khale il anl arénén yaFen Kgderi ¢j
F51121 ([EEKhal eye sistemine gFen Kkl eri M
F51131 ([EFEEksi |l t me si stemine |[Fen Kkl eri M
F51132 |(EFEEksi |l t me sistemininFen Kkl eri M
F511.33 |Ul aké&émzwet ara-1| ar é De.stek.lemej[Ie:rl.
Mederl ¢ ¢
F51141 |[Kk maki nesi kiralannFen Kkl eri M
F51142 |(Akaryaket al eéméneén yDe.stek.H|zmet[Ie:r|.
' - Mederl o ¢
£51143 Ul akKem ar_a-larenen bDe.stekI.—hzmetI.efl.
yapél maseé M¢ederl ¢ &
F51144 |KkKk maki nesi bakém veFen Kkl eri M
F51145 |Dijer ara-I|larén bakéFen Kkl eri
F51146 |(Madeni yafjkimyannadde i rijz ) o
al éml aréenén yapeéel mas ’
Strateji Gel i kKtirmd23M¢eder |l ¢ ¢




2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
Abonel i k hizmet | er i |DestekHizmetleri
Fo.114.7 telefon, internet fatura) Mederl ¢ &
£51151 Hi zr_net bl_nal ar é bakeDe.stekI.—hzmetI.e[l.
yapél masé Mederl ¢ ¢
£51152 Makl_ne ve t e-hi zatenDe.stek.lemej[IeArl.
yapél maseée Mederl ¢ ¢
F51153 |Et ¢t proje hi zmetlerDe_Stek_lemeFlein_
Mederl o ¢
F51154 |Tesi sat mal ze mesi aIDe.steld.—hzmetI.eg.
Mederl o ¢
F5116.1 ([Kértakémkear éneén yap_De.stek.lemej[IeArl.
Mederl o ¢
F5116.2 (K- eale&ml ar éneén yapeIDe_Stek_lemeFleAn_
Mederl o ¢
F5116.3 |Temizlikmal z e me s i al @émén De.stek.H|zmej[IeAr| )
Mederl o ¢
F51164 (Sual éml arénén yapéel m(De.stek.lemejrlgrl.
Mederl o ¢
F51165 B¢r o mal zemesi al éméDe.stek.lemejtlgrl.
Mederl ¢ ¢
5.2.1 Gelir ve Giderleri E
F52111 |Vadesi ge- mi K al ac akMaliHizmetlerM¢ d ¢ r |
F5.21.1.2 |Yeni personel istihdam edilmesi Mal i Hi zmet |
F52113 (Bilikim altyapéseénénMal.i Hi zmet |
F52131 [Tesis tanétém faal. yDe.stek.lemej[Igrl.
Mederl ¢ ¢
5.3.1 Stratejik Y°netim Et
S o — -
£53111 Y ngmG rmd_en Ge-ir me St.l’a.ltej.l .Gel
yapél maseé Mederl ¢ &
F5311.2 |Entegrey® net i m si st e mi eSt_ra_lteJ_l _GEI
Mederl ¢ ¢
| SO 45001 Ggv&Sajileij @Kknsan Kaynak
F5312.1 ; ) ) : ) i S0
Sistemine ge-il mesi |[M¢gde¢erl ¢ ¢
F5.312.2 |Deteatkik- al ek mal ar énén )St_ra_ltej_l _GEI
Mederl ¢ ¢
F53131 |Stratejik Yonetim AallStrateji Gel
Mederl o ¢
F53132 |K- Keocenytlreadl pl ané haz St_r‘?tej_l .Gel
_ o Mederlele
£53133 K- I_<on_tro| Sitemi DeSt.ra.ltej.l .Gel
hazérsléanma M¢ederl ¢ &
£53134 K- I_<o_ntro| Eyl em P|aSt.r§tej.1 .Gel
yapaes*.em M¢d¢r|cjc
£5314.1 Prq_e ejl_tlml ve yaze St.rf?ltej.l.Gel
al énmaseé M¢ederl ¢ &
Strateji Gel i ktirmd2dM¢eder | ¢ ¢




2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kdar e [¢ e k meBeledyesi
Kod Performans Hedefi/Faaliyet Sorumlu M¢dyg¢
Pr oj e GwelTekmoloji TeEanster OfisininSt r at e | Ge l
F5.314.2 - o o~
kurul masé Mederl ¢ ¢
: - Strateji Ge l
F53151 ([Kardekirl e apél an t N
yap Mederl ¢f ¢
F53152 |[Kardek Kehirlerle orSt_r"’_lteJ_l_Gel
Mederl ¢ ¢
¢ e K me36C® PRanorama Projesinin Strateji Ge l
F5.316.1 ] . - .
gencell enmesii M¢ederl ¢ ¢
£5316.2 Bakal\vﬂél_eke2| _C(_)JraflA St.rr?ltej.l .Gel
veri mli ge-i Kin sajlMgder !l ¢7 ¢
F53171 (Stratejik y°netim doStr_ateJ'_Gell K_tAl_r me
M¢ederl ¢ ¢
Sayél ar | KitGeakbmapyg@® ogel ISt r at ej i Gel
F 5.317.2 . - . q P
ve basél masé M¢ederl ¢ &
5.4.1 Ri sk Y°netimini Et ki
F54111 |G¢venli k personel i aZabéta M¢cder
F54112 (G¢g¢vepbkerkoneline ejitiZabeta M¢gder
F54113 ([Eki pman i htiyacénén |[Zabéeta M¢gder
. . — 5
£5413.1 TAe.hI!kelllsenefta gll,(r.lsa.ln K?ynak
ejitimler.i veril mesilMgder |l ¢ ¢
F54132 |Sahadenet i mi yapélmaséKr_ls’a_ln K?ynak
_ "~ Méderlefoe
£54141 Kurl_JmsaI R|§k y\aozredtenSt.rgtej.l.Gel
hazérl anmasé Mederl ¢ &
F54151 (Yargél ama har- ve gilHukuk Kkl eri
Knsan KayrfamaklYet ki
55.1 -
Art ér mak
F5511.1 |Hi z met - e]itimlerKr_]Sé_In I.<§13./nak
Mederl ¢ ¢
F55112 |Uzaktane] i ti m himameti alknsSan Kaynak
Mederl el e
F55121 |tal @mkretinin yapel mioraeiceliktirm
M(Jd(Jr'-(JJ-(J
F55122 [(Fi kirperest Od(;lIeriSt_ra_lteJ_l_GeI
_ M¢ederl ¢ ¢
F5513.1 KP?S,_ a-éktan at ama Kr?sa_ln l_(f;lynak
al eéme M¢ederl ¢ ¢
—— 5
55132 _539_3 \éasag(_etejl S zIeKKr?sz.an I.<Aa3./nak
i sti hdameé M¢ederl ¢ &
£55133 H|zr_net al_eme onuyIaI,(r?sz.an I.<Aa3./nak
yapél maseée M¢ederl ¢ &
£55141 Personel -al_eKma verI,(r?sz.inaI.(ia\j.are
tasarl anmasé M¢ederl ¢ &
Strateji Gel i ktirmd25M¢eder | ¢ ¢




4 TOPLAM KAYNAK KHTKYACI

2020YILI PERFORMANS PROGRAMI

TABLOSU

Kdare Ad¢tekmek©®y Bel ediyesi
= Dijer Kd
c Genel Y ¢ L
- Ekonomik Kod Faaliyet Giderleri TGS [EalHEE Genel Toplam Ol
Kaynaklar %
Topl am .
~ Topl amé
& 01 |Personel Giderleri - 39.790.00( - 39.790.00( -
(=
> 02 |SGK Devlet Primi Giderleri - 6.425.00C - 6.425.00C -
;U 03 |[Mal ve Hizmet 153.779.00( 4.221.00C - 158.000.00( 97,33%
o 04 |Faiz Giderleri - - - - -
. 05 |Cari Transferler 3.300.00(¢ 450.000 3.180.00(¢ 6.930.00C 47,62%
: 06 |Sermaye Giderleri 42.800.00( 150.000 - 42.950.00( 99,65%
@ 07 |Sermaye Transferleri 50.000 - 855.000 905.000 5,52%
08 |Bor - Ver me - - - -
09 |Yedek ¥denekl - 15.000.00( - 15.000.00( -
Toplam 199.929.00( 199.929.00( 66.036.00( 4.035.00( 270.000.00(
o D°ner Ser maye - - - - -
'_;é Dijer Yurt K- - - - - -
-+ > _ _
;g Yurt Deéexeée - - - - -
Toplam - - - - -
Topl am Kayn 199.929.00( 66.036.00( 4.035.00(¢ 270.000.00( 74%
Strateji Gel i ktirme M¢cgderl ¢ ¢126
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